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NOT

1) Rapor taslaginda, tablolarin ve agiklamalarin nasil, kimler tarafindan ve hangi ayrintiyla
yapilacagina dair agiklamalar yapilmistir.

2) Rapor, bu agiklamalar ve Kamu Idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlari Hakkinda
Yoénetmelik 7in II. Boliimii’nde yer alan “Raporlama Ilkeleri” baslig1 altindaki hususlar dikkate
aliarak rapor formatinda hazirlanacaktir.

3) Tablolar1 ve agiklamalar1 2017 yilin1 dikkate alarak doldurunuz.

4) Raporda ilgili a¢iklama ve degerlendirmeler yapilirken i¢ ve dig paydas anket sonuglar da goz
Oniinde bulundurulacaktir. S6z konusu anketlere iliskin sonuglar Universitemiz ADEK Sistemi’ne
yiiklenecek olup, sisteme www.adek.aku.edu.tr adresinden erisim saglayabilirsiniz.

5) Diger birimlerin gorev alanina giren tablo, aciklama ve bagliklar1 kaldirarak sadece sizden
istenilen alanlar1 doldurunuz.

6) Doldurmaniz istenmeyen tablolar1 c¢ikartarak tablolari numaralandiriniz ve biriminizi
ilgilendiren tablolar1 esas alan bir “Tablolar Listesi” hazirlaymiz. El ile ya da otomatik olarak
“I¢indekiler” boliimiinii olusturunuz.

7) Taslakta yer alan tablolarin kimler tarafindan, nasil doldurulacagina dair agiklama kutularini ve
sorularin yer aldig1 kutular1 kaldirarak rapora son halini veriniz.

8) 2017 yilinda Yiiksekogretim Kurulu Degerlendirme Ekipleri’nin biriminize yapacagi
ziyaretlerde, raporlar iizerinden degerlendirme yapacagi goéz Oniinde bulundurularak birim
faaliyet raporu ayrintili olarak hazirlanmalidir.

9) Rapor tamamlandiktan sonra EK-1’de yer alan I¢ Kontrol Giivence Beyan1 harcama
yetkilisince imzalanacaktir.

10) “Afyon Kocatepe Universitesi Kalite Giivencesi Ydnergesi’nin 8. Maddesine gore raporu
hazirlama sorumlulugu “Birim Yénetim Kuruluna” aittir. Bu kapsamda, raporun yonergenin
ilgili maddesi dogrultusunda hazirlanip Yonetim Kurulu karari alinarak Kalite Komisyonu’na
sunulmak tizere Strateji Gelistirme Daire Bagkanligina gonderilmesi gerekmektedir.

11) Raporda eklemeyi uygun gordiigiiniiz tablo, icerik vb. bilgiler bulunmas: halinde ilgili
basliklarin altinda yer verebilirsiniz.

2017 Birim Faaliyet Raporu Sayfa 2


http://www.adek.aku.edu.tr/

ICINDEKILER
I- GENEL BIiLGILER

A- Misyon ve Vizyon

B- Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

C- idareye iliskin Bilgiler

1- Tarihsel Gelisim

2- Orgiit Yapist
3- Fiziksel Yap1

3.1. Tasinmazlar

3.2. Tasimrlar
4- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

4.1. Yazihm Kaynaklari

4.2. Donanim Kaynaklari
4.3. Kiitiiphane Kaynaklari

5- insan Kaynaklar
5.1. Akademik Personel Sayilari

5.2. idari Personel Sayilar

5.3. Cahsanlarin Demografik Ozelliklerine Gére Dagilim

5.4. Akademik Personelin Alanlara Gore Dagilimi ve Ortalama Unvan Diizeyi

5.5. Personel Egitim Bilgileri

6- Sunulan Hizmetler

6.1. Egitim Hizmetleri

6.1.1. Akademik Programlar ve Ogrenci Sayilar

6.1.2. Ogrenci Niteligi

6.1.3. Ders Saati ve Staj Yapan Ogrenci Sayilari ile Akademik Takvim

6.1.4. Degisim Program Hizmetleri
6.1.5. Birimin Agirhiklhh Akademik Alanlar:

6.2. Arastirma ve Gelistirme Hizmetleri

6.3. Saghk Hizmetleri
6.4. Sosyal Hizmetler

6.5. idari Hizmetler

7- i¢c Kontrol Sistemi
8-Yonetimin Etkinligi ve Hesap Verebilirligi

D- Diger Hususlar
II- AMAC VE HEDEFLER

Il - FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDiRMELER

A- Mali Bilgiler
1- Biitce Uygulama Sonuclari

2- Mali Denetim Sonuglari

B- Performans Bilgileri
1- Faaliyet ve Proje Bilgileri

1.1. Egitim- Ogretim Faaliyetlerinin Degerlendirilmesi

1.2. Arastirma ve Gelistirme Faaliyetlerinin Degerlendirilmesi
2- Performans Sonuclari

3- Diger Hususlar
IV- KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A- GUCLU YONLER

B- iYILESTIRMEYE ACIK YONLER
C- DEGERLENDIRME

V- ONERI VE TEDBIRLER

2017 Birim Faaliyet Raporu

Sayfa 3



HARCAMA YETKILIiSI SUNUSU

Afyonkarahisar Kocatepe Universitesi Bolvadin Meslek yiiksekokulu 1978-1979 Egitim-
Ogretim Yilinda Milli Egitim Bakanhigi YAYKUR’a bagli, Isletme — Muhasebe Pazarlama
boliimleri ile 6n lisans egitimine baglamistir. 1980 — 1981 6gretim yilina kadar 1.sinifta mektupla, 2.
smifta yliz ylize (0rgilin) egitim verilmistir. 1981-1982 6gretim yilinda mevcut bolimlere Elektrik,
Insaat ve Makine Resmi ve Konstriiksiyon béliimlerin katilmasiyla mevcut bdliim sayis1 bes
olmustur. 1982 — 1983 6gretim yilinda Yiiksekokulumuz, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunun ve 41
sayill Kanun hiikkmiinde Kararname’nin 21. maddesi uyarinca Eskisehir Anadolu Universitesine
baglanmustir. 1982-1983 Ogretim yilinda; fiziki kapasite ve basvuru yetersizligi nedeniyle
Pazarlama béliimii, 1983-1984 gretim yilinda ayn1 nedenle Isletme — Muhasebe béliimii kapatilmis
ve teknik programlara boliimiine baglh (Elektrik, insaat, makine resmi konstriiksiyonu) {i¢ boliimle
Ogretime devam edilmistir. Yiiksekokulumuz 3837 sayili Kanunla 3 Temmuz 1992 tarihinden
itibaren Afyon Kocatepe Universitesine baglanmistir. Aym yil elektrik, insaat, makine resmi
konstriiksiyonu programlarinda 2. 6gretimde de egitime baslanmistir. 1994 — 1995 6gretim yilinda
normal Ogretime dokiim, muhasebe, mobilya ve dekorasyon, biiro yonetimi ve sekreterlik
programlar1 acilarak okulumuzda normal Ggretim program sayist ona c¢ikarilmistir. 1998-1999
ogretim yilinda 2. Ogretime isletmecilik, muhasebe, biiro yonetimi ve sekreterlik programlari
acilarak 2. Ogretim program sayisi da altiya c¢ikarilmistir. 2000-2001 6gretim yilinda normal
ogretime Bilgisayar Programciligi programi agilarak normal dgretim program sayisi on bir’e harita
kadastro programi kaldirilarak program sayis1 on’a diismiistiir. 2001-2002 6gretim yilinda pazarlama
programi, sthhi tesisat programi, metal isleri programi, bilgisayar programi ikinci 6gretimi acilmis
ve dokiim ve kaynak teknolojisi programlar1 kapatilmistir. 2002-2003 6gretim yilinda pazarlama
programi 2. dgretim bilgisayar programi agilmistir. Metal programi makine resmi ve konstriiksiyonu
programi ile birlestirilmistir. 2002-2003 6gretim yilinda bilgisayar programciligir bilgisayar
teknolojisi ve programlama adiyla normal ve ikinci 0gretim birlestirilmistir. 2005-2006 6gretim
yilinda Dis Ticaret, Gida ve Bankacilik bdliimlerinde agilmasiyla Yiiksekokulumuz normal
Ogretimde on ti¢ ve ikinci 6gretimde sekiz program bulunmaktadir. 2017-2018 6gretim yilinda ise
Normal o6gretim 15, ikinci Ogretim ise 6 program mevcuttur. Bankacilik ve Sigortacilik
(N.O+1.0),Bilgisayar Programciligi(N.O+1.0), Biiro Yon. Ve Yénetici Asistanligi (N.O+1.0),D1s
Ticaret (N.O),Dogalgaz ve Tesisat Teknolojisi (N.O+1.0), Elektrik(N.O),Gida Teknolojisi
(N.O+1.0),iklimlendirme ~ ve  Sogutma  Teknigi(N.O),insaat  Teknolojisi ~ (N.O),Isletme
Yénetimi(N.O),Makine (N.O), Mekatronik (N.O+1.0),Mobilya ve Dekorasyon(N.O), Muhasebe ve
Vergi Uygulamalar1 (N.O), Pazarlama (N.O) programlariyla program sayilarimiz normal dgretimde
on bes ikinci 6gretimde ise bes program mevcuttur. Yiiksekokulumuz 2017 Yili 3.055 6grenci ile
egitim ogretime devam etmektedir.

Diinyada hizla gelisen bilim ve teknoloji iilke ekonomisini zorlamakta ve kaliteli mesleki
egitim almis ara insan giicline olan talebi artirmaktadir. Bu gelismeler dogrultusunda yiiksekdgretim

sistemimizin dogal biiyiime ve genisleme alan1 iki y1llik meslek yiiksekokullar1 olmaktadir.

Amacimiz bu amaglar dogrultusunda kurulan Meslek Yiiksekokulumuzu ¢agin gerekli kildig:
egitim Ogretimi yapar hale getirmektir.

Bu rapor Meslek Yiiksekokulumuzun 2017 Akademik degerlendirme ve Kalite gelistirme
faaliyetlerini tanitmak amaciyla hazirlanmistir.

Bilgilerinize arz ederim.

Do¢.Dr.Cantiirk KAYAHAN
Miidiir
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I - GENEL BIiLGILER

A- Misyon ve Vizyon

Misyonumuz: Mesleki yeterliligi olan, liderlik vasiflariyla donanmus, gelisen teknolojileri takip etmek icin
motive edilmis ve kendini mesleki olarak yasam boyu gelistirmenin 6nemini kavramis nitelikli mezunlar
yetistirmek. Ayrica sanayi ve hizmet sektorleri ile iligkileri cesitli projelerle giiclendirerek bdlge
kalkinmasina katkida bulunmaktir...

Vizyonumuz: Ulkemizde gelismekte olan giincel teknolojik alanlardaki ara eleman ihtiyacinin
karsilanmasina katkida bulunacak, Uygulamaya yonelik egitim, 6gretim, arastirma ve gelistirmeyi amaglayan
kiiresel yaklagimi yerel acidan esas alan, is diinyasinda tercih edilen ve yurtdisinda da calisabilecek
yeterlilikte mezunlar veren kendini siirekli gelistiren oncii ve yenilik¢i bir Meslek Yiiksekokulu olmaktir.

B- Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Anayasal bir kurum olan {iniversitelerin yetki, gorev ve sorumluluklarinin kanunla diizenlenecegi T.C.
Anayasasinin ~ “Yiksekogretim Kurumlar1” baglikli  130°ncu  Maddesinde su sekilde belirtilmistir.
“Yiiksekogretim kurumlarinin kurulus ve organlarn ile isleyisleri ve bunlarin segimleri, gorev, yetki ve
sorumluluklar1 iiniversiteler iizerinde Devletin gozetim ve denetim hakkini kullanma usulleri... Kanunla
diizenlenir.”

T.C. Anayasasmin 130’uncu maddesinin bu hiikmii c¢ergevesinde diizenlenen ve yiiriirliikte bulunan
2547 Sayil Yiiksekdgretim Kanunun 12°nci Maddesinde Universitelerin gérevleri su sekilde belirtilmistir. 2547
Sayili Kanunun 4 ve 5’nci Maddelerinde belirtilen amag ve ana ilkelere uygun olarak;

Cagdas uygarlik ve egitim - Ogretim esaslarina dayanan bir diizen iginde, toplumun ihtiyaglar1 ve kalkinma
planlart ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayali cesitli diizeylerde egitim-6gretim, bilimsel aragtirma,
yayim ve danismanlik yapmak,

Kendi ihtisas giicii ve maddi kaynaklarim1 rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde kullanarak, milli egitim
politikas1 ve kalkinma planlar1 ilke ve hedefleri ile Yiiksekogretim Kurulu tarafindan yapilan plan ve programlar
dogrultusunda, iilkenin ihtiyaci olan dallarda ve sayida insan giicii yetistirmek,

Tiirk toplumunun yasam diizeyini yiikseltici ve kamuoyunu aydinlatict bilim verilerini sz, yazi ve diger
araglarla yaymak,

Orgiin, yaygin, siirekli ve acik egitim yoluyla toplumun &zellikle sanayilesme ve tarimda modernlesme
alanlarinda egitilmesini saglamak,

Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik yonlerden ilerlemesini ve gelismesini ilgilendiren sorunlarini,
diger kuruluslarla isbirligi yaparak, kamu kuruluslarina onerilerde bulunmak sureti ile 6gretim ve arastirma
konusu yapmak, sonuglarini toplumun yarina sunmak ve kamu kuruluslarinca istenecek ve arastirmalari
sonuglandirarak diisiincelerini ve onerilerini bildirmek,

Egitim-6gretim seferberligi icin de Orgiin, yaygin, siirekli ve agik egitim hizmetini {istlenen kurumlara katkida
bulunacak 6nlemleri almak,

Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaglarina uygun meslek elemanlarinin yetigmesine ve
bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi, tarim ve saglik hizmetleri ile diger hizmetlerde
modernlesmeyi, liretimde artis1 saglayacak calisma ve programlar yapmak, uygulamak ve yapilanlara katilmak,
bununla ilgili kurumlarla isbirligi yapmak ve ¢evre sorunlarina ¢dziim getirici 6nerilerde bulunmak,

Egitim teknolojisini liretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlastirmak,

Yiiksekogretimin uygulamali yapilmasina ait egitim-0gretim esaslarimi gelistirmek, doner sermaye isletmelerini
kurmak, verimli ¢alistirmak ve bu faaliyetlerin gelistirilmesine iligkin gerekli diizenlemeleri yapmaktir.

2547 Sayili Kanunun ilgili Maddeleri ve diger yasal mevzuatla Yiiksekokulumuza verilen yetki, gorev
ve sorumluluklarimzi Yiiksekokulumuz yonetim organlar1 ve birimleri araciligiyla yerine getirmektedir.

5018 Sayili Kamu Mali Yénetim ve Kontrol Kanunu geregince; Ust yéneticiler, idarelerinin stratejik
planlarinin ve biitgelerinin kalkinma planina, yillik programlara, kurumun stratejik plan ve performans hedefleri
ile hizmet gereklerine uygun olarak hazirlanmasi ve uygulanmasindan, sorumluluklar altindaki kaynaklarin
etkili, ekonomik ve verimli sekilde elde edilmesi ve kullanimini saglamaktan, kayip ve kotiiye kullanimimin
onlenmesinden mali yonetim ve kontrol sisteminin isleyisinin gozetilmesi, izlenmesi ve bu Kanunda belirtilen
gorev ve sorumluluklarmn yerine getirilmesinden Bakana karsi sorumludurlar. Ust yéneticiler, bu sorumlulugun
gereklerini harcama yetkilileri, mali hizmetler birimi ve i¢ denetciler araciligiyla yerine getirirler.
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C- idareye iliskin Bilgiler
1- Tarihsel Gelisim

Bolvadin Meslek Yiiksek Okulu, 1977-1978 &gretim yilinda Milli Egitim Bakanligi Yay-Kur'a bagl iki yillik 6n
lisans okulu olarak agilmustir.

1982-1983 6gretim yilinda 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu ve 41 sayili Kanun Hitkmiindeki Kararname'nin 21.
Maddesi uyarinca Eskisehir Anadolu Universitesine, daha sonra 3837 sayili Kanunla 3 Temmuz 1992'den itibaren de Afyon

Kocatepe Universitesi'ne baglanmstir.

Bolvadin Meslek Yiiksek Okulu, bugiin miikemmel bir fiziki kapasiteye ulagsmigtir. Sehir icindeki eski lise
binasinda baslayan 6gretim daha sonra Konya yolu iizerindeki kampiiste egitime baslamistir. 40 yil dnce iki boliimle
ogretime baglayan yiiksekokulumuzda, 2017-2018 dgretim yilinda 15 Normal Ogretim, 6 ikinci Ogretim programina egitim-
O0gretim verecektir.

2- Orgiit Yapisi

Afyon Kocatepe Universitesi biinyesinde faaliyet gdsteren Bolvadin Meslek Yiiksekokulu, Kendi alanlarinda belirli
bir meslege yonelik egitim-6gretime agirlik veren ve egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayin yapan akademik
birimlerdir.

Meslek yiiksekokulunu, meslek yiiksekokul miidiirii temsil etmekte ve kanunlarla kendisine verilen gorevleri yerine

getirmektedir. Meslek yiiksekokulu miidiirii kendisine g¢aligmalarinda yardimci olmak iizere meslek yiiksekokulunun
Ogretim elemanlar1 arasindan en ¢ok iki kisiyi yiiksekokul miidiir yardimeisi olarak se¢mektedir. Meslek yiiksekokulu
kurulu, meslek yiiksekokulunun akademik bir organ olup Kanunda belirtilen gérevleri yapmaktadir. Meslek yiiksekokulu
yonetim kurulu, idari faaliyetlerde meslek yiiksekokul miidiiriine yardimer bir organ olup Kanunla verilen gorevleri
yapmaktadir.
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Yiksekokul Kurulu Yonetim Kurulu

Mudar Yrd. Mudar Yrd.

Bolim Bagkanliklari

iktisadi
Proegrami

Mudar Yrd. Mudar Yrd.

Yiksekokul
Sekreteri
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3- Fiziksel Yap1
3.1. Tasinmazlar

Bolvadin Meslek Yiiksekokulumuz, Kirkgdz kampiisiinde Idari Bina olan A Blok, Kiiltiir Merkezi olarak kullamlan B Blok,
Egitim binast olarak C blok ile D blok bulunmaktadir. Sosyal Alanlar binasinda, kantin ve kafeterya bulunmaktadir.
Ogrenci ve personel yemekhaneleri mevcuttur. Ogrenci spor tesisleri, toplanti, konferans salonlari, kiitiiphane, kiiltiir
merkezi, sinema salonu, ambar, arsiv, atdlyeler ve laboratuvarlar bulunmaktadir. Yiiksekokulumuz Miidiirii i¢in 1 adet oda,
miidiir yardimeilar icin 2 adet oda, boliim baskanlari i¢in 7 adet oda, Yiiksekokul sekreteri i¢in 1 adet oda bulunmaktadir.
Ayrica akademik ve idari personelleri icin 20 adet ¢aligma odasi bulunmaktadir.

Tablo: Kapali Alanlarin Yerleske ve Hizmet Alanlarina Gore Dagilimi Tablosu

Yiiksekokulumuza ait kapali alanlarin 8.201 m?’si egitim (derslik 4.570 m2, laboratuvar ve atdlye 3.631 m2), Ar-ge- 20 m?,
Saglik 20 m?, kiitiiphane 300 m? kongre ve konferans salonu 791 m?, Sosyal (Yemekhane,kantin kafeterya,sinema 1.748 m?,
kapal1 spor tesisleri 2650 m?, acik spor tesisleri, 8.550 m?, idari hizmet (idari ve akademik personelin hizmet alanlar)
alanlar1 2.245 m?, diger (Kirkgdz Camii kiilliyesi, sirkiilasyon v.b. fuaye, merdiven, boslugu, koridor, tuvalet, v.b.) alani
olarak kullanilmaktadir. Yiiksekokulumuzun kapali mekanlarin hizmet alanlarina gére dagilimi bulunmaktadir.

Tablo: Egitim ve Ar-Ge Alanlarimin Kullanim Sekline ve Kapasitesine Gore Dagilimi Tablosu

Amfi 1 1
Simf 3 23 20 46
Diger Egitim Alanlar
Egitim 7 7
Laboratuvarlar Arastirma
Diger 10 10

Yiiksekokulumuz biinyesinde bulunan kapali alanlardan egitim 6gretim ve Ar-Ge bilimsel arastirmaya ayrilan alanlarin

kapasitelerine gore dagilimi gosterilmistir.
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Tablo: Kiitiiphane Hizmet Alanlar1 Tablosu

Genel Kiitiiphane Alani

Grup Caligma Odasi (A Blok Kiitiiphane Karsisi) 1

15

60 m?

Multimedya Salonu

E-kiitiiphane Salonu

Konferans Salonu

330

791 m?

Akademisyen Caligma Odasi1 ( D Blok)

30

60 m?

Toplant1 Salonu (A ve C Blok)

100

140 m?

Referans Kaynaklar Salonu

Idari Birimler ( A Blok)

Yiiksekokulumuz biinyesinde bulunan Kiitiiphane alanlar1 kapasitelerine gore dagilimi gdsterilmistir.

e IS e

Tablo: Toplanti ve Konferans Salonlarinin Say1 ve Kapasitelerine Gore Dagilimi Tablosu

Konferans Salonu 1
Toplant1 Salonu (Seminer Salonu 2 P
A ve C Blok )

TOPLAM 2 3

Yiiksekokulumuz biinyesinde bulunan Konferans salonlari ve kapasitelerine gore dagilimi gdsterilmistir.

Kafeterya/ Kantin- Cay Ocag1

Tablo: Sosyal Alanlarin Sayi, Kullanim ve Kapasitelerine Gore Dagilimi Tablosu

324 m?

250

Restaurant

Yemekhane (Personel)

562 m?

100

Yemekhane (Ogrenci)

562 m?

150

Anaokulu/Kres

Sinema Salonu

100 m?

50

Lojmanlar

Misafirhaneler

Otel

Yurt

Agcik Spor Tesisleri

8.550 m?

1.300

Kapali Spor Tesisleri

2.650 m?

400

Banka Subesi

Sendika Subesi

OSYM Biirosu

Hediyelik Esya Magazas1

Kuafor

ATM

Yiyecek Otomati

Acik Otopark

1.600 m?

160

Diger

TOPLAM

13

14.348 m?

2.410

Yiiksekokulumuzda sosyal alanlar (Kafeterya/Kantin-gay ocagi, personel ve 6grenci yemekhaneleri ile sinema salonu), spor

tesislerine (Agik ve kapali spor tesisleri) kapasitelerine gore dagilimi gosterilmistir. .
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Tablo: Akademik ve Idari Personel Hizmet Alanlar1 Tablosu

Akademik Pers.
Calisma Odasi
Idari Personel
Calisma Odasi
Idari Personel
Servis Odasi
TOPLAM 23 638 44 4,6 32,85 m?

15 415 33 2,2 12,58 m?

8 223 11 1,4 20,27 m?

Yiiksekokulumuzda Akademik Personel hizmet alanlari i¢in ayrilan kapali alanlarin say1 ve miktari ile kullanici sayilari
Tablo’da gosterilmigtir. Akademik personelin hizmet alanlari degerlendirildiginde bir calisma odasina ortalama 2 kisi

diismekte ve kisi basi ortalama 12,58 m2 alan dismektedir. Yiksekokulumuzda idari hizmetler i¢in ayrilan kapal alanlarin
servis ve calisma oda say1 ve miktar1 ile kullanici sayilar1 Tablo da gosterilmistir. Idari personelin hizmet alanlari
degerlendirildiginde servis/calisma odasina ortalama 1,4 kisi diigmekte ve kisi basi ortalama 20,27 m2 alan diismektedir.

Tablo: Diger Hizmet Alanlar1 Tablosu

Siirekli Egitim ve Aragtirma

Merkezi

Kiiltiir Evi (Kiiltiir Merkezi) 1 300 m? 350 m?
Basim Evi

Gozlem Evi

Arsiv 1 105 m? 105 m?
Atolye 4 2.406 m? 2.406 m?
Depo

Kapali Garaj

Ambar 1 105 m? 105 m?
Cami/ Mescit 1 314 m? 314 m?
Kapali Diger Hizmet Alanlar1

TOPLAM 8 3.230 m? 3.280 m?

Yiiksekokulumuz Diger Hizmet Alanlar1 Tablosu(Arsiv, Atdlye, Ambar, Cami) alanlar1 sayilarina ve alanlarina gére Tablo
da gosterilmistir.

Tasinmaz kaynaklarin yonetimi verimlilik esasina dayanarak saglam, kusursuz zararsiz halde etkin haliyle 6grenci ve
personele hizmet verilmektedir. Taginir kaynaklarin yonetimi beklenilen diizeyde olup etkin olarak kullanilmaktadir.

3.2. Tagmirlar

Tablo: Tasimr Malzeme Verilerine iliskin Tablo

182.440,78

5.728 1.666.903,28

Yiiksekokulumuzda yer alan tablo, “birimimiz taginir yonetim dénemi hesaplari”nda yer alan tutarlar esas alinarak biriminiz

tarafindan doldurulmustur.
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Mal ve hizmet alim giderleri tertibinde; Tiiketime Yonelik Mal ve Malzeme Alimlari, Kirtasiye ve Biiro Malzemes
mlari, Laboratuvar ve Temrinlik Malzeme Alimlari, Yolluklar, Hizmet Alimlari, Bakim ve Onarim Giderleri, Hizmet Binag
kim ve Onarim Giderleri ile S6zlesmeli, gecici personel Giderleri yer almaktadir.

2017 yilindaki harcamalarin yilsonu 6denegine oranlari; hedeflenen harcama diizeyinde olmasina ragmen, Mal v
zmet Alim Giderlerinde daha da fazla 6denege ihtiya¢ duyulmaktadir.

e  Tagsinir kaynaklarin yonetimi beklenilen diizeyde olup etkin olarak kullanilmaktadir.

4- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
4.1. Yazihm Kaynaklari
Tablo: Yazilimlara {liskin Kaynaklar Tablosu

UNIVERSITE TARAFINDAN GELISTIRILEN
YAZILIMLAR

SATIN ALINAN VEYA KiRALANAN YAZILIMLAR — —

UCRETSIiZ KULLANILAN DIGER KAMU
KURUMLARINA AIT YAZILIMLAR

Yukarida yer alan tabloda, biriminiz tarafindan kullanilan yazilimlara iliskin kaynaklara yer verilecek ve gerekli agiklama

ve degerlendirmeler yapilacaktir.

4.2. Donanim Kaynaklari )
Tablo: Teknolojik Kaynaklarin Sayilar Itibariyle Dagilimi1 Tablosu

Masaiistii Bilgisayar 264
Diziistii Bilgisayar 35
Tablet Bilgisayar

Cep Bilgisayari

Projeksiyon 22
Slayt Makinesi 2
Akilli Tahta 2
Mikroskoplar

Yazici 22
Fotokopi Makinesi 7
Tarayicilar 1
Faks 1
Sunucular

Yazilimlar

Tepeg6z 2
Episkop

Barkot Okuyucu

Baski Makinesi 3
Fotograf Makinesi 2
Kameralar

Televizyonlar 3
Miizik Setleri

Diger

TOPLAM 366

Yiiksekokulumuz Teknolojik Kaynaklarin Sayilar itibariyle Dagilimi Tablosu( sayilarina ve alanlarma gore

gosterilmistir.
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4.3. Kiitiiphane Kaynaklan

Tablo 13: Kiitiiphane Kaynaklar1 Tablosu

Basili Yayinlar Adet 132
Basili Siireli Yaymlar (Dergiler) Adet —
E-kitap (Diger Kitaplar) Adet —
Tezler Adet —
Kitap Ekleri - CD'ler Adet -
Nadir Eserler (Matbu) Adet —
Nadir Eserler (El Yazmasi) Adet —
TOPLAM 132

5- insan Kaynaklar

5.1. Akademik Personel Sayilar:

Tablo: Akademik Personel Kadro ve Sayilar1 Dagilimi Tablosu

Profesor Dr.

Dogent Dr. 1 1 %100 Tam Zamanl
Yrd. Dogent Dr. 2 2 %100 Tam Zamanl
Ogretim Gorevlisi 31 31 %100 Tam Zamanl
Okutman 1 1 %100 Tam Zamanli
Cevirici

Eg.-Ogr. Planlamacisi

Aragtirma Gorevlisi

Uzman
TOPLAM 35 35 %100

Yiiksekokulumuz'da 34 akademik personel gorev yapmaktadir. Akademik personelin 1’1 (% 2,94) Do¢.Dr.2’si (% 5,88)

Yrd.Dog¢.Dr. 30’u ( %88,24) 6gretim gorevlisi, 1’1 (% 2,94) okutman kadrolarinda bulunmakta olup tamami tam zamanl
olarak kadrolarin istihdam sekline gore tablo gosterilmistir.
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Tablo: Ogretim Eleman:i Sayilarinin Yillara Gére Dagilimi Tablosu

Profesor Dr.

Dogcent Dr. 1 %100
Yrd. Dogent Dr. 2 %100
o) gretim Gorevlisi 31 %100
Okutman 1 %100
Arastirma Gorevlisi

Uzman

TOPLAM 35 %100

Yukarida yer alan tablo, Yiiksekokulumuz Ogretim Elemani Sayilarinin Yillara Gore Dagilini Tablosu gdsterilmistir.

Tablo: Gorev Yaptiklar1 Programlara Gore Akademik Personel Sayilari Tablosu

Bankacilik ve Sigor.

Bilg.Tekno.

Biiro Hizm.

Dis Tic.

Elktrik Programi

Gaz ve Tesist1 Tek.

Gida Isleme

ikl. ve Sog. TEkn. Pr.

Insaat Teknolojisi

Isletme Yon.Prog.

Makine Prog.

Mektronik Prog.

Mobilya ve Dek.Pr.

Muh ve Vergi Uyg.

Pazarlama Prog.

NN N[NNI W N[N [ — || W

DN (N [W N W[N] W

TOPLAM 1 2

w
o
o
w
n

Yukarida yer alan tablo, Gorev Yaptiklari Programlara Gore Akademik Personel Sayilar1 Tablosu gosterilmistir.

Tablo: OYP Kapsaminda Diger Universitelerden Gérevlendirilen Akademik Personel Tablosu

Yukarida yer alan tablo, biriminiz tarafindan doldurulacak ve gerekli agiklama ve degerlendirmeler yapilacaktir.

2017 Birim Faaliyet Raporu Sayfa 13



Tablo: OYP Kapsaminda Diger Universitelere Gorevlendirilen Akademik Personel Tablosu

Yukarida yer alan tablo, biriminiz tarafindan doldurulacak ve gerekli agiklama ve degerlendirmeler yapilacaktir.

Tablo: Diger Kurumlara Gorevlendirilen Akademik Personel Tablosu

BOLVADIN MYO OGR.GOR. TBMM SURESIZ

Yukarida yer alan tablo, biriminiz tarafindan doldurulacak ve gerekli agiklama ve degerlendirmeler yapilacaktir.

Tablo: Yabanci Uyruklu Akademik Personel Dagilimi Tablosu

Yukarida yer alan tablo, biriminiz tarafindan doldurulacak ve gerekli agiklama ve degerlendirmeler yapilacaktir.

5.2. idari Personel Sayilari

TOPLAM 12 5 17

Yukarida yer alan tablo, biriminiz tarafindan doldurulacak ve gerekli agiklama ve degerlendirmeler yapilacaktir.
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5.3. Cahsanlarm Demografik Ozelliklerine Gére Dagilim
Tablo: Akademik Personelin Yaslari Itibariyle Dagilimi Tablosu

Ogretim Uyesi Sayist

Ogret. Uyesi orani (%)

Diger Ogretim Elemani Sayisi 2 5 6 8 11 32
Diger Ogretim Elemani orani (%)

Topl. Personel Sayisi 2 5 7 10 11 35
AK. Pers. Oram (%) 5,71 | 14,29 | 20,00 28,57 31,43 100

Yiiksekokulumuz'da 33 akademik personel gérev yapmaktadir. Akademik personelin 1’1 (% 2,86) Do¢.Dr.2’si (% 5,71)

Yrd.Dog¢.Dr. 31°si ( % 88,57) 6gretim gorevlisi, 1’1 (% 2,86) okutman kadrolarinda bulunmakta olup tamami tam zamanl
olarak kadrolarim istihdam sekline gore tablo gdsterilmistir.

Tablo: idari Personelin Yaslari itibariyle Dagilimi Tablosu

Kisi Sayis1
ORAN % 8,33 50,00 41,67 100

Yiiksekokulumuzda Genel Idari Hizmetler Smifinda 9 adet, Teknik Hizmetler Sinifinda 1 adet, Yardime1 hizmetler Sinifinda 2
adet toplam 12 adet idari personel bulunmaktadir. Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1 kadrosunda olup Yiiksekokulumuza
gorevlendirme ile ¢alisan 1 Tekniker, 1 Teknisyen, 2 Memur, 1 Hizmetli ¢alisan1 vardir. Saglik Kiiltiir ve Spor Daire

Bagkanligi kadrosunda olup Yiiksekokulumuza Yiiksekdgretim Kanunu’nun 46. Maddesine gore calisan 6 kismi zamanlt
ogrenci gorevlendirmesi ile calismaktadir. Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig1 biinyesinde olup sirket eleman1 olarak calisan 3
personel bulunmaktadir. Bu kadrolarin tamami (%100) doludur.

Tablo: Akademik Personelin Kidem/Hizmet Siireleri itibariyle Dagilimi Tablosu

Ogretim Uyesi Sayist

Ogretim Uyesi Orani

Diger Ogretim Elemani Sayist 4 1 2 5 3 8 9 32
Diger Ogretim Elemani Orani

Toplam Akademik Personel Sayisi 4 1 2 6 3 10 9 35
Toplam Akademik Personel Oram 11,43 2,86 5,71 17,14 8,57 28,58 25,71 100

Tablo: idari Personelin Hizmet Siireleri Itibariyle Dagilimi Tablosu

Yiksekokulumuzda 35 akademik personel gorev yapmaktadir. Akademik personelin 3’4 (% 8,57) ogretim iiyesi (%

91,43)diger 6gretim elemanlarin hizmet siireli tablosu bulunmaktadir.

Idari Personel Sayisi
idari Personel Orami (%) 8,33 66,67 25,00 100

Yiiksekokulumuzda 11 idari personel gorev yapmaktadir. idari personelin 1’1 (% 8,33) 8’si (% 66,67) 3’ii (% 25,00) olarak

hizmet siiresi tablosu gosterilmistir.
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Tablo: Akademik Personelin Cinsiyet Dagilimi Tablosu

Profesor

Docgent

Yardimct Dogent

5,71

Ogretim Gorevlisi

14,29

26

74,29

Okutman

2,86

Aragtirma Gorevlisi

Uzman

Egitim Ogretim Planlayicisi

TOPLAM

20,00

28

80,00

35

Yukarida yer alan tablo, Yiiksekokulumuz akademik personelin cinsiyet dagilimima gore diizenlenmistir.

Tablo 30: idari Personelin Cinsiyet Dagilimi Tablosu

Genel Idari Hizmetler 3 25,00 6 50,00 9

Saglik Hizmetleri Sinifi

Teknik Hizmetleri Sinifi 1 8,33 1

Yardimer Hizmetli 2 16,67 2

So6z. Memur (657-4b)

Isci (657-4/C)

TOPLAM 3 25,00 9 75,00 12

Personel 5 6 1 12
Oran % 41,67 50,00 8,33 100

Yukarida yer alan tablo, Yiksekokulumuz idari personelin egitim durumuna gore diizenlenmistir.

5.4 Akademik Personelin Alanlara Gore Dagilimi ve Ortalama Unvan Diizeyi

Tablo: Akademik Personelin Temel Alanlara Gore Dagilimi Tablosu

Profesor

Dogent 1
Yardime1 Dogent 2
Doktorali Diger Ogretim )
Elemant

Ogretim Gérevlisi 29
Okutman 1
Aragtirma Gorevlisi + Uzman

TOPLAM 35

Yukarida yer alan tablo, Yiiksekokulumuz akademik personelin temel alanlara gore dagilimi diizenlenmistir.
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Tablo: Akademik Personelin Ortalama Unvan Diizeyi Hesaplama Tablosu

Profesor 7

Docgent 6 1 6

Yardime1 Dogent 5 2 10

Doktorali Diger Ogretim Elemani 4 2 8

Ogretim Gorevlisi 3 29 87

Okutman 2 1 2

Aragtirma Gorevlisi + Uzman 1

TOPLAM 35 113
ORTALAMA UNVAN DUZEYI 3,23

Yukarida yer alan tablo, Yiiksekokulumuz akademik personelin ortalama unvan diizeyine gore dagilimi diizenlenmistir.

* Personel sayilan ile belirtilen katsayr carpiip toplam puan karsisina yazilarak toplamlar1 alinacaktir. Ortalama
unvan diizeyi ise toplam puanin personel sayisina boliinmesiyle bulunacaktir.

5.5. Personel Egitim Bilgileri

Tablo: Personel Hizmet i¢i Egitim ve Seminer Tablosu

Yukarida yer alan tablo, biriminizde ¢alhisan tiim personeller dikkate alinarak doldurulacak ve gerekli agiklama
ve degerlendirmeler yapilacaktir.

Tablo: Degisim Programlar1 Kapsaminda Yurtdisina Giden Personel Bilgileri Tablosu

TOPLAM

Yukarida yer alan tablo, biriminizde ¢alisan tiim personeller dikkate alinarak doldurulacak ve gerekli agiklama ve
degerlendirmeler yapilacaktir.

*Tarih slitununda, personelin degisim programi hizmetinden hangi tarihler arasinda faydalandigina yer verilecektir.
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6- Sunulan Hizmetler
6.1 Egitim Hizmetleri
6.1.1. Akademik Programlar ve Ogrenci Sayilari
Tablo: Tirlerine G6ére Program Sayilari Tablosu

Bankacilik ve Sigortacilik (N.O) 231 231
Bankacilik ve Sigortacilik (1.0) 112 112
Bilgisayar Programcilig1 (N.O) 301 301
Bilgisayar Programciligi (1.0) 98 98
Bilgisayar Tekno.ve Prog. 15 15
(N.O)Kapandi
Bilgisayar Tekno.ve 10 10
Prog.(1.0)Kapandi
Biiro Yon.veYonetici Asis.(N.O) 157 157
Biiro Yén. ve Yénet.Asis.(1.0) 103 103
Biiro Yon.ve 5 5
Sekreterlik(N.O)Kapandi
Biiro Yon.ve
Sekreterlik(.0)Kapand: 10 10
Dis Ticaret (N.O) 109 109
Dis Ticaret (1.0) Kapandi 58 58
Dogalgaz ve Tesisat Tekno(N.O) 74 74
Dogalgaz ve Tesisat Tekno(1.0) 25 25
D.Gaz Isitma ve Sth.Tes. Tkn.(N.O)

5 5
Kapandi
D.Gaz Isitma ve Sih.Tes.Tkn.(1.0) ]

1

Kapandi
Gaz Tes. Tekno (N.O)kapandi 19 19
Gaz Tes. Tekno (N.O)Kapandi 1 1
Elektrik (N.0) 254 254
Elektrik (1.0) Kapand1 12 12
Gida Teknolojisi (N.O) 113 113
Gida Teknolojisi (1.0) 4 4
Iklimlendirme ve Sog. Tek.(N.O) 58 58
Ingaat Teknolojisi (N.O) 185 185
Insaat (N.O) Kapand: 6 6
Isletme Yonetimi (N.O) 84 84
Isletme Yénetimi (1.0) Kapandi 22 22
Isletme (N.O) Kapand1 3 3
Isletme (1.0) Kapand1 5 5
Makine (N.O) 359 359
Makine (I.0) Kapandi 86 86
Mekatronik (N.O) 160 160
Mekatronik (1.0) 82 82
Mobilya ve Dekorasyon (N.O) 63 63
Mubhasebe ve Vergi Uyg.(N.O) 143 143
Mubhasebe ve Vergi Uyg.(1.0)Kapali 10 10
Muhasebe (N.O) Kapandi 9 9
Muhasebe (1.0) Kapandi 7 7
Pazarlama (N.O) 37 37
Pazarlama (I.0) Kapandi 19 19
TOPLAM 2.390 665 3.055

Yukarida yer alan tablo, Yiiksekokulumuz &grencilerinin Tiirlerine Gére Program Sayilari1 Tablosu diizenlenmistir.
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Tablo: Ogrenim Tiirlerine Gére Ogrenci Sayilar1 Tablosu

Bankacilik ve Sigortacilik (N.O) 129 | 102 | 231 7,56
Bankacilik ve Sigortacilik (1.0) 51 61 | 112 3,67
Bilgisayar Programciligi (N.O) 78 | 223 | 301 9,85
Bilgisayar Programcilig (1.0) 221 76 98 3,21
Bilgisayar Tekno.ve Prog.

(N.O)Kapand: 2 13115 0,49
Bilgisayar Tekno.ve

Prog.(i.0)Kapandi 0] 1010 0,33
Biiro Yon.veYonetici Asis.(N.O) 87 70 | 157 5,14
Biiro Yon. ve Yonet.Asis.(1.0) 42 | 61 | 103 3,37
Biiro Yon.ve

Sekreterlik(N.O)Kapandi 2 3 > 0,16
Biiro Yon.ve Sekreterlik(i.0)Kapandi 3 7 10 0,33
Dis Ticaret (N.O) 48 | 61 | 109 8,31
Dis Ticaret (1.0) Kapand1 21| 37 | 58 0,39
Dogalgaz ve Tesisat Tekno(N.O) 0 74 | 74 2,42
Dogalgaz ve Tesisat Tekno(1.0) 0 | 25 | 25 0,82
D.Gaz Isitma ve Sth.Tes.Tkn.(N.O) 0 5 5 0.16
Kapand1

D.Gaz Isitma ve Sih.Tes.Tkn.(1.0) 0 | | 0.03
Kapandi

Gaz Tes. Tekno (N.O)kapandi 0 19 | 19 0,62
Gaz Tes. Tekno (N.O)Kapand: 0 1 1 0,03
Elektrik (N.O) 2 | 252 | 254 11,75
Elektrik (1.0) Kapandi 0 12 12 2,82
Gida Teknolojisi (N.O) 91 22 | 113 5,24
Gida Teknolojisi (1.0) 4 0 4 2,68
Iklimlendirme ve Sog. Tek.(N.O) 1 57 58 2,06
Ingaat Teknolojisi (N.O) 40 | 145 | 185 6,06
Ingaat (N.O) Kapandi 1 5 6 0,20
Isletme Yonetimi (N.O) 42 | 42 84 2,75
Isletme Yonetimi (1.0) Kapandi 9 | 13 | 22 0,72
Isletme (N.O) Kapandi 0 3 3 0,09
Isletme (1.0) Kapand1 1 4 5 0,16
Makine (N.O) 2 | 357 | 359 11.75
Makine (1.0) Kapand1 2 84 86 2,82
Mekatronik (N.O) 6 154 | 160 5,24
Mekatronik (1.0) 4 | 78 82 2,68
Mobilya ve Dekorasyon (N.O) 2 61 63 2,06
Muhasebe ve Vergi Uyg.(N.O) 67 76 | 143 4,68
Mubhasebe ve Vergi Uyg.(1.O)Kapali 71 3 10 0,33
Muhasebe (N.O) Kapandi 6 3 9 0,29
Muhasebe (1.0) Kapandi 2 5 7 0,23
Pazarlama (N.O) 9 28 37 1,21
Pazarlama (1.0) Kapandi 8 11 19 0,62

Yukarida yer alan tablo, Yiiksekokulumuz 6grencilerinin Tiirlerine Gore 6grenci Sayilar: Tablosu diizenlenmistir.
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Tablo: Cift Anadal ve Yan Dal Programina Katilan Ogrenci Sayilar1 Tablosu

TOPLAM

Yukarida yer alan tablo, biriminiz tarafindan doldurulacak ve gerekli agiklama ve degerlendirmeler yapilacaktir.

Tablo: Universite Ogrencilerinin {ller Itibariyle Dagilimi Tablosu

ADANA 36 SIVAS 23
ADIYAMAN 14 SANLIURFA 42
AFYONKARAHISAR 910 SIRNAK 9
AGRI 22 TEKIRDAG 2
AKSARAY 17 TOKAT 21
AMASYA 16 TRABZON 15
ANKARA 180 TUNCELI 4
ANTALYA 49 USAK 35
ARDAHAN 12 VAN 24
ARTVIN 9 YALOVA 4
AYDIN 42 YOZGAT 58
BALIKESIR 44 ZONGULDAK 29
BARTIN 3 GUMUSHANE 1
BATMAN 6 HAKKARI 3
BAYBURT 8 HATAY 33
BILECIK 17 IGDIR 6
BINGOL 13 ISPARTA 16
BITLIS 16 ISTANBUL 24
BOLU 9 iZMIR 67
BURDUR 11 KAHRAMANMARAS 26
BURSA 74 KARABUK 8
CANAKKALE 17 KARAMAN 23
CANKIRI 22 KARS 25
CORUM 37 KASTAMONU 11
DENIZLi 40 KAYSERI 16
DIYARBAKIR 24 KIRIKKALE 19
DUZCE 7 KIRLARELI 2
EDIRNE 43 KIRSEHIR 16
ELAZIG 12 KILIS 9
ERZINCAN 14 KOCAELI 6
ERZURUM 39 KONYA 169
ESKISEHIR 112 KUTAHYA 52
GAZIANTEP 30 MALATYA 20
GIRESUN 21 MANISA 94
ORDU 30 MARDIN 25
OSMANIYE 14 MERSIN 46
RIiZE 7 MUGLA 15
SAKARYA 17 MUS 22
SAMSUN 30 NEVSEHIR 12
SIIRT 7 NiGDE 11
. KUZEY KIBRIS TURK
SINOP 19 CUMHURIYETI !
GENEL TOPLAM 3.055

Yukarida yer alan tablo, Yiiksekokulumuz 6grencilerinin iller Itibariyle Dagilimi Tablosu diizenlenmistir.
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Tablo: Yabanc1 Uyruklu Ogrenci Sayilar1 Tablosu

Yukarida yer alan tablo, biriminiz tarafindan doldurulacak ve gerekli agiklama ve degerlendirmeler yapilacaktir.

6.1.2. Ogrenci Niteligi

Tablo: Ogrenci Kontenjanlar1 ve Doluluk Orani Tablosu

Bankacilik ve Sigortacilik (N.O) 66 70 62 58 4 12 93,94 82,86
Bankacilik ve Sigortacilik (1.0) 66 70 63 17 3 53 95,45 | 24729
Bilgisayar Programciligi (N.O) 92 85 86 9 6 76 93,48 10,59
Bilgisayar Programcilig (1.0) 31 20 22 0 9 20 70,97 0,00

Biiro Yon. Ve Yonetici Asis.(N.O) 61 60 56 60 5 0 91,80 100

Biiro Yon. Ve Yonetici Asis.(1.0) 61 30 34 27 27 3 55,74 | 90,00
Dis Ticaret (N.O) 51 30 29 10 22 20 56,86 33,33
Dis Ticaret (1.0) 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00

Dogalgaz ve Tesisat Tekno(N.O) 36 40 31 5 5 35 86,11 12,50
Dogalgaz ve Tesisat Tekno(1.0) 21 0 15 0 6 0 71,43 0,00

Elektrik (N.O) 51 45 47 2 4 43 92,16 4,44

Gida Teknolojisi (N.O) 56 55 55 4 1 51 98,21 7,27

Gida Teknolojisi (1.0) 0 55 0 0 0 55 0,00 100

Iklimlendirme ve Sog. Tek.(N.O) 26 20 19 0 7 20 73,08 0,00

Ingaat Teknolojisi (N.O) 66 70 65 25 1 45 98,48 35,71
Isletme Yonetimi (N.O) 26 20 20 3 6 17 76,92 15,00
Makine (N.O) 81 60 60 5 21 55 74,07 8,33

Mekatronik (N.O) 51 50 50 10 1 40 98,03 20,00
Mekatronik (1.0) 46 35 36 2 10 33 78,26 5,71

Mobilya ve Dekorasyon (N.O) 26 20 17 0 9 20 65,38 100

Muhasebe ve Vergi Uyg.(N.O) 56 30 34 4 22 26 60,71 13,33
Pazarlama (N.O) 21 0 6 0 15 0 28,57 0,00

TOPLAM 991 865 807 241 184 591

Tablo: Ogrencilerin Basari Siralamasi Tablosu

i1k 10.000 3.055
10.001-20.000 —
20.001-50.000 —
50.001-100.000 —
100.000 + —

Yukarida yer alan tablo, biriminiz tarafindan doldurulacak ve gerekli agiklama ve degerlendirmeler yapilacaktir.
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Tablo: Diger Universitelerden Yatay Gegis Yapan Ogrenci Sayilar1 Tablosu

Yukarida yer alan tablo, Yiiksekokulumuz 6grencilerinin Diger Universitelere Yatay Gegis Yapan Ogrenci Sayilari
Tablosu gosterilmistir.

Tablo: Diger Universitelere Yatay Gegis Yapan Ogrenci Sayilar1 Tablosu

Yukarida yer alan tablo, Yiiksekokulumuz 6grencilerinin Diger Universitelere Yatay Gegis Yapan Ogrenci Sayilari
Tablosu gosterilmistir.

Tablo: Diger Universitelerden Dikey Gegis Yapan Ogrenci Sayisi Tablosu

Yukarida yer alan tablo, biriminiz tarafindan doldurulacak ve gerekli agiklama ve degerlendirmeler yapilacaktir.

Tablo: Diger Universitelere Dikey Gegis Yapan Ogrenci Sayilar1 Tablosu

Yukarida yer alan tablo, biriminiz tarafindan doldurulacak ve gerekli agiklama ve degerlendirmeler yapilacaktir.
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Tablo: Ogrenim Tiirleri itibariyle Ogrencilerin Akademik Temel Alanlar1 Dagilimi Tablosu

Beseri ve Sosyal Bilimler Temel Alani 6 28,57

Saglik Bilimleri Temel Alani - -

Doga ve Miihendislik Bilimleri Temel Alam 15 71,43
TOPLAM 21

Yukarida yer alan tablo, biriminiz tarafindan doldurulacak ve gerekli agiklama ve degerlendirmeler yapilacaktir.

Tablo: Mezun Sayi ve Oranlar1 Tablosu

Bankacilik ve Sigortactlik (N.O) 175 39 22,29
Bankacilik ve Sigortacilik (I.p) 96 17 17,71
Bilgisayar Programciligi (N.O) 292 65 67,71
Bilgisayar Programcihig (1.0) 98 19 19,39
Bilgisayar Tekno.ve Prog. (N.O)Kapandi 15 1 6,67
Bilgisayar Tekno.ve Prog.(I.0)Kapandi 10 1 10,00
Biiro Yén.veYonetici Asis.(N.O) 97 27 27,84
Biiro Yén. ve Yonet.Asis.(1.0) 78 27 34,62
Biiro Yon.ve Sekreterlik(N.O)Kapandi 5 0 0,00
Biiro Yon.ve Sekreterlik(I.0)Kapandi 10 0 0,00
Dis Ticaret (N.O) 98 32 32,65
Dis Ticaret (1.0) Kapandi 58 6 10,34
Dogalgaz ve Tesisat Tekno(N.O) 69 23 33,33
Dogalgaz ve Tesisat Tekno(I.0) 25 12 48,00
D.Gaz Isitma ve Sth.Tes.Tkn.(N.O) Kapandi 5 0 0,00
D.Gaz Isitma ve Sth.Tes.Tkn.(1.0) Kapand1 1 0 0,00
Gaz Tes. Tekno (N.O)kapand: 19 2 10,53
Gaz Tes. Tekno (1.0)Kapandi 1 0 0,00
Elektrik (N.O) 252 15 5,95
Elektrik (1.0) Kapanc.l.l 12 0 0,00
Gida Teknolojisi (N.O) 109 43 39,45
Gida Teknolojisi (1.0) 4 1 25,00
Iklimlendirme ve Sog. Tek.(N.O) 58 13 22,41
Insaat Teknolojisi (N.O) 162 28 17,28
Insaat (N.O) Kapandi 6 0 0,00
Isletme Yénetimi (N.O) 81 7 8,64
Isletme Yénetimi (1.0) Kapand1 22 0 0,00
Isletme (N.O) Kapandi 3 0 0,00
Isletme (1.0) Kapand1 5 0 0,00
Makine (N.O) 353 54 15,30
Makine (1.0) Kapandi 86 3 3,49
Mekatronik (N.O) 151 21 13,91
Mekatronik (1.0) 80 23 28,75
Mobilya ve Dekorasyon (N.O) 63 13 20,63
Mubhasebe ve Vergi Uyg.(N.O) 139 23 16,55
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Mubhasebe ve Vergi Uyg.(1.0)Kapali 10 0 0,00
Mubhasebe (N.O) Kapand1 9 0 0,00
Mubhasebe (1.0) Kapandi 7 0 0,00
Pazarlama (N.O) 37 4 10,81
Pazarlama (1.0) Kapandi 19 0 0,00
TOPLAM 2.820 519

Yukarida yer alan tablo, Yiiksekokulumuz 6grencilerinin Mezun Sayi ve Oranlar1 Tablosu gosterilmistir.

6.1.3. Ders Saati, Staj Yapan Ogrenci Sayilari ile Akademik Takvim

Tablo: Yillik Ders Saati Sayilar1 Tablosu

10.083 9.936 4 3.358

Yukarida yer alan tablo, Yiiksekokulumuz Yillik Ders Saati Sayilar1 Tablosu gosterilmistir.

Tablo: Staj Yapan Ogrenci Sayilar1 Tablosu

Bankacilik ve Sigortacilik (N.O) 112 231
Bankacilik ve Sigortacilik (1.0) 316 112
Bilgisayar Programciligi (N.O) 108 316
Bilgisayar Programcilig1 (1.0) 162 108
Biiro Yon. Ve Yonetici Asis.(N.O) 113 162
Biiro Yon. Ve Yonetici Asis.(1.0) 109 113
Dis Ticaret (N.O) 58 109
Dis Ticaret (1.0) 98 58
Dogalgaz ve Tes. Tekn.N.O 27 98
Dogalgaz ve Tes.Tekn.(1.0) 254 27
Elektrik (N.O) 12 254
Elektrik (1.0) 113 12
Gida Teknolojisi (N.O) 4 113
Gida Teknolojisi (1.0) 58 4

Iklimlendirme ve Sog. Tek.(N.O) 191 58

Ingaat Teknolojisi (N.O) 87 191
Isletme Yonetimi (N.O) 27 87
Isletme Yonetimi (1.0) 359 27
Makine (N.O) 86 359
Makine (1.0) 160 86
Mekatronik (N.O) 82 160
Mekatronik (1.0) 63 82
Mobilya ve Dekorasy.(N.O) 152 63

Muhasebe ve Vergi Uyg.(N.O) 17 152
Mubhasebe ve Ver.Uyg.(1.0) 37 17
Pazarlama (N.O) 19 37
Pazarlama (1.0) 112 19

TOPLAM 3.055 3.055

Yukarida yer alan tablo, Yiiksekokulumuz 6grencilerinin staj yapana gore dagilimi diizenlenmistir.
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Tablo 49: 2016-2017 Egitim Ogretim Y11 Bahar Dénemi Akademik Takvimi

AKADEMIK KAYIT - YILSONU BUTUNLEME
BIiRIMLER YARIYIL YENILEME BASLANGICBITIS SINAVI SINAVI
TUM BIRIMLER
. .. 05.09.2016 26.12.2016  [16.01.2017
ORTAK AKADEMIK| GUZ 19.09.2016  25.12.2016
TAKViME 09.09.2016 08.01.2017  24.01.2017
06.02.2017 22.05.2017  [12.06.2017
BAHAR 02,2017 13.02.2017 - 21.05.2017 4 062017 23.06.2017

Yukarida yer alan tablo, Yiiksekokulumuz 2016-2017 Egitim Ogretim Yili Bahar Dénemi Akademik Takvimine gére

diizenlenmistir.

Tablo 50: 2016-2017 Egitim Ogretim Y1l Giiz Dénemi Akademik Takvimi

AKADEMIK KAYIT - YILSONU BUTUNLEME
BIiRIMLER YARIYIL YENIiLEME BASLANGICBITIS SINAVI SINAVI
TUM BIRIMLER
ORTAK .. 05.09.2016 26.12.2016 16.01.2017
AKADEMIK GUZ  149.09.2016 19.09.2016  25.12.2016/y¢ 1 5917 24.01.2017
TAKVIMI
06.02.2017 22.05.2017 12.06.2017
BAHAR 144 02.2017 13.02.2017  21.05.2017), 4 46 2017 23.06.2017

Yukarida yer alan tablo, Yiiksekokulumuz 2016-2017 Egitim Ogretim Yili Giiz Dénemi

Akademik Takvimine gore

diizenlenmistir.

6.1.4. Degisim Programlar1 Hizmetleri

Tablo: Erasmus Programi Kapsaminda Gelen Ogrenci Hareketliligi Tablosu

Program

Simif

Say1

TOPLAM

Yukarida yer alan tablo, biriminiz tarafindan doldurulacak ve gerekli agiklama ve degerlendirmeler yapilacaktir.

Tablo: Erasmus Programi Kapsaminda Giden Ogrenci Hareketliligi Tablosu

Program

Simif

Say1

TOPLAM

Yukarida yer alan tablo, biriminiz tarafindan doldurulacak ve gerekli agiklama ve degerlendirmeler yapilacaktir.
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Tablo: Erasmus Programi Kapsaminda Gelen Stajer Ogrenci Hareketliligi Tablosu

Program Simif Say1

TOPLAM

Yukarida yer alan tablo, biriminiz tarafindan doldurulacak ve gerekli agiklama ve degerlendirmeler yapilacaktir.

Tablo: Erasmus Programi Kapsaminda Giden Stajer Ogrenci Hareketliligi Tablosu

Program

TOPLAM

Yukarida yer alan tablo, biriminiz tarafindan doldurulacak ve gerekli agiklama ve degerlendirmeler yapilacaktir.

Tablo: Erasmus Programi Kapsaminda Gelen Akademik Personel Hareketliligi Tablosu

Boliim

TOPLAM

Yukarida yer alan tablo, biriminiz tarafindan doldurulacak ve gerekli agiklama ve degerlendirmeler yapilacaktir.

Tablo: Erasmus Programi Kapsaminda Giden Akademik Personel Hareketliligi Tablosu

Boliim

TOPLAM

Yukarida yer alan tablo, biriminiz tarafindan doldurulacak ve gerekli agiklama ve degerlendirmeler yapilacaktir.

Tablo: Erasmus Programi Kapsaminda Giden idari Personel Hareketliligi Tablosu

Birim

TOPLAM

Yukarida yer alan tablo, biriminiz tarafindan doldurulacak ve gerekli agiklama ve degerlendirmeler yapilacaktir.
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Tablo: Erasmus Programi Kapsaminda Gelen Idari Personel Hareketliligi Tablosu

Birim

TOPLAM

Yukarida yer alan tablo, biriminiz tarafindan doldurulacak ve gerekli agiklama ve degerlendirmeler yapilacaktir.

Tablo: Anadolu Staj Konsorsiyomu Programi Kapsaminda Giden Stajer Ogrenci Hareketliligi Tablosu

Program Simf Say1

TOPLAM

Yukarida yer alan tablo, biriminiz tarafindan doldurulacak ve gerekli agiklama ve degerlendirmeler yapilacaktir.

Tablo: Anadolu Staj Konsorsiyomu Programi Kapsaminda Giden Akademik Personel Hareketliligi Tablosu

Boliim Unvan Say1

TOPLAM

Yukarida yer alan tablo, biriminiz tarafindan doldurulacak ve gerekli agiklama ve degerlendirmeler yapilacaktir.

Tablo: Anadolu Staj Konsorsiyomu Programi Kapsaminda Giden Idari Personel Hareketliligi Tablosu

Birim Unvan Say1

TOPLAM

Yukarida yer alan tablo, biriminiz tarafindan doldurulacak ve gerekli agiklama ve degerlendirmeler yapilacaktir.

Tablo: Mevlana Programi Kapsaminda Gelen Ogrenci Hareketliligi Tablosu

Program Simif Say1

TOPLAM
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Yukarida yer alan tablo, biriminiz tarafindan doldurulacak ve gerekli agiklama ve degerlendirmeler yapilacaktir.

Tablo: Mevlana Programi Kapsaminda Giden Ogrenci Hareketliligi Tablosu

Program

TOPLAM

Yukarida yer alan tablo, biriminiz tarafindan doldurulacak ve gerekli agiklama ve degerlendirmeler yapilacaktir.

Tablo: Mevlana Programi1 Kapsaminda Gelen Akademik Personel Hareketliligi Tablosu

Boliim

TOPLAM

Yukarida yer alan tablo, biriminiz tarafindan doldurulacak ve gerekli agiklama ve degerlendirmeler yapilacaktir.

Tablo: Mevlana Programi Kapsaminda Giden Akademik Personel Hareketliligi Tablosu

Boliim

TOPLAM

Yukarida yer alan tablo, biriminiz tarafindan doldurulacak ve gerekli agiklama ve degerlendirmeler yapilacaktir.

Tablo: Farabi Programi Kapsaminda Gelen Ogrenci Hareketliligi Tablosu

Program

TOPLAM

Yukarida yer alan tablo, biriminiz tarafindan doldurulacak ve gerekli agiklama ve degerlendirmeler yapilacaktir.

Tablo: Farabi Programi Kapsaminda Giden Ogrenci Hareketliligi Tablosu

Program

TOPLAM

Yukarida yer alan tablo, biriminiz tarafindan doldurulacak ve gerekli agiklama ve degerlendirmeler yapilacaktir.
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6.1.5. Birimin Agirhkh Akademik Alanlari

Tablo: Birimin Agirlikli Akademik Temel Alanlar1 Tablosu

Beseri ve Sosyal Bilimler Temel Alani 1.124 36,79 12 34,29 35,54
Saglik Bilimleri Temel Alani

Doga ve Miihendislik Bilimleri Temel Alani 1.931 63,21 23 65,71 64,46
TOPLAM 3.055 100 100 100

Yukarida yer alan tablo, biriminiz tarafindan doldurulacak ve gerekli agiklama ve degerlendirmeler yapilacaktir.

6.2 Arastirma ve Gelistirme Hizmetleri

2016 yilinda yiiriitiilen arastirma ve gelistirme faaliyet ve hizmetleri nelerdir?

Tablo: Tamamlanan Aragtirma Projeleri ve Sonuglar1 Tablosu

Bakir ara tabaka kullanilarak TI6AI4
ve Fe3 Al Alagimlarinin Difuzyon AKU BAP Dog¢.Dr. Osman TORUN
Kaynagi

TIGAI4 ve AZ91-F5 Alasimlariin
Siirtlinme Kaynagi

Fe3 Al metaller arasi bilesiklerinin
nokta direng kaynagi

AKU BAP Dog¢.Dr. Osman TORUN
Dog¢.Dr. Osman TORUN

TUBITAK

Yukarida yer alan tablo, biriminiz 6gretim elemanlarinca yiiriitiilen veya ortagi oldugu projeler dikkate alinarak
doldurulacak ve gerekli agiklama ve degerlendirmeler yapilacaktir.

* [insanlhga, Bilime, Ulkemize, {limize, Universitemize, Biriminize yapti§1 (maddi, itibar, telif ve haklar vb. dahil)
katkilar.]

Tablo: Biiyiik Olgekli Projeler Tablosu

Yukarida yer alan tablo, biriminiz tarafindan biiyiik 6lgegi oldugu degerlendirilen projeler baz alinarak doldurulacak, gerekli

aciklama ve degerlendirmeler yapilacaktir.
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Tablo: Bilimsel Aragtirma Proje Sayilar1 Tablosu

Yukarida yer alan tablo, biriminiz tarafindan doldurulacak ve gerekli agiklama ve degerlendirmeler yapilacaktir.

Tablo: Arastirma ve Gelistirme Kapsaminda Ciftlik Hayvan Cinsi ve Sayilar1 Tablosu

TOPLAM

Yukarida yer alan tablo, “Sadece Veteriner Fakiiltesi” tarafindan doldurulacaktir. Ciftlikte yiiriitiilen Ar- Ge faaliyetleri ile
ilgili bilgi verilecektir. Ciftlik i¢in yapilan toplam harcama ve elde edilen gelirler bildirilecektir.

Tablo: Bilimsel Yaymnlar Tablosu

SCI, SSCI ve AHCI disindaki indeks ve dzler tarafindan taranan dergilerde yayimlanan teknik not,
editore mektup, tartigma, 6rnek olay sunumu ve dzet tiiriinden yayinlar digindaki makalelerin sayisi.
SCI, SSCI ve AHCI disindaki indeks ve ozler tarafindan taranan dergilerde yayimlanan teknik not,
editore mektup, tartigma, 6rnek olay sunumu ve dzet tiiriinden yayinlarin sayisi.

Yukarida yer alan tablo, biriminiz tarafindan doldurulacak ve gerekli agiklama ve degerlendirmeler yapilacaktir.

Tablo: Akademik Personelim ISI indekslerine Giren Dergilerdeki Gorevlerinin Dagilimi Tablosu

TOPLAM g 5 E E E E E z

Yukarida yer alan tablo, biriminiz tarafindan doldurulacak ve gerekli agiklama ve degerlendirmeler yapilacaktir.
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Tablo: Bilimsel Hakemliklerin Yillara Gore Dagilimi1 Tablosu

Ulusal

Uluslararas:
TOPLAM

Yukarida yer alan tablo, biriminiz tarafindan doldurulacak ve gerekli agiklama ve degerlendirmeler yapilacaktir.

6.3. Saghk Hizmetleri
Tablo: Agiz ve Dis Sagligi Hizmetleri Tablosu

Yukarida yer alan tablo, sadece “Dis Hekimligi Fakiiltesi” tarafindan doldurulacak ve gerekli agiklama ve
degerlendirmeler yapilacaktir.

6.4. Sosyal Hizmetler

Yiiksekokulumuz, 6zel yaklasim gerektiren 6grencilere (engelli veya uluslararasi 6grenciler vb.) yeterli ve kolay ulasilir

6grenme imkanlart ile yiirlime alanlari, sesli anlatim, isaret dili ile anlatim, vs. saglamaktadir. uluslararasi 6grenciler
bulunmamaktadir.

Engelli 6grencilere sunulan hizmetler, yurime alanlari, sesli anlatim, isaret dili ile anlatim,lavabo,wc gibi, 6grencilere sunulan beslenme egitim siiresince
her giin, saglik alaninda ambulans ¢agirma, kiiltiir olarak 6grencilerin ilgi ve yeteneklerine gore sanat ve kiiltiir caligmalar1 yapmalari i¢in el sanatlari, halk
danslari, klasik dans, miizik vb faaliyet alanlarinda kurslar diizenlenmekte, ¢alisma gruplarn, korolar olusturularak bu grup ve korolarn Yiiksekokulumuz
icinde ve diginda konser, gosteri, sergi, gezi ve karsilasma gibi faaliyetlerde bulunmalari saglamaktadir. Kapali ve agik spor alanlartyla 6grencimizin
istedigi spor faaliyetlerin hizmetleri ve 6grencilere sunulan kantin, kafeterya, ¢cay ocagi vb. hizmetler sunulmaktadir.

Tablo: Spor Tesislerinde Gergeklestirilen Faaliyetler Tablosu

Bolvadin Kirkgéz
Bolvadin Kampusii Kapali Spor Kapali 450 5 MY..O, Ve BFB.'YO
Salonu Ogrencileri

Yukarida yer alan tabloda, biriminiz tesislerinde gerceklestirilen faaliyetlere yer verilecek ve gerekli agiklama ve
degerlendirmeler yapilacaktir.

* * Hizmet verilen kesimin 6grenci/personel/ halka agik olup olmadigi oldugu belirtilecektir.

Tablo: Ogrencilerin/Takimlarin Turnuvalarda/Sanatsal-Kiiltiirel Yarismalarda Kazandiklar1 Odiiller Tablosu

Erkek 2017 Spor
Voleybol | Oyunlari

Yukarida yer alan tabloda, biriminiz 6grencileri tarafindan kazamlan madalyalara yer verilecek ve gerekli agiklama ve
degerlendirmeler yapilacaktir.

“Diger” siitununa 6grencilerin ve takimlarin yarismalarda aldiklari birincilik, ikincilik vb. dereceler yazilacaktir.
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Tablo: Diger Uygulama ve Hizmet Faaliyetleri Tablosu

Seminer

Sergi

Program Egitimi

Panel

Konferans

Konser

Kurs

Film Gosterimi / Belgesel

Soylesi / Dinleti

Tiyatro

Sempozyum

Kongre

Toplanti

Festival

Toren

Yirtyus

Caligtay

Proje Caligsmalart

Ozel Giinler

Gezi

Diger

GENEL TOPLAM

33

Yukarida yer alan tablo, biriminiz tarafindan doldurulacak ve gerekli agiklama ve degerlendirmeler yapilacaktir.

Tablo: Burs Hizmetlerinden Yararlanan Ogrenci Sayilar1 Tablosu

Yiiksekogrenim Kredi ve Yurtlar Kurumunun Ogrenim Kredisi 356
Yiiksekdgrenim Kredi ve Yurtlar Kurumunun Basbakanlik Kredisi 44
Universitemizin Bursu 1

Universitemizin Yemek Bursu 39

Yukarida yer alan tablo, Yiiksekokulumuz 6grencilerinin burs hizmetlerinden yararlanan 6grenci sayilart gosterilmistir.

Tablo: Kismi Zamanli Ogrenci Calistirma Progran Kapsaminda Ogrencilerin Calistigi Birimler Tablosu

Bilgisayar Programciligi 1 Bilgisayar Program laboratuvari
Bankacilik ve Sigortacilik 1 Yonetici Sekreterligi
Muhasebe ve Vergi Uygulamalari 1 Muhasebe Birimi
Biiro Yonetimi ve Yon. Asistanlig 2 Yonetici Sekreterligi
Gida Teknolojisi 1 Gida Laboratuari
TOPLAM 6

Yukarida yer alan tablo, Yiiksekokulumuz kismi zamanli dgrencilerin Cahistirma Programi Kapsaminda Ogrencilerin

Calistig1 Birimler gosterilmistir.
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Tablo: Ogrenci Topluluklar: Tablosu

Finansal Diisiince Kuliibii 56 Kisi Prof.Dr. Kemalettin CONKAR Islami Finans Soylesisi
Finansal Diisiince Kuliibii 56 Kisi Grup CTE Konseri

Finansal Diisiince Kuliibii 56 Kisi Bolvadin Kirkgoz Kampiisiit Meydaninda Pilav ayran ikrami
Finansal Diisiince Kuliibii 56 Kisi Ebru Sanati ve uygulamasi

Finansal Diisiince Kuliibii 56 Kisi Is Kur ile birlikte kariyer zirvesi

Dis Ticaret Kuliibii 18 Kisi Inovasyon Zievesi Gerceklestirildi.

Yukarida yer alan tablo, biriminiz tarafindan doldurulacak ve gerekli agiklama ve degerlendirmeler yapilacaktir.

Tablo: Diger Egitim Faaliyetleri Tablosu

Yukarida yer alan tablo, biriminizce yiiriitiilen diger egitim faaliyetleri dikkate alinarak doldurulacak ve gerekli agiklama ve

degerlendirmeler yapilacaktir.

6.5. idari Hizmetler
Personel Hizmetleri

Biriminizde personel hizmetleri kapsaminda yiiriitiilen hizmetler nelerdir?

Yiiksekokulumuzda Genel idari Hizmetler Sinifinda 9 adet, Teknik Hizmetler Sinifinda 1 adet, Yardimet hizmetler Sinifinda 2
adet toplam 12 adet idari personel bulunmaktadir. Kurumlar/ birimler arasi ge¢is yapan personel bulunmamaktadir. Saglik Kiiltiir
ve Spor Daire Baskanligi kadrosunda olup Yiiksekokulumuza gorevlendirme ile ¢alisan 1 Tekniker, 1 Teknisyen, 2 Memur, 1
Hizmetli ¢alisgan1 vardir. Saghk Kiiltir ve Spor Daire Baskanligi kadrosunda olup Yiiksekokulumuza Yiiksekogretim
Kanunu’nun 46. Maddesine gore calisan 6 kismi zamanli 6grenci gorevlendirmesi ile ¢aligmaktadir. idari ve Mali Isler Daire
Bagkanligi biinyesinde olup sirket elemani olarak galisan 3 personel ve 6 Ozel Giivenlik Gérevlileri bulunmaktadir. Bu
kadrolarin tamami1 (%100) doludur.

Tablo: Yurtici ve Yurtdis1 Gegici Gorevlendirmelere liskin Sayisal Veriler

6.961,37

Yukarida yer alan tablo, Yiiksekokulumuz personelleri tarafindan Yurtigi Gegici ve Siirekli Gorevlendirmelere iliskin
Sayisal veriler doldurulmustur.

Idari ve destek hizmetleri sunan birimlerinde gérev alan personelin egitim ve liyakatlerinin iistlendikleri gorevlerle
uyumunu saglamak {izere seminer, toplanti, video, slayt gosteri ve anlatimlari bulunmaktadir.
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Diger idari Hizmetler

Diger idari hizmetler (Mali Hizmetler, Planlama, Program ve Istatistik Hizmetleri,Alim-Satim vb.) ayrmtili olarak
agiklanacaktir.

Idari ve/veya destek hizmetleri kapsaminda kurum disindan tedarik edilen personelin istihdam sekline gore (Temizlik,
giivenlik vb.) sayilarini belirtiniz

Tablo: ikili Protokoller/ S6zlesmeler Tablosu

AKADEMIK

. . . Bilimsel ¢alisma, arastirma ve projeleri igin laboratuvar,
Bolvadin Mesl.e ki ve Teknik kiitiiphane, konferans salonu, spor salonu gibi sosyal ./12/2017-.../12/2018
Anadolu Lisesi .
tesislerden yararlanilmasi
Bilimsel ¢aligsma, arastirma ve projeleri i¢in laboratuvar, | ../12/2017-.../12/2018
kiitiiphane, konferan

Bolvadin Siddika Metin

Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi . .
s salonu, spor salonu gibi sosyal tesislerden

yararlanilmasi
Bilimsel ¢aligsma, arastirma ve projeleri i¢in laboratuvar, | ../12/2017-.../12/2018
Bolvadin Anadolu Lisesi kiitiiphane, konferans salonu, spor salonu gibi sosyal
tesislerden yararlanilmasi

Bilimsel ¢aligsma, arastirma ve projeleri i¢in laboratuvar, | ../12/2017-.../12/2018
kiitiiphane, konferans salonu, spor salonu gibi sosyal
tesislerden yararlanilmasi

Bolvadin M.Hiisnii GEMICI
Anadolu Lisesi

IDARI

Yukarida yer alan tablo, biriminiz tarafindan doldurulacak ve gerekli agiklama ve degerlendirmeler yapilacaktir.

7- i¢ Kontrol Sistemi

Midiir yardimeist, her tiirlii idari sorumluluk almakta, personelin gorevlendirilmesini ve denetimini saglamakta,
Miidiir’e vekalet etmekte satin alma komisyonunda bulunmakta, yiiksekokul staj komisyonuna baskanlik etmekte, her tiirli
spor ve sosyal faaliyetleri koordine ve denetimini yapmaktadir.

Bolim Bagkani, egitim 6gretim planlamakta, ders programlart ve sinav programlari yapmakta, koordine etmekte,

denetleyen, programlarla ilgili her tiirli yazismayi yapmakta, bolim teklifinde bulunmakta, derse girecek Ogretim
elemanlarini temini ve gorevlendirilmesini yapmaktadir.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in biitge ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmig amaglar dogrultusunda ve iyi
mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanilmustir. i¢ kontrol sistemiyle islemlerin yasallik ve diizenliligine iliskin yeterli
giivenceyi saglanmustir.
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8- Yonetimin Etkinligi ve Hesap Verebilirligi

D) Diger Hususlar
Yiiksekokulumuza ait mali bilgiler birim faaliyet raporlarini da esas alarak hazirlanacak olan Yiiksekokulumuz 2017 Y1l

Faaliyet Raporlarinda yer verilecektir.

II - AMAC VE HEDEFLER

Teknik ve Iktisadi Programi Egitimi alaninda egitilmis is giicii kazandirilmas1 ve egitimi her diizeyde daha yaygimn ve
etkili kilabilmektir. Egitimin her alaninda cagdas teknolojiyi kullanarak, bilim ve teknoloji alanindaki geligsmeleri

yakindan takip eden, bugiine ve gelecege yonelik gereksinimlere yanit veren, yapici, yaratici, elestirel disinmeyi ile
edinen bireyleri yetistirmek. Egitim—Ogretim programlarimizda, teknik bilgi becerisine sahip, saglik ve saglikli yasamla
ilgili tedavi yontemlerine hakim, kalifiye iggiiciiniin kazandirilmasi hedeflenmektedir.

Stratejik amag Stratejik Hedefler
e  Egitim Ogretimde kaliteyi arttirmak Ders programlarin ¢agin gereklerine gore yenilemek ve ¢agdas
o Isletmelere ara elaman saglamak egitim ara¢ gerecleriyle desteklemek.

amactyla en az 100 dgrenci géndermek " grencinin gidecegi staj yerlerinde segici olmak
e 2018 yilina kadar en az 1 laboratuvar
kurulmasini saglamak

Bilgisayar ve Gida laboratuvarlarinin sayisini artirmak,
Mekatronik laboratuvari olusturmak, Dogalgaz, Iklimlendirme
Insaat ve Makine atdlyelerini zenginlestirmek.
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III - FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDiRMELER
A) Mali Bilgiler

1- Biitce Uygulama Sonuclari

Table: Biitce Uygulama Sonuglar1 Tablosu

38.44.05.02.09.4.1.00.2.01.1.1.01 1.140.000 1.140.000 277.545,00 %24,35 %24,35
38.44.05.02.09.4.1.00.2.01.1.1.02 0,00 0,00 816.503,04 %100 %100
38.44.05.02.09.4.1.00.2.01.1.2.01 980.000 980.000 914.610,19 %93,33 %93,33
38.44.05.02.09.4.1.00.2.01.1.3.01 560.000 560.000 583.185,93 %100 %100
38.44.05.02.09.4.1.00.2.01.1.4.01 75.000 75.000 68.065,67 %90,75 %90,75
38.44.05.02.09.4.1.00.2.01.1.5.01 300.000 300.000 120.908,76 %40,30 %40,30
38.44.05.02.09.4.1.00.2.01.1.5.03 0,00 0,00 64.720,19 %100 %100
38.44.05.02.09.4.1.00.2.02.1.6.01 300.000 300.000 317.367,42 %100 %100
38.44.05.02.09.4.1.00.2.02.1.6.02 200.000 200.000 192.270,64 %99,14 %99,14
38.44.05.02.09.4.1.00.2.02.4.6.01 0,00 0,00 9.315,29 %100 %100
38.44.05.02.09.4.1.00.2.03.2.1.01 2.000 2.000 6.908,78 %100 %100
38.44.05.02.09.4.1.00.2.03.2.1.05 1.000 1.000 1.203,60 %100 %100
38.44.05.02.09.4.1.00.2.03.2.2.01 43.000 43.000 14.869,50 %34,58 %34,58
38.44.05.02.09.4.1.00.2.03.2.2.02 3.000 3.000 10.999,96 %100 %100
38.44.05.02.09.4.1.00.2.03.2.3.02 4.000 4.000 9.993,42 %100 %100
38.44.05.02.09.4.1.00.2.03.2.6.01 16.000 16.000 31.145,32 %100 %100
38.44.05.02.09.4.1.00.2.03.2.6.90 1.000 1.000 5.399,68 %100 %100
38.44.05.02.09.4.1.00.2.03.2.9.01 2.000 2.000 1.891,89 %94,59 %94,59
38.44.05.02.09.4.1.00.2.03.2.9.90 2.000 2.000 1.580,02 %79,00 %79,00
38.44.05.02.09.4.1.00.2.03.3.1.01 9.000 9.000 6.961,37 %77,35 %77,35
38.44.05.02.09.4.1.00.2.03.3.2.01 3.000 3.000 0,00 %0,00 %0,00
38.44.05.02.09.4.1.00.2.03.7.1.01 0,00 0,00 1.969,92 %100 %100
38.44.05.02.09.4.1.00.2.03.7.1.04 400 400 0,00 %0,00 %0,00
38.44.05.02.09.4.1.00.2.03.7.1.90 2.000 2.000 7.999,22 %100 %100
38.44.05.02.09.4.1.00.2.03.7.3.02 1.000 1.000 0,00 %0,00 %0,00
38.44.05.02.09.4.1.00.2.03.7.3.04 0,00 0,00 1.400 %100 %100
38.44.05.02.09.4.1.00.2.03.8.1.02 5.000 5.000 14.996,32 %100 %100
38.44.05.02.09.4.1.07.2.01.1.5.01 165.000 165.000 72.565,56 %43,98 %43.,98
38.44.05.02.09.4.1.07.2.01.1.5.03 0,00 0,00 46.098,32 %100 %100
TOPLAM 3.814.400 3.814,400 3.600,475,01 %94,39 %94,39

Yukarida yer alan tablo, Yiiksekokulumuz Biitge Uygulama Sonuglar1 Tablosunun Veriler tablosu doldurulmustur.

Tablo: Birim Biitgesinden Ogrenci Bagina Diisen Cari Hizmet Maliyeti Tablosu

3.600.475,01 1.178.552

3.600.475,01 3.055 1.178.552

Yukarida yer alan tablo, Birim Biit¢esinden Ogrenci Bagina Diisen Cari Hizmet Maliyeti tablosu doldurulmustur.
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Tablo: Doner Sermaye Isletmesi Biitce Giderleri Uygulama Sonuglari Tablosu

TOPLAM.
ODENEK

HARCAMA - - - - - - =

TOPLAM G.
HARC.%

TOPLAM

Yukarida yer alan tablo, biriminiz tarafindan doner sermaye biitce giderlerine uygun olarak doldurulacak ve doner

sermaye giderlerine iliskin gerekli agiklama ve degerlendirmeler yapilacaktir.

Tablo: Doner Sermaye Gelirlerine Iligkin Tablo

Yukarida yer alan tablo, biriminiz tarafindan doner sermayeden elde edilen gelirlere uygun olarak doldurulacak ve déner
sermaye faaliyetlerine iligkin gerekli agiklama ve degerlendirmeler yapilacaktir.

* Gelir kodu, iki diizey halinde belirtilecektir.

Tablo: Birim Biitcesinden Ogretim Eleman1 Basina Diisen Doner Sermaye Gelir Tablosu

Yukarida yer alan tablo, biriminiz tarafindan doldurulacak ve gerekli agiklama ve degerlendirmeler yapilacaktir.
* Doner Sermaye Gelirlerine vergiler dahil edilmeyecektir.

2- Mali Denetim Sonuglari

Dis Denetim:

Meslek Yiiksekokulu mali denetimi belli donemlerde rektorlilk tarafindan gorevlendirilen i¢ denetgiler, Sayistay
gorevlileri Strateji Gelistirme Daire Baskanlhig1 ve gerekli goriildiigiinde Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig1 tarafindan
yapilir. Bu boliimde, Sayistay Denetgileri tarafindan 2016 yilina iliskin yapilan denetim sonucu diizenlenen birimimize
ulagsan bulgu yoktur. 2017 yilinda {iniversitemize ulasan raporlarda yer alan biriminize ait bulgu sayisina bulgu yoktur.
bulunmaktadir. Titizlikle ve gerekli hassasiyet gosterilerek calismalar devam etmektedir.

i¢ Denetim:

“I¢ Denetim Birimi” tarafindan 2017 yilinda gergeklestirilen birimimize iliskin i¢ denetim sonuglarina gére adet bulgu

bulunmamakktadir. Titizlikle ve gerekli hassasiyet gosterilerek calismalar devam etmektedir.
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B- Performans Bilgileri

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri

1.1. Egitim- Ogretim Faaliyetlerinin Degerlendirilmesi

Bu béliimde yer alan sorular biriminiz tarafindan sunulan egitim 6gretim hizmetleri dikkate alinarak cevaplandirilacaktir.

Programlarin Tasarimi ve Onay1

Programlarin egitim amagclart belirlenirken mezunlarin ¢alisacaklari alanlar ve sahip olmasi beklenen 6zellikler
dikkate alinmaktadir. Program yeterlilikleri, ders miifredati, ders 6grenme c¢iktilart {iniversitemizdeki diger
boliimlerle ortak olarak belirlenmekte ve AB kriterlerini ve iilkemiz yiiksekdgrenim standartlarini karsilayacak
sekilde belirlenmektedir. Bu bilgiler {iniversitemiz web sitesinden agike¢a ilan edilmektedir.

Ogrencinin Kabulii ve Gelisimi, Taninma ve Sertifikalandirma

Ogrenci kabulii tamamen mevzuat cercevesinde a1k, seffaf ve yarismaya dayah bir sekilde yapilmaktadir.
Yeni 6grencilerin uyumu igin intibak programi uygulanmaktadir. Basarili 6grenciler DGS sinavina
yonlendirilmekte, ikinci 6gretim dgrencilerine normal 6gretim harci demeleri saglanmaktadir. Ogrencilere
boliim/program/sinif bazinda yeterli sayida 6gretim elemani akademik ve staj danigmani olarak atanmaktadir.
Akademik personel danismani oldugu 6grencilere yol gostermektedir. Ogrenci hareketliligini tesvik etmek
tizere dis iligkiler koordinator 6gretim elemanlar1 gérevlendirilmesi yapilmistir.

Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme
Derslerin AKTS kredi degerleri belirlenmistir. Ogrencilerimiz mezun olabilmek igin 30 is giinii siireli
stajlarin1 yapmak zorundadir. Stajla ilgili yonerge ve bu egitimi dgrencilere tanitmak igin staj danismani
akademik personel gorevlendirmesi yapilmustir.

Ogrenme Kaynaklar, Erisilebilirlik ve Destekler
Kurum, egitim-6gretimin etkinligini arttiracak 6grenme ortamlarini (derslik, bilgisayar laboratuvari,
kiitiiphane, toplant1 salonu, programin 6zelligine gore atdlye, klinik, laboratuvar, tarim alanlari, miize, sergi
alani, bireysel ¢alisma alani, vb.) yeterli ve uygun donanima sahip olacak sekilde saglanmustir.
Egitimde yeni teknolojilerin kullanimi tesvik edilmektedir. Kurumda bilgisayar ve internete dayali
teknolojiler gelenksel yontemlerle beraber kullanilmaktadir.
Ogrencilerin mesleki gelisim ve kariyer planlamasina ydnelik sosyal faaliyetler ve teknik geziler
diizenlenmektedir.
Ogrencilere psikolojik rehberlik hizmetleri yeterli olarak sunulamamaktadir.
Ogrencilerin kullamimia yénelik tesis ve altyapilar (yemekhane, yurt, spor alanlari, teknoloji donanimli
¢aligma alanlar1 vs.) mevcuttur

Programlarn Siirekli Izlenmesi ve Giincellenmesi
I paydaslar anketleri siirece katilimi saglanmaktadir.
Gozden gegirme faaliyetleri 6grencilerle donem sonlarinda, ¢alisanlarla yil sonlarinda yapilmaktadir.
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1.2 Arastirma ve Gelistirme Faaliyetlerinin Degerlendirilmesi

Bu béliimde yer alan sorular biriminiz tarafindan sunulan Ar-Ge hizmetleri dikkate alinarak cevaplandirilacaktir.

Aragtirmalarin ¢iktilar1 (proje raporu, yayin, patent vb.) Akademik Tesvik kapsaminda 6diillendirilmektedir.

Arastirma Kaynaklarinin Degerlendirilmesi
Kurumun fiziki/teknik altyapis1 ve mali kaynaklari, birimin arastirma dncelikleri kapsamindaki faaliyetleri
gerceklestirmek i¢in uygundur.

Arastirma Performansinin Izlenmesi ve Iyilestirilmesi

e Birimde dis degerlendirme, program akreditasyonu, laboratuar akreditasyonu ve sistem standartlari yonetimi
(ISO 9001, ISO 14001, OHSAS 18001, ISO50001 vb.) ¢aligmalar1, 6dil siirecleri (EFQM, ...) kapsaminda
birimde ge¢cmiste gergeklestirilen ve halen yiiriitiilen ¢aligsmalar varsa bu siireglerin nasil kurgulandig ve
yonetildigi,

Birimin, dis degerlendirme sonuglarina gore siireglerini nasil iyilestirdigi; bu iyilestirme faaliyetlerinin
etkilerinin kurumun igleyis ve is yapis yontemlerine nasil yansidigi anlatilmalidir.

Birim performansi i¢ paydaslar acisindan donem ve yil sonlarinda doldurulan anketler ve mezun olan
ogrencilerin is ve egitim hayatlarindaki durumlariyla dlgiilebilmektedir. Dis paydaslar acisindan ise
okulu tercih eden ve yerlestirilen 6grenci sayisi ile 6l¢iilmektedir.

2- Performans Sonuclari

Yiiksekokul Miidiirliigiimiize bagli Birimler ve Boliimler birbirleri ile uyum igerisinde g¢alismalarini siirdiirmektedirler.
Egitim ve arastirma kalitesi ve altyapisi her gegen giin daha fazla artmakta olup; Yiiksekokulumuz su an 20 farkl egitim
programryla faaliyetini siirdiirmektedir. Yiiksekokulumuzda egitim—ogretim, projeksiyon ve teknolojik araglar kullanilarak
teknoloji destekli olarak yiiriitiilmekte ve yeni teknolojik cihazlara gereksinim duyulmaktadir.

3- Diger Hususlar

Bu boliimde, 2017 yihinda basinda 6n plana ¢ikan biriminizle ilgili gelismeler ve diger hususlara yer verilecektir.

IV- KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A- GUCLU YONLER

. Arastirma projelerinin ortaya konmasi

. Teknolojinin egitimde kullanilmasinin yayginlagmasi

. Kaliteli egitimin tesvik edilmesi

. Fiziksel kapasitenin yeterliligi. Egitim Ogretim, sosyal ve sportif alanlarinin yeterliligi
. Birimimizin kurumsallagmis olmast,

. Personellerin tecriibeli olmast,

. Ilgemiz ile Yiiksekokulumuz arasindaki uyumluluk,

. Sivil toplum kuruluslarin yiiksekokulumuza katkilari,

. Ogretim elemanlarmin kalitesinin artmakta olusu.
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B- iYILESTIRMEYE ACIK YONLER

e  Fiziksel kapasitenin yeterliligi. Egitim Ogretim, sosyal ve sportif alanlarinin yeterliligi var olusu giiclii yonlerimi
gostermektedir fakat bakim ve temizligi i¢in personel ihtiyaci vardir.
e Teknolojik alt yapida eksikliklerin varligi,

e Kampiis alaninin biiyiikliigi, yiiksekokulumuzun biiylimesine ve gelisimine imkan saglayacak nitelikte olmasi,
e  Ortak proje gerceklestirebilecegimiz kamu kurum ve kuruluslarin ve sivil toplum kuruluslarin varligi,
e  Teknik programlar atélyelerinde gelisen teknolojiye uyumlu arag ve gereglerin olma durumu,

C- DEGERLENDIRME

Yiiksekokulumuz Afyon Kocatepe Universitesi Bolvadin Meslek yiiksekokulu 1978-1979 Egitim-Ogretim
Yilinda Milli Egitim Bakanhigit YAYKUR’a bagli, Isletme, Muhasebe Pazarlama béliimleri ile &n lisans egitimine
baslamistir.1992 de Afyon Kocatepe Universitesi kimligini alarak hizla biiyiimeye baslamistir. 2017 yili itibariyle 15
Normal Ogretim 6 Ikinci 6gretim olmak iizere 21 program mevcuttur. 3.055 dgrenciye, 35 6gretim elemani, 12+5 idari
personeli ile birlikte hizmet vermektedir.

Hizla biiyliyen Yiiksekokulumuz gelismesini devam ettirebilmesi ig¢in O6deneklerin de aymi hizda artmasi
gerekmektedir. Ana faaliyetimizin egitim-6gretim ve arastirma olmasi, 6z gelirlerin kaynak ihtiyacini karsilamada yetersiz
kalmakta, 6denek ihtiyacini artirmaktadir.

Yiiksekokulumuzun 6grenci potansiyeli biiyilikliigli ve olusan istihdam, sehrimizin sosyo-eckonomik yapisinin
gelismesine énemli bir katkida bulunmaktadir. Cografik bakimdan Konya-istanbul yol giizergahinda bulunmasi, biiyiik
sehirlere olan yakinligi  biiylik avantaj saglamaktadir. Yiiksekokulumuzun gelisimi i¢in, fiziksel yapilandirmanin
tamamlanmasi, personel ihtiyacinin karsilanmasi, egitim-6gretim ve aragtirma imkanlarinin artirilmasi i¢in ilave 6denege
ihtiyag vardir.

Meslek Yiiksekokulumuz, gerekli destekleri aldiginda, diinya standartlarinda bir yiiksekokul olma yolunda

yiirlimeye devam edecektir.
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V- ONERI VE TEDBIRLER
Personel sayisinin artirilmasi Yiiksekokulumuzun isleyisi agisindan performans: daha da yiikseltecegi sOylenebilir.
Yeterli yapmnin bulunmasina ragmen gerek personel gerek donanimin ( Bilgisayar, v.b.) ihtiyaglarin iiniversitemiz

destekleriyle giderilmesi daha kaliteli bir ortam saglayacaktir.

EK-1

iC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin gilivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarimn etkili, ekonomik ve
verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alamim c¢ercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile
bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigin1 ve harcama birimimizde siireg
kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denet¢i raporlari ile
Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.1[7]

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.
Bolvadin Meslek Yiiksekokulu Subat 2018

Do¢.Dr. Cantiirk KAYAHAN
Miidiir

EK-2

KALITE GELiSTiRME EKIiBi

GOREVI UNVANI ADI SOYADI ADRES/TELEFON

Bagkan Miidiir Dog¢.Dr.Cantiirk KAYAHAN | Bolvadin MYO /6126353
Uye Miidiir Yrd. Ogr.Gor.Fevzi OZ EK Bolvadin MYO /6126353
Uye Miidiir Yrd Ogr.Gor.Gazi Adnan YAZICI Bolvadin MYO /6126353

Uye Boliim Baskani Do¢.Dr.Osman TORUN Bolvadin MYO /6126353
Uye Boliim Baskam Ogr.Gor.Mustafa SAYAR Bolvadin MYO /6126353
Uye Ogretim Gérevlisi Ogr.Gor.Erdogan BAYRAK | Bolvadin MYO /6126353
Uye Yiiksekokul Sekreteri V. | Mustafa BABALIK Bolvadin MYO /6126353

Bu boliimde, “Birim Kalite Gelistirme EKkibi” iiye bilgilerine ve imzalarina yer verilmistir.
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