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AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI
' BOLVADIN MESLEK YUKSEK OKULU
NSAAT PROGRAMI AKRAN DEGERLENDIRME RAPORU

1. Oz degerlendirme lgutleri* dogruanlasiimis midir?

Afvon Kocatepe Universitesi Bolvadin Meslek Yiksek Okulu programi tarafindan
dufe”'e”en program oz degerlendirme raporunda programa ézgi  6lcitlerin
saglanmasinda destekleyici bilgiler verilmis olup; 6z degerlendirme &l¢itleri dogru

anlagildigr gérulmustiir.

2. Programin mevcut durumu slgiitler agisindan ortaya konulmus mudur?
Programin mevcut durumu detayl sekilde ortaya konulmustur.

3. Programda hedeflenen mezunlarin yetistirilmesi igin periyodik 6lgme ve iyilestirmeler
yapiimakta midir?

Kaliteli egitim verilmesi icin gerekli ¢alismalarin yapildigi gorilmiistur. Program 6z

degerlendirme raporu incelendiginde anket ¢alismalarinin basladigi, laboratuar

imkanlarinin gelistirilme dislincesinin oldugu anlagilmistir.
4. Bu bilgiler, kanitlarla desteklenmis midir? Kanitlar yeterince destekleyici midir?

Raporda sunulan bilgiler kanitlarla desteklenmistir ve yeterince destekleyici oldugu

dasiindlmektedir.

0.1-PROGRAMA AIT BILGILER

Afyon Kocatepe Universitesi Bolvadin Meslek Yiiksek Okulu ingaat Programi

1-OGRENCILER

1.1-Programa kabul edilen 6grenciler, programin kazandirmay: hedefledigi ¢iktilar: (bilgi,
beceri ve davranislari)) éngorilen siirede edinebilecek altyapiya sahip olmalidir.
Ogrencilerin kabuliinde goz oniine alinan gostergeler izlenmeli ve bunlarin yillara gére

gelisimi degerlendirilmelidir.

Degerlendirmemiz: Programa kayith &grencilerin bilgi, beceri ve davranislarina mezun
olmadan oOnce sahip oldugu gorilmastlir. Ancak; 6grencilere yonelik daha fazla anket
yapiimasi 6nerilmektedir.

1.2-Yatay ve dikey gegisle 6grenci kabulii, ¢ift ana dal, yan dal ve 6grenci degisimi

uygulamalar ile bagka kurumiarda ve/veya programlarda alinnug dersler ve kazanilmig
kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan politikalar ayrintili olarak tanimlanmis ve

uygulaniyor olmahdir.
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Deéerlendir'memiz: Programa kayith ogrenci degisim uygulamalarina rastlanmamistir.
Pro-grama‘alt yatay gecis yapilan ogrencilerin almig oldugu derslerin yonetmeliklere uygun
sekilde intibaklarinin yapildigi garilmiistiir.

1.3-Kurum ve/veya Program tarafindan baska kurumlarla yapilacak anlasmalar ve
kurulacak ortakliklar ile &grenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak Gnlemler
alinmahdir.

Degerlendirmemiz: Programa kayith 8grenci degisim uygulamalarina rastlanmamistir. Bu
dogrultuda &grenci hareketliligini tesvik edecek duyuru, bilgilendirme vb. yapiimasi
onerilmektedir.

1.4-Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konulannda yonlendirecek danismanlik hizmeti
verilmelidir.

Degerlendirmeniz: 1. Sinif ve 2. Sinif 6grencileriigin ayri ayr) danigmanlarin atandigi gérilmis
olup; damismanlk hizmetlerinin yeterince verildigi gérilmistiir,

1.5-Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilan
seffaf, adil ve tutarli yéntemlerle 6lciilmeli ve degerlendirilmelidir.

Degerlendirmemiz: Ogrencilerin program kapsamindaki tim dersler ve diger etkinliklerdeki
basarilar: seffaf, adil ve tutarl yontemlerle él¢ilmeli ve degerlendirildigi gérilmustar.

1.6-Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek icin, programin gerektirdigi tim
kosullarin yerine getirildigini belirleyecek glivenilir ydntemler gelistirilmis ve uygulaniyor
olmahdir.

Degerlendirmemiz: Programda kaliteli egitim verebilmek adina 6grenciler dogrudan piyasa
sartlarina hazirlandigi dustnilmektedir. Bu dogrultuda miihendislik ve mimarhk hizmeti
veren proje ofislerin en gok kullandigi Aoutocad, STA-4-Cad vb. programlarin &gretildigi
gorulmustir. Programda laboratuar imkanlarinin kisith oldugu gorilmis olup; gelistirilmesi

onerilmektedir.
2-PROGRAM EGITiM AMAGLARI
2.1-Degerlendirilecek her program i¢in program egitim amaglaritanimlanmis olmalidr.

Degerlendirmemiz: Program egitim amagclarinin 6z degerlendirme raporunda sunuldugu
gorulmdustir.

2.2-Bu amaglar; programin mezunlarinin yakin bir gelecekte erigmeleri istenen kariyer
hedefleri ve mesleki beklentiler tanimina uymalidir,

Degerlendirmemiz: Programin mezunlarinin kariyer hedefleri ve mesleki beklentiler tammina

)

uygundur.
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2.3-Kurumun, fakiiltenin ve bdliimiin ézgorevleriyle (misyonu) uyumlu olmalidir.
Degerlendirmemiz: Bolimiin 6zgéreviyle misyonunun uyumlu oldugu gdrilmustar.
2.4-Programin gesitli i¢ ve dig paydaslarini siirece dahil ederek belirlenmelidir.

Degerlendirmemiz: i¢ ve dis paydaslarin siirece dahil edildigi gorilmustar.
Programun i¢ paydaslarinin;

insaat Onlisans Programi 6grencileri,

Ingaat Onlisans Programi 6gretim elemanlari,,
Yuksekokulbinyesindekidigerbolimlerin 6grencileri,

Yuksekokulbtinyesindekidiger bélimlerin 6gretim elemanlan,

Bolvadin Meslek Yluksekokulu Madurliga,
Bolvadin Meslek Yiksekokulu idari Birimleri (Yiksekokul Sekreterligi, Ogrenci isleri, Ayniyat,

Tahakkuk),

Afyon Kocatepe Universitesi Rektorliig,

Programin dig paydaglarinin;

Mezunlar
Sektorisletmeleri

Meslek Odalari/Birlikler (insaat Miihendisleri Odast)

Diger Universitelerin ingaat Bélimleri

Ogrencilerin staj yaptigi kurum-kuruluglar oldugu goérilmustur.

2.5-Kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmig olmalidir.

Degerlendirmemiz: Program 06z degerlendirme raporu Bolvadin MYO internet sitesinde
yayinlandigi gérilmistir.

2.6-Programin i¢ ve dig paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda uygun araliklarla
giincellenmelidir.

Degerlendirmemiz: Program 6z degerlendirmesinin ilk kez yapildigi belirlenmis olup; belirli
araliklarla ig ve dig paydaslarin giincellenmesi énerilmektedir.

3-PROGRAM CIKTILARI

3.1-Program ¢iktilari, program egitim amaglarina ulagabilmek igin gerekli bilgi, beceri ve
davranig bilesenlerinin tiimiini kapsamali ve ilgili (MUDEK, FEDEK, SABAK, EPDAD vb. gibi)
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Degerlendirme Ciktilaring daicerecek bi

¢imde tanimlanmaldir., Programlar, program egitim
amaglariyla tutarh olmak kosuluyla, ke

ndilerine 6zgii ek program giktilan tanimlayabilider.

Degerlendirmemiz: Program ¢iktilar, pro

eg . gram egitim amaclarina ulagabilmek igin gerekli
bilgi, beceri ve davranis bilesenlerinin tiim

Unl kapsamaktadir.

3.2-Program ¢iktilarinin sa

glanma diizeyini dénemsel olarak belirlemek ve belgelemek igin
kullanilan bir l¢cme ve de

gerlendimme siireci olusturulmusg ve isletiliyor olmalidir.

Degerlendirmemiz: Program 6z degerlendirme raporu incelendiginde Insaat Bolimii program

gktllarlnm olusturulmasi siirecinde Turkiye Yuksekogrenim Yeterlilikler Cergevesi (TYY(),
Insaat Egitimi Degerlendirme ve Akreditasyon ¢alismalar) icin herhangi bir yetkili kurum ve
ortak ¢ikti dlcitleri bulunamamigstir. Program ¢iktilarinin taslak olarak ic ve dis paydaslarla
form seklinde paylasimi da séz konusu olmamistir. Paydaslarla dolayl olarak bu giktilar
Uzerinden ve 6grencilerin kazanimlari noktasinda fikir ahgverisleri bslim ve okul yénetimi
tarafindan yapilan gorusme, ziyaret ve geri donislerle saglanmistir. Ciktilarin paydaslarla
istisare edilmesi yontemiyle sektdrin beklentileri yoninde iyilestirme g¢alismalari
dislnitlmektedir. Bu baglamda program ¢iktilarinin paydaglarla bir form yéntemiyle

paylagimi ve bunun Uzerine gelen yanitlara gore zenginlestirme ya da sadelestirme
calismalan kapsaminda eksiklikler oldugu goérilmis ve bu alan iyilestirilmesi dustiniilen
alanlar kapsaminda planlamaya dahil edilecegi disiinilmektedir.

3.3-Programlar mezuniyet asamasina gelmis olan 6grencilerinin program ¢iktilarini
sagladiklarini kanitlamahdir.

Degerlendirmemiz: Afyon Kocatepe UniversitesiBolvadin MYO ingaat Programi Program Ciktilary;

PC1:Yapiya ait edindigi bilgileri santiye ve biiro ortamina uygulayabilme,
PC2:Yapi ve ilgili alanlarda ¢ikan ve olasi problemleri tanimlama, modelleme ve ¢Ozebilme,

PC3: Tanimlanmis bir hedef dogrultusunda var olan problem sirecini ¢éziimleme ve
tasarlayabilime,

PG4: Verilerin ¢6zimlenmesi, yorumlanmasi ve yorumla may diger verilere uygulayabilme
PC5: Yapi uygulamalariigin gerekli gagdas teknikleri kullanabilme,

PC6: Disiplinigi ve disiplinler arasi takim ¢alismasini yapabilme,

PC7:Bagimsizdavranma, inisiyatif kullanma ve yaratici olabilme,

PC8: Bilim, teknoloji ve ¢agdas konular hakkindaki gelismeleri izleyerek kendini
gelistirebilme,

PC9: Bireysel calisma becerisi ve bagimsiz karar verebilme yetenegine sahip olarak fikirlerini
sozll ve yazili, agik ve 6z bir sekilde ifade ederek iletisim kurabilme,

PC10: Mesleki ve etik sorumluluk bilincine sahip olabilme,

PC11:Kalite konularinda biling sahibi olabilme,
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PC12: Utusal ve Uluslararasi ¢agdas sorunlariizleyebilme,
PC13: Cevre konularina duyarl ve sosyal iligkilerde tutarli olabilme, olup;

Afyon Kocatepe Universitesi Bologna ders islemleri linkinde (asagida) kanitlandig
gorulmiistur. Bolimden mezun olacak égrencilerin program ¢iktilarim sagladigi goralmustir.
https://obs.aku.edu.tr/oibs/ start.aspx?pkm=0594377353555031100344043112034380355
5031101389523627635485378053333635600

4-SUREKLI IYILESTIRME

4.1-Kurulan Slgme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglarin programin
strekliiyilestirilmesine yénelik olarak kullanildigina iligkin kanitlar sunulmalidir.

Degerlendirmemiz: insaat Bélimiinde egitim ogretim kalitesinin artinlmasi ve belirlenen
sorunlanin giderilmesi kapsaminda sirekli iyilestirme calismalarinin yapildigi géz!enmist.ir. Bu
kapsamda, éncelikli olarak ic ve dis paydaslardan goruslerin alindigi gozlenmistir. Insaat
Bolimiinin i¢c paydaslarindan olan bdlim Ogrencileri, mezun durumda olan &grenciler,
bolim &gretim gorevlileri ve yiksekokuldaki diger bolim &gretim elemanlarindan bélim
gorevleri, program 6gretim amaclarive program giktifarinin belirlenmesi hususlarinda gorus
ve onerileri alinmaktadir. Ayrica, i¢ paydaslardan olan Bolvadin Meslek Yiksekokulu
MadurlGganden ve Rektérlikten alinan bilgi ve talimatlar dogrultusunda bolimde
yapilan/yapilacak olan faaliyet ve uygulamalara yonelik dizenlemeler ve degisikliklerin
yapildigi gozlenmistir. Dis paydaslar olarak belirlenen paydaglardan bélim program
¢iktlarinin ve program &gretim amaclarinin belirlenmesi konularinda gorus ve onerileri
alinmaktadir. Yine dig paydaslardan mezunlar, sektor isletmeleri, meslek Odalari/Birlikler
(insaat Mihendisleri Odasi),diger Gniversitelerin insaat teknolojisi boliumleri, YOK, OSYM,
MEB tarafindan ¢ikarilan yasa ve yonetmeliklere gére boliimde degisiklikler/diizenlemeler
yapilmaktadir. Pandemi nedeniyle programin paydaslari ile ilgili yapilan toplantilar uzaktan
yapildigr géralmistir.

4.2-Bu iyilestirme galismalar, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak Uzere,
Programin gelismeye agik tiim alanlar ile ilgili, sistematik bir bigimde toplanmis, somut
verilere dayali olmalidr.




DCgerleqdirmemiz; Programmn egitim planinin (mifredati) oldugu gdrilmiistar. Bolvadin MYO
internetsitesinden mifredata kolaylikla ulagilabildigi tesbit edilmigtir.

5.2-Egitim planinin uygulanmasinda kullanilacak egitim yontemleri, istenen bilgi, beceri ve
davraniglarin 6grencilere kazandinlmasini garanti edebilmelidir.

D'eg‘erlendi.rmemiz: Egitim planinin uygulanmasinda kullanilacak egitim yoéntemleri, istenen
bilgi, beceri ve davranislarin 6grencilere kazandiriimasini garanti etmektedir.

5.3:E§itim planinin ongorildiigu bi¢imde uygulanmasini glivence altina alacak ve strekli
gelisimini saglayacak bir egitim yénetim sistemi bulunmalidir.

Degerlendirmemiz: Egitimin surekli gelisimini saglayacak egitim yonetim sisteminin
kurulmaya ¢aligildigi gorulmustir. Bu dogrultuda 6grencilere Aoutocad, Sta-4 cad vb.
programlarin kullaniimasi 6gretilmektedir. Laboratuvar imkanlarinin gelistiriimeye galigildig)

gozlemlenmistir,
5.4-Egitim Plani, En az bir yillik ya da en az 32 kredi ya da en az 60 AKTS kredisi tutarinda
temel bilim egitimi icermelidir.

Degerlendirmemiz: Egitim planiigin azami kredi veya AKTS uygulandigi gérilmgtar.

5.5-En az bir buguk yillik ya da en az 48 kredi ya da en az 90 AKTS kredisi tutarinda temel
(miihendislik, fen, saglk...vb.) bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek egitimi igermelidir.

Degerlendirmemiz: Program 2 yillik oldugu icin yeterince temel bilimleri ve meslek
egitimlerinin verildigi g6zlemlenmistir.

5.6-Egitim programinin teknik icerigini biitiinleyen ve program amaglar dogrultusunda
genel egitim olmahdir.

Degerlendirmemiz: Egitim programinin  teknik icerigini bitlinleyen ve program amaglar
dogrultusundagenelegitim verildigi gozlenmistir.

5.7-Ogrenciler, onceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklan, ilgili
standartlani ve gercekgi kisitlari ve kosullan igerecek bir ana uygulama/tasarim

deneyimiyle, hazir hale getirilmelidir.

Degerlendirmeniz: Programda labvoratuvar imkdnlarinin kisith oldugu tespit edilmistir.
Laboratuvar imkanlarinin gelistirilmesi gerektigi dustintlmektedir.

6-OGRETiIM KADROSU

6.1-Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak iizere, 6gretim liyesi-ogrend iliskisini,
ogrenci danismanhgin, iiniversiteye hizmeti, mesleki geligsimi, sanayi, mesleki kuruluglar ve
isverenlerle iliskiyi siirdiirebilmeyi saglayacak ve programin tim alanlarini kapsayacak

il A
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Dt?éeflendihrmemiz: Programda 1 adet Dr. Ogretim Uyesi ve 2 adet Ogretim Gérevlisinin
gorevyapugi belirlenmistir. Boltimun ig ve isleyisiigin yeterli oldugu dusinilmektedir.

6.2-Ogretim kadrosu

i yeterli niteliklere sahip olmali ve programin etkin bir sekilde
surdirilmesini, degerl

endirilmesini ve gelistirilmesini saglamalidir,

Degerlendirmemiz: Programda goérev yapan Ogretim elemanlarinin CV’

leri incelendiginde
6gretim kadrosunun vyeterli niteliklere sahip oldugu gorulmuistir.

6.3-Ogretim iiyesi atama ve

yiikseltme kriterleri yukarida siralananlari saglamaya ve
gelistirmeye yonelik olarak bel

irlenmis ve uygulaniyor olmalidir.

Degerlendirmemiz: Programda gorev yapan ogretim elemanlar Ogretim Uyesi atama ve
yukseltme kriterlerini saglamaktadir.

7-ALTYAPI

7.1-Siniflar,

laboratuvarlar ve diger techizat, egitim amaglanina ve program giktilarina
ulagmak igin

yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimci olmalidir.

Degerlendirmemiz: Egitim amaglarina ve program ¢iktilarina ulasmak icinyeterli siniflarin ve
siralarin bulundugu gozlenmistir, Ancak laboratuar imkanlarinm kisitl oldugu belirlenmistir.

7.2-Ogrencilerin ders disi etkinlikler yapmalarina olanak veren, sosyal ve kiltirel
gereksinimlerini kargifayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini

destekleyen ve &grenci-6gretim uyesi iliskilerini canlandiran uygun altyapi mevcut
olmalidir.

Degerlendirmemiz: Ogrencilerin ders digi etkinlikler yapmalarina olanak veren, sosyal ve
kiltirel gereksinimlerini karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki

gelisimlerini destekleyen ve 8grenci-6gretim iyesi iliskilerini canlandiran uygun altyapinin
mevcut oldugu gozlenmistir.

7.3-Programlar 6grencilerine modern mithendislik araglanni kullanmayi 6grenebilecekieri

olanaklar saglamalidir. Bilgisayar ve enformatik altyapilari, programin egitim amaglarini

destekleyecek dogrultuda, 6grenci ve 63retim tyelerinin bilimsel ve egitsel galisgmalari igin
yeterli diizeyde olmalidir.

Degerlendirmemiz: Programa ait yapi malzemesi laboratuvar imkanlarinin  kisith oldugu
gozlenmistir. Bolvadin MYO insaat bolumii binyesinde bilgisayar ve enformatik alt
rastlanmasa da kampiisiinimkanlari kullanilarak bu eksikligin giderildigi gozlenmistir.
7.8-Ogrencilere sunulan kiitiphane olanaklan egitim amaglarina ve program g¢iktilarina
ulagmak igin yeterli diizeyde olmalidir.

yapilara

Degerlendirmemiz: Kampiis icerisindeki katlphane imkdnlannin  yeterli dizeyde oldugu
gozlenmistir. Kutiphanede ferah bir ortam, 1 adet toplanti odasi ve genis okuma alanlarinin

bulundugu gézlenmistir. Tum kitiphane kaynaklan &grencilerin ve ogretim elemanlarinin
kullanimina sunuldugu tespit edilmistir. §
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7.5-Ogretim ortaminda v

e Ogrenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik énlemleri alinmig
olmalidir. Engelliler icin a

Ityapi diizenlemesi yapilmis olmalidir.

Degerlendirmemiz: Ogretim ortaminda ve ogrencilaboratuvarlarinda gerekli guvenlik 6nlemlerinin

alindig gozlenmistir, Engelliler icin yeterli altyapi dizenlemelerinin yapildig1 gozlenmistir. 6331 sayih

isci Saglléz ve ish guvenligi yasasi geregi eylem planlar ve uyan isaretlerinin tehlikeli durum
olusabilecek mekanlara asilmasi dnerilmektedir.

8-KURUM DESTEG! VE PARASAL KAYNAKLAR

8.1-Universitenin idari destegi, yapici liderligi, parasal kaynaklar ve dagitiminda izlenen
strateji, programin kalitesini ve bunun strdtrllebilmesini saglayacak diizeyde olmalidir.

Degerlendirmemiz: Kaynaklanin yeterli oldugu dugliniilmektedir.

8.2-Kaynaklar, nitelikli bir ogretim kadrosunu cekecek, tutacak ve mesleki gelisimini
surdirmesini saglayacak yeterlilikte olmakidir.

Degerlendirmemiz; Kaynaklarin yeterli oldugu dusinilmekte olup; laboratuvar imkanlarinin

gelistirilmesi nerilmistir. Béylece bslim nitelikli bir 8gretim kadrosu cekecek, tutacak ve mesleki
gelisimini surdirmesinisaglayacak diizeye gelebilecegidisiiniimektedir.

8.3-Programigin gereken altyapiyl temin etmeye, bakimini yapmaya ve isletmeye yetecek
parasal kaynak saglanmahdir.

Degerlendirmemiz: Programin kendisine ait gereken altyapiyitemin etmeye, bakiminiyapmaya ve
isletmeye yetecek parasal kaynag bulunmadigi gdzlenmistir. Ancak; gerektiginde Afyon Kocatepe

Universitesi Rektorlugt tarafindan gerekli ve yeterli dizeyde programin desteklendigi
gézlemlenmistir.

8.4-Program gereksinimlerini kargilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler
saglanmalidir, Teknik ve idari kadrolar, program ¢iktilarini saglamaya destek verecek sayi
ve nitelikte olmahdir.

Degerlendirmemiz: Bolvadin MYO biinyesinde yeterince teknik ve idari kadroya sahip oldugu
gozlenmistir.

9-ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI

9.1-Yiksekégretim kurumunun organizasyonu ile rektérlik, fakiilte, boliim ve varsa diger
alt birimlerin kendi iglerindeki ve aralarindaki tiim karar alma siregleri, program
giktilaninin gerceklestirilmesini ve egitim amaclarina ulagilmasini destekleyecek sekilde
diizenlenmelidir.

Degerlendirmemiz: insaat Bolimiinde egitim 6gretim kalitesinin artirlmas ve belirlenen sorunfann

giderilmesi kapsaminda sirekli iyilestirme calsmalarinin yapildigi gozlenmistir. Bu kapsamda,
6ncelikli olarak i¢c ve dis paydaslardan gorislerin alindigi tespit edilmistir. insaat Bolumintn ig
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10-PROGRAMA 82GU OLCUTLER
10.1-Programa Ozgii Olgiitler saglanmalidir.

10.1.1 Program o6gretim plani, dersler ve diger uygulamalarda élgme-degeriendirme
aracihgiyla programa 0zgl olgltlerin nasil saglandigr anlatilmalidir. Programa 6zgii
olgitlere ilgili akreditasyon kurulusunun (MUDEK, TEPDAD, FEDEK, VEDEK, EPDAD,
HEPDAK, iLAD-iLEDAK, SABAK, TUADER-TURAK, ECZAKDER ve TPD) lisans programlari
degerlendirme él¢utlerinden ulasilabilir.

Degerlendirmemiz: insaat béliminde programa 0zgu élgitlerin saglanmasinda 6gretim plan
derslerinin temel alinmasi gerektigi dUstinulmektedir. Bu kapsamda derslerden 6grenilen bilgi ve
becerilerin Slgimii icin ara sinavlar ve dénem sonu sinavlari somut élciim ydntemi olarak kullanildig
gorulmustar. Ogrencilerin dersler ile elde ettigi bilgi beceri ve yetkinliklerin dlgimiinde sinavlara ek
olarak 6dev ve proje hazirlama etkinlikleri, sinif ortaminda belirli bir konunun sunumu, grup
aktiviteleri, mesleki uygulamalar, il ici ve/veya dist teknik geziler ve dersin sorumiu Ogretim elemani
tarafindan bagimsiz olarak ya da sinavlar icerisinde degerlendirilebilecegibelirlenmistir.

Programa Ozgu Olciitlerin saglanmasinda destekleyici diger unsurlanin ise; Ogrencilerin belirli
araliklarla sektdr temsilcileri ile bulugturulmasi, Ogrencilere yénelik kariyer, gelisim ve girisimcilik
gunleri/zirveleridizenlenmesi, Derslerden bagimsiz olarak organize edilenil disi geziler,

Bolum &gretim elemanlarinin turizmle ilgili ulusal ve uluslararast kongrelere katilimi ve buradan elde
edilen bilgileri Ggrenciler ile paylagiimasi oldugu belirlenmistir. Pandemi sartlarinin ortadan
kalktiginda programa 6zgl Olgltlerin saglanmasinda destekleyici diger unsurlara agirlik verilmesi
onerilmektedir.
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