1. Hedefe Yonelik Riskler:

a. Gerekli 6denegin olusturulamamast

b. Egiticinin egitimi programlar i¢in kurumlarla yeterli is birliklerinin saglanamamasi
c. Akademik personelin ders ve is yiikiiniin fazla olmasi

d. Yiiksekokulda gorev yapan akademik personelin egiticilerin egitimi programlarina katilmada
isteksiz olmasi

2. Hedefe Yonelik Riskler
a. Teknik gezi ve ziyaretler gibi etkinlikler i¢in gerekli 6denegin ya da ara¢ temininin saglanamamasi.
b. Akademik personel tizerindeki ig yiikiiniin fazla olmasi,

c. Yiksekokulda gorev yapan akademik personelin etkinlik {iretme ve gerceklestirme konusunda bazi
sorunlarla karsilagabilmesi

d. Ogrencilerin egitim, seminer ve konferans gibi faaliyetlere ilgi gdstermemesinin akademik personel
iizerindeki motivasyonu azaltmasi

3. Hedeflere Yonelik Riskler
a. Eski mezun 6grencilere ulagilmasi noktasinda sorun yaganmasi

b. Iletisim bilgilerini degistiren dgrencilerin yeni iletisim bilgilerinin temini noktasinda sorunlar
olusmasi

c. Akademik personelin is ylikiiniin fazla olmasi

4. Hedef Yonelik Riskler
a. Gerekli 6deneklerin saglanamamasi

b. Teknik altyapinin iyilestirilmesi i¢in kurum disinda alinabilecek destek mekanizmalariin kisitl
olmasi

c. Is birligi yapilacak ya da teknik destek verebilecek kurumlarla is birliginin saglanamamasi

5.Hedefe Yonelik Riskler
a. Ogrencilerin girisimcilik egitimi katilim belgesine sahip olma konusunda isteksiz olmast,

b. Ogrencilerin girisimcilik egitimi katilm belgesi alma konusunda yeterli diizeyde motive
edilememesi,

c. Mevcut ¢evrimigi egitim ve sinav sisteminde degisiklik yapilma ihtimallerinin olmasi

6.Hedefe Yonelik Riskler

a. D1s paydaslarla yeterli diizeyde iletisim kurulamamasi

b. Ortak faaliyet diizenlenebilecek dis paydasin kisitli olmasi
c. Dis paydaslarin bu tarz ortak faaliyetler i¢in isteksiz olmasi

d. Dis paydaslara ulagsma ve faaliyet gergeklestirme siireci ile ilgili gerekli iyilestirilmelerinin
yapilamamast



