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0. GIRIS
0.1 PROGRAMA AIiT BILGILER

0.1 Program Hakkinda bilgiler

Bolvadin Meslek Yiiksekokulu Gida Isleme Béliimiinde, giiniimiiz itibariyle kadrolu olarak
gorev yapan 3 Ogretim Elemani bulunmaktadir. Boliimde egitim siiresi 2 yil olup, teorik ve
uygulamali dersler ve zorunlu staj egitimi ile Ogrencilerin daha fazla tecriibbe kazanmasi
saglanmaktadir. Kuruldugu giinden bugiine gida sektoriiniin gereksinim duydugu, mesleki
temel bilgilerin yani sira laboratuvar bilgilerine de sahip, gida sektor yiiriitebilen elemanlar
yetistirmeyi amaclamaktadir. Yaklasim tarzimiz mezun olan 6grencilerin ¢aligma yasamina is
tecriibesine sahip olmadan dahi adapte olmalarini saglamaktir. Bu nedenle programlarda
uygulamali derslere de agirlik verilmistir

Kanitlar
https://bolvadinmyo.aku.edu.tr/gida-teknolojisi/
1. OGRENCILER

1.1. Ogrenci Kabulleri

Bolvadin Meslek Yiiksekokulu, Orgiin Ogretim Programlarindan biri olan Gida Isleme
Boliimiine &grenci kaydi, Ogrenci Se¢me ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan
uygulanan merkezi smav sonuglarina goére yapilmaktadir. OSYM tarafindan yapilan smav
sonuclarina gére boliimiimiize yerlestirilen dgrencilerin kesin kayitlar, Yiiksek Ogretim
Kurulu (YOK), OSYM ve Rektorliik tarafindan belirlenen ilkeler (2547 Sayil1 Yiiksekdgretim
Kanunun Egitim ve Ogretim ile Ilgili Yiiksekdgretime Giris Maddeleri) uyarinca istenen
belgelerle, her yil belirlenen ve ilan edilen tarihlerde, Ogrenci Isleri Daire Baskanligi
tarafindan gerceklestirilmektedir. Kayit i¢in zamaninda bagvuru yapamayan veya gerekli
belgeleri zamaninda saglayamayan ogrenciler kayit hakkimi kaybetmektedirler. Kayit igin
sunulan belgelerde eksiklik veya tahrifat oldugunun belirlenmesi, 6grencinin baska bir
yiiksekogretim kurumuna kayith olmasi veya bagka bir yliksekdgretim kurumundan ¢ikarma
cezast almig olmasi hallerinde, kesin kayit yapilmis olsa bile O6grencinin kaydi iptal
edilmektedir. Ayrica, Ogrenciler kayit islemlerini kendileri E-devlet {izerinden
gergeklestirebilmektedirler. Yabanci 6grencilerin boliime kabuliine yonelik bir uygulama
bulunmamaktadir.

Programa Kabul Edilen Ogrencilerin Genel Degerlendirmesi

Son 5 wyillik yapilan degerlendirmeye gore 2019-2020 doneminde 54 6grenci, 2020-2021
doneminde 52 6grenci, 2021-2022 doneminde 49 6grenci, 2022-2023 déneminde 49 ve 2023-
2024 doneminde ise 52 6grenci kayit yaptirarak boliime kabul edilmistir.

Programa Kabul Edilen Ogrencilerin Hazirhik Sinifina iliskin Bilgiler

Gida Teknolojisi Programina kabul edilen Ogrenciler 2 yillik orgiin egitim siirecinde ve
toplam 4 donemde egitim 6gretime devam etmekte olup bu siireler igerisinde herhangi bir
hazirlik sinifi uygulamasi bulunmamamaktadir.



Kanitlar

Tablo 1.

1. Programa Alinan Ogrenci ve Programdan Mezun Sayilari

Ogrenci / Mezun 2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024
Hazirlik Ogrencisi Yok Yok Yok Yok Yok
Ogrenci 54 52 49 49 52
Mezun 33 22 8 23 22

1.2. Yatay Gegis ve Dikey Gecis Ders Muafiyet Uygulamalari

Gida Isleme Boliimii yatay gecis ve dikey gecis hakki kazanan dgrencilerin intibak islemleri
Yiiksekokul yatay gecis ve muafiyet komisyonu tarafindan gerceklestirilmektedir. Boliime

yapilan ge¢is bagvurulari

ilgili

komisyon karari

ve bolim bagkaninin onay1 ile

gerceklesmektedir. Ogrencilerin yatay gecis ve dikey gecis ders muafiyet uygulamalarini
gerceklestiren ilgili komisyonlarda gérev yapan dgretim elemanlar1 asagida gosterilmistir:

Boliim Muafivet ve Intibak Komisyonu:

Prof. Dr. Emine BULUT (Baskan)

Dr. Ogr. Uyesi Tugba DEDEBAS (Uye)

Ogr. Grv. Ozlem EMREM TUR (Uye)

Yiiksekokul Yatay Gecis Komisyonu

Baskan : Prof. Dr. Emine BULUT

Uye
Uye
Uye
Uye
Uye
Uye
Uye
Uye
Uye
Uye
Uye

. Ogr.
: Ogr.
. Ogr.
. Ogr.
. Ogr.
. Ogr.
: Ogr.
. Ogr.

: Ogr.

Gor. Mehmet Akif CAKIRER
Gor. Siikrii CEBE

Gor. Carullah SUER

Gor. Ersan KULA

Gor. Erdogan BAYRAK

Gor. Fuat KATRANCI

Gor. Mustafa SAYAR

Gor. Dogan OZTURK

Gor. Cevat CEYLAN

: Mehmet Emin DEMIRORS
: Mikerrem BULDUK

Gida Teknolojisi
Dis Ticaret
Elektrik ve Enerji
Biiro Yonetimi ve Sekreterlik
Muhasebe Ve Vergi Uygul.
Mekatronik
Makine
Bilgisayar
Bankacilik ve Sigortacilik
Insaat Teknolojisi
Yiiksekokul Sekreteri

Bilgisayar Isletmeni



Gida Teknolojisi Programi ders muafiyeti kapsaminda, yatay gecis, dikey gecis ve muafiyet
uygulamalar1 ile baska programlardan ve/veya kurumlardan alinan dersler ve kredilerin
degerlendirilmesi Afyon Kocatepe Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim Ogretim Sinav
Yonetmeliginin esaslarma ve Afyon Kocatepe Universitesi Onlisans ve Lisans Muafiyet
Islemleri Yonergesi esaslarma gore uygulanmaktadir.

Yonerge esaslarina gore intibak islemleri asagidaki basamaklar izlenerek yapilmaktadir:

1. Ogrenci tarafindan OSYM yerlestirme takvimi son kayit tarihinden sonra iki hafta
igerisinde birim 6grenci islerine dilekge ile intibak ve muafiyet bagvurusu yapilir. Yatay gecis
Ogrencilerinin ayrica bagvuru yapmasina gerek bulunmamaktadir.

2. Ogrencinin daha 6nce basarili oldugu ders igerikleri (miihiirlii, kaseli ve imzali) ve not
belgesinin dilek¢eye eklenmesi zorunludur. Belge eksigi olan dilekgeler isleme alinmaz.

3. Son basvuru tarihini takip eden bir hafta icerisinde Birim/Boliim Muafiyet ve Intibak
Komisyonlar1 tarafindan degerlendirilerek Boliim Yonetimi tarafindan karara baglanmasi
beklenir.

4. Ogrenci tarafindan Béliim yonetimi kararinin 6grenciye teblig tarihinden itibaren 5 is giinii
icerisinde intibak ve muafiyet sonuglarmna itiraz edebilir. Itirazlar, komisyonlar tarafindan
yeniden incelenir varsa degisiklik karara baglanir. Itirazlar varsa komisyon tarafindan tekrar
incelenir ve karara baglanir.

5. Alnan kararlar birim 6grenci islerine iletilerek 6grencinin muaf tutuldugu derslerin harf
notu karsiliklari eklenir ve 6grenci muafiyet islemleri tamamlanir.

Gida Isleme boliimiinde yandal veya ¢ift anadal uygulamasi bulunmamaktadir.
Kanitlar

Tablo 1.3 Yatay Gegis, Dikey Gegis ve Cift Anadal Bilgileri

Programa Programa Programda Cift Baska Bolimlerde
Akademik Yil2 Yatay Gegis Dikey Gegis Anadala Baslamis Cift Anadala Baslamis

Yapan Ogrenci Yapan Olan Bagka Bolimdiin Olan Program

Sayisi Ogrenci Sayisi Ogrenci Sayisi Ogrenci Sayisi
2023-2024 0 0 0 0
2022-2023 1 0 0 0
2021-2022 0 0 0 0
2020-2021 1 0 0 0
2019-2020 2 0 0 0

Yjcinde bulunulan yil dahil, son bes yil icin veriniz.
2Sayilar ilgili akademik yilda gecis yapms ya da ¢ift anadala baslamis olan é§renci sayilaridir.

1.3.0grenci Degisimi
1.3.1.Anlagsma Yapilan Kurum ve Kuruluslar

Gida Isleme boliimii &grencilerinin  dahil olabilecegi bir ogrenci deisimi programi
uygulamasi1 bulunmamaktadir. Bu alan iyilestirilmesi diisiiniilen konular kapsamindadir.
Kurumlar ile yapilan herhangi bir anlasma bulunmamaktadir.




1.3.2. Ogrenci Hareketliligini Tesvik Edecek Diizenlemeler

Ogrenci hareketliligi ile ilgili 11.10.2022 tarihinde Universitemiz Uluslararas1 Iliskiler
Merkezinde gorevli hocalarimiz tarafindan Erasmus Bilgilendirme toplantis1 yapilmistir.

Kanitlar
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Tablo 1.5 Onlisans Diizeyinde Erasmus Anlasmasi Bulunan Universiteler

Universite Ulke

Yok Yok

Tablo 1.6 Onlisansiistii Diizeyde Erasmus Anlasmasi Bulunan Universiteler

Universite Ulke

Yok Yok

Tablo 1.7 Erasmus Bilgilendirme Toplantilari

Toplanti Konusu Tarih Yer

Yok Yok Yok




Tablo 1.8 Erasmus Programi Kapsaminda Giden Ogrenci Hareketliligi

rine o L . Giden 6grenci bilgileri
Gittigi lke ve Universite
Program Sinif Sayi
Yok Yok Yok Yok
Toplam Yok

Tablo 1.9 Erasmus Programi Kapsaminda Gelen Ogrenci Hareketliligi

Gelen 6grenci bilgileri

Geldigi lilke ve Universite

Program Sinif Sayi
Yok Yok Yok Yok
Toplam Yok

Tablo 1.10 Farabi Programi Kapsaminda Giden Ogrenci Hareketliligi

e , Giden 6grenci bilgileri
Gittigi Universite
Program Sinif Sayi
Yok Yok Yok Yok
Toplam Yok

Tablo 1.11 Farabi Programi Kapsaminda Gelen Ogrenci Hareketliligi

Gelen 6grenci bilgileri

Geldigi Gniversite
Program Sinif Sayi
Yok Yok Yok Yok
Toplam Yok

1.4.Damsmanlik ve izleme
1.4.1.Damismanhk Hizmetleri

Gida Isleme Boéliimii 6grencileri iiniversiteye kayit yaptiklari andan mezuniyete kadar uzanan
siirecin tamaminda akademik danisman kontroliinde egitimlerine devam etmektedir.
Akademik danigman olarak atanan 6gretim elemani O6grencilerin ders secimlerine, derslerin
iceriklerine ve egitim hayatlar1 boyunca da kariyer hedefleri dogrultusunda ogrencilere
yardime1 olmaktadir. Gida Isleme Béliimii ders miifredat: kapsaminda yer alan dersler, okul
siav yonetmeligi, tiniversite, yiiksekokul, kendi boliimleri ve meslekleri ile ilgili bilgiler
verilmektedir. Bu kapsamda ogrencilerin mezun olduktan sonra elde edebilecegi kariyer
firsatlar1, caligma alanlar1 ve dikey ge¢is smavlariyla ilgili yakindan tanimalar ve tecriibe
edinmeleri i¢in firsatlar verilmektedir. Boliim bazinda alaninda uzman kisiler ile konferanslar
seminerler, paneller ve uygulamali sertifika egitimleri diizenlenmektedir.

1.4.2. Ogretim Elemanlarinin Damismanhk Hizmetlerine Katkilari

Gida Isleme Boliimii &grencilerine yonelik akademik damigsmanlik hizmetleri 2023-2024
egitim 6gretim yilinda iki 6gretim elemani tarafindan yiiriitiilmektedir. Boliimde her 6gretim
yil1 baginda her sinif i¢in bir 6gretim eleman1 boliim 6grencilerine danismanlik yapmak iizere



gorevlendirilmekte ve okul web sayfasinda ilan edilmektedir. Bu dogrultuda yapilan
danigmanlik siireclerinde 6gretim elemanlar1 6grencilerin ders seg¢imlerini saglikli bir sekilde
yapmasint saglamanin yani sira staj danismanligi ile Ogrencilerin staj konusunda
bilgilendirilmesini de saglamaktadirlar. B6liime yeni kayit yaptiran birinci sinif 6grencilerine
danigmanlar1 tarafindan okulla ilgili oryantasyon egitimi verilmektedir. Bu kapsamda siniflar
ve Ogrenci sayilart ile danigmanlik hizmeti veren Ogretim elemanlarma iliskin bilgiler

sunulmustur.

Kanitlar
Tablo 1.12 Giris Yilina Gére Ogrenci Danismanliklarinin Dagilimi

OGRENCi DANISMANLIKLARI

GIRIS YILI DANISMAN SAYI
2023 Tugba DEDEBAS 85
2022 Ozlem EMREM TUR 69
2021 Tugba DEDEBAS 68
2020 Ozlem EMREM TUR 52
2019 Tugba DEDEBAS 54
Ozlem EMREM TUR 33

ARTIK YIL

Tugba DEDEBAS

BOLVADIN MESLEK YUKSEKOKULU
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1.5.Basar1 Degerlendirmesi
1.5.1. Basar1 Olcme ve Degerlendirme Yéntemi

Ogrencilerin derslerdeki basarilari, sinav, ddev, sunum ve proje ddevleri gibi araglarla
ol¢iilmektedir. Ogrencilerin derslerdeki basarilarinin degerlendirilmesinde hangi araglarin
kullanilacag1 ve agirliklarinin ne kadar olacagi, dersi verecek 6gretim elemani tarafindan her
yariyil basinda sistemde tanimlanarak 6grenciye ilan edilmektedir. ilgili ders igin 8grencilerin
sorumlu olacaklar1 yariyil i¢i siavi, kisa sinavlar, 6devler, projeler, sunumlar, yariyil sonu
smavi vb. araglar ve basar1 oranlaria etkileri tanimlanmaktadir. Yariyil igerisinde yapilmasi
gereken tiim sinavlarin programlart Once taslak olarak hazirlanmakta, Ogrencilerden ve
Ogretim elemanlarindan gelen geribildirimler dogrultusunda son halini aldiktan sonra
kesinlesmekte ve herkese duyurulmaktadir.

Ogrencinin basarisi, yariyil basinda tanimlanmis olan basar1 degerlendirme araclarinda aldig
notlarin belirtilen oranlar dahilinde hesaplanmasi ile elde edilmektedir. Yariyill sonunda
ogrencilerin 100 iizerinden elde ettikleri notlar, genel basar1 diizeyi de goz Oniine alinarak,
harf notuna doniistiiriilmekte ve dortliik sistemdeki karsiliklar1 hesaplanmaktadir.

Basar1 6lgme ve degerlendirme yontemleri Afyon Kocatepe Universitesi Onlisans ve Lisans
Egitim Ogretim ve Smnav Yonetmeligi esaslarina gore degerlendirilmektedir. Ogrenci
basarisini ifade eden notlarin sayisal degerleri ve onlara karsilik gelen harf notlari ile basarry1

tanimlayan 6zel kosullar yonetmelik ¢ergevesinde tanimlidir.
1.5.2 Olcme ve Degerlendirme Yontemlerinin Uygulanmasi

Sinavlar 6grencilerin gorebilecegi ilan panolarinda, web sitesinde ve Ogretim elemanlar
araciligiyla smiflarda ilan edilen kurallar ¢ergcevesinde, gézetmen esliginde 0grenci sayisina
uygun siniflarda gergeklestirilmektedir. Gozetmenlik icin kalabalik siniflarda okulda gorevli
ogretim elamanlarindan uygunluk durumlarina gore ek destek de alinmaktadir.

Gida Isleme Boliimii dgrencileri Afyon Kocatepe Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim
Ogretim ve Sinav Yonetmeligi’nin sinavlar ve degerlendirme esaslar1 gercevesinde teorik ve
uygulamali derslerde ara sinav ve yariyil sonu sinavlarina girmektedirler. Ara sinav ve yariyil
sonu sinav uygulamasinin yani sira ders igerisinde verilen odevler, devam durumu ve
ogrencinin basarist géz Oniline alinmaktadir. Diger taraftan uygulama dersleri kapsaminda
ogrenciler uygulama notlar1 almaktadir. Ogrencilerin agiklanan smav sonuglarina, sinav
sonuclarinin ilan tarihini izleyen bes is giinii icerisinde dilekge ile itiraz etme hakki
bulunmaktadir. Smavlarin adil ve seffaf olmasini saglamak amaciyla asagida listelenen Sinav
Kurallar1 uygulanmaktadir ve bu kurallar 6grencilere gerek oryantasyon c¢aligmalarinda
gerekse ders kapsaminda ilan edilmektedir.

1. Smava girecek 0Ogrencilerin kimlik kartlarim1  siranin  {izerinde bulundurmalari
gerekmektedir. Kimliksiz O6grenciler smava alinmaz. Sinavlara kursun kalem, tlikenmez
kalem, silgi ve gerekiyorsa diger araglarla girilecektir. Sinavlarda 6grenci kimlikleri siav
stiresince siranin iistiinde bulunacaktir.

2. Sinava girecek 0grencilerin yanlarinda cep telefonu, akilli saat, bluetooth kulaklik vb.. Cep
telefonu ile baglant1 saglayan cihazlar vb. iletisim ve elektronik cihazlarim1 sinav salonuna
getirmemeleri gerekmektedir. Zorunlu nedenlerden dolay1 getirmek zorunda olanlarin tiim cep
telefonu ve diger cihazlarini sinav gézetmeninin gosterdigi yere birakmalar1 zorunludur. Sinav



sirasinda Ogrencinin iizerinde, sirasinda, ¢anta vb. yaninda bulundugunun tespiti halinde
gozetmen tarafindan 6grencinin sinav kagitlar1 alinarak tutanak tutulur. Yaninda cep telefonu
vb. cihaz getirenlerin bu cihazlarmin kaybolmasi durumunda Yiiksekokul sorumlu degildir,
sorumluluk tamamiyla dgrencilere aittir.

3. Ogrenciler sinava girmek icin Yiiksekokula sinavdan en az 15 dakika 6nce gelmek ve hangi
salonda smavi girecegini duyuru alanindan Ogrenmekle yiikiimliidiir. Salondan 6grenci
cikisina izin verilebilecek sinavin ilk 15 dakikasindan sonra gelen dgrenciler sinava alinmaz.
Yanlis salonda veya yanlis dersin sinavina girilmesi durumunda sorumluluk tamamiyla
ogrencilere ait olup herhangi bir hak talep edemez.

4. Siav salonunda oturma diizeninden sinav gorevlileri yetkilidir. Smav baslamadan veya
sinav esnasinda gerekli gordiigli durumlarda 6grencinin yerini degistirebilir.

5. Sinav esnasinda her ne sebeple olursa olsun salondan ¢ikan 6grenci tekrar sinava alinmaz.

6. Sorularin dagitimi sirasinda sinifta olan 6grenciler sinava girmis sayilir. Sinav tutanagini
imzalamadan ve sinav kagidini teslim etmeden sinavdan ¢ikmasi miimkiin degildir.

7. Simav siiresince sinavi ylriiten gorevlilere sorularda olusabilecek hatalar disinda soru
sormak yasaktir.

8. Smav sirasinda cevap kagitlarindaki kimlik bilgilerinin doldurulmas: ve imzalarin
tiilkenmez kalemle atilmasi zorunludur. Cevap kagidinda, Ogrenci No, Kitapgik Tiirii ve
Sorularin cevaplar1 kursun kalemle tagirma yapmadan dikkatli bir sekilde isaretlenecektir.

9. Dersi yiirliten 0gretim elemaninin izniyle; sinav sirasinda hesap makinesi, sozliik, hesap
plan1 gibi araclar kullanilabilir (Cep telefonlar1 hesap makinesi olarak kullanilamaz). Ayrica
sinav esnasinda silgi, kalem ve hesap makinesi gibi araglarin degistirilmesi yasaktir.

10. Smav gorevlileri; sinav kurallarini, diizenini ve isleyisini bozan, smavin yapilmasini
engelleyen ve smav gorevlilerine hakaret eden Ogrenciler hakkinda tutanak tutar ve bu
ogrenciler hakkinda islem yapar.

11. Sinava girerken siralarin veya diger demirbaslarin iizerine yazilan yazilar o siralarda
oturan ogrenciler tarafindan silinmelidir. Aksi takdirde mesuliyet bizzat 6grenciye aittir.

12. Sinav gorevlileri tarafindan, kopya ¢eken veya kopya ¢cekmeye tesebbiis eden dgrencilerin
tespit edilmesi halinde tutanak tutularak ders sorumlusu 6gretim elemanina teslim edilir.
Kopya ¢eken veya tesebbiis eden 6grenciler uyarilmak zorunda degildir. Sinavlarda kopya
ceken, kopyaya tesebbiis eden, kopya veren; 6dev, rapor, bitirme tezi ve benzeri ¢aligmalarda
referans vermeden alinti yapan 6grenci o dersten basarisiz sayilmaktadir. Ayrica 6grenci
hakkinda disiplin islemi yapilmaktadir. Ogrencilerle ilgili disiplin siireci 18/8/2012 tarihli ve
28388 sayili Resmi Gazete’de yaymmlanan “Yiiksekdgretim Kurumlart Ogrenci Disiplin
Yonetmeligi” hiikiimleri uyarinca yiirlitiilmektedir. Bu kapsamda boéliimde yiiriitiilen disiplin
slireci asamalar1 genel olarak su sekildedir:

Disiplinsiz davraniglarda bulunan Ogrencilerin tespit edilmesi durumunda ilgili 6gretim
elemani tarafindan konu hakkinda tutanak tutulmasi ve fakiilte dekanligina teslim edilmesi,

Yiiksekokul miidiirii tarafindan disiplin islerinden sorumlu sorusturmaci 6gretim elemaninin
atanmasi ve disiplinsizlikle ilgili belgelerin ulastirilmas,



Sorusturmaci Ogretim elemani tarafindan belgelerin incelenmesi, ilgili 68rencinin konu
hakkinda bilgilendirilmesi, savunmasinin talep edilmesi (Ogrencinin 7 giin igerisinde
savunmasini teslim etmesi zorunludur.),

Sorusturmaci Ogretim eleman: tarafindan Ogrenci savunmasi ve Ogretim elemani
tutanaklarinin karsilikli olarak incelenerek degerlendirilmesi ve fakiilte 6grenci islerinden
Ogrencinin daha 6nceki donemlere ait disiplin cezas1 durumunun sorgulanmasi,

Sorusturmaci Ogretim elemaninin nihai Oneri/sonu¢ raporunu Yiiksekokul Miidiirliigiine
sunmasl,

Midiirliik tarafindan disiplin cezasinin kesinlestirilmesi ve 6grenciye cezanin teblig edilmesi,

Bolimde 68rencilere kopya cekme hususunda verilecek cezalar su sekildedir:

1. Sinavda kopya ¢ekmeye tesebbiis etmek fiili “Yiiksekdgretim Kurumlart Ogrenci Disiplin
Yonetmeligi”’nin 5(d) Maddesi uyarinca Kinama cezast ile,

2. Smavda kopya ¢ekmek veya ¢ektirmek fiili “Ayn1 YOnetmeligin 7(e) Maddesi uyarinca”
Yiiksek Ogretim Kurumundan bir yariyil uzaklastirma cezast ile,

3. Kendi yerine baskasini sinava sokmak veya baskasinin yerine sinava girmek fiili “Aymn
Yénetmeligin ¢ 8(d) Maddesi uyarmnca” Yiiksek Ogretim Kurumlarindan iki  Yariyil
uzaklastirma cezasi ile cezalandirilir.

Kanitlar
Afyon Kocatepe Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Y&netmeligi:

https://ogrenci.aku.edu.tr/egitim-ogretim-sinav-yonetmenligi/

Yiiksekdgretim Kurumlari Ogrenci Disiplin Yonetmeligi :

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=16532& MevzuatTur=7&MevzuatTer
tip=5

1.6.0grencilerin Mezuniyeti
1.6.1. Ogrenci ve Mezun Sayilarina iliskin Bilgiler

Gida Isleme Béliimiine ait son bes yil igerisindeki dgrenci ve mezun sayilarina iliskin bilgiler
asagidaki tabloda verilmistir.

Tablo 1.13 Ogrenci ve Mezun Sayilari

. Sinif? Ogrenci Sayilar® Mezun Sayilari®
Akademik Vil* | Hazirk === O.L.g YL * D | oL ] W : D
2023-2024 Yok 52 99 | Yok | Yok | 154 Yok Yok 2 Yok Yok
2022-2023 Yok 112 | 46 | Yok | Yok | 158 Yok Yok 22 Yok Yok
2021-2022 Yok 100 | 43 | Yok | Yok | 143 Yok Yok 23 Yok Yok



https://ogrenci.aku.edu.tr/egitim-ogretim-sinav-yonetmenligi/
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=16532&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=16532&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5

2020-2021 Yok 61 | 41 | Yok | Yok | 102 | Yok | Yok 22 Yok | Yok

2019-2020 Yok 5 41 | Yok | Yok | 46 Yok | Yok 33 Yok | Yok

Yiginde bulunulan yil dahil, son bes yil icin veriniz.
ZKurumeca tanimlanan "sinif" kavramini burada aciklayiniz.
31: Lisans, YL: Yiksek Lisans, D: Doktora

1.6.2. Mezuniyet Belirleme Yontemleri

Ogrencilerin mezuniyet karar siireci Afyon Kocatepe Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim
Ogretim Smav Yonetmeliginin https://kms kaysis.gov.tr/Home/Goster/40519 diploma ile
ilgili esaslara ve Afyon Kocatepe Universitesi Diploma, Diploma Eki ve Diger Belgelerin
Diizenlenmesine iliskin Yénergeye gore diizenlenmektedir. Bu kapsamda;

1. Bolim ve programin ylikiimliliiklerini yerine getiren ve mezuniyetine hak kazanan
ogrencilerin se¢imi Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) iizerinden yapilir. OBS iizerinden mezun
onay1 alinamayan hallerde ilisik kesme isleminin manuel olarak belge diizenlenmesi ve onay
verecek birim sorumlularin isim ve imzalarinin bulunmasi gerekmektedir.

2. Mezuniyete onay verecek boliim/program sorumlulart OBS iizerinde tanimlanir, tanimlanan
onay birimlerince mezuniyet onay islemi gerceklestirilir.

3. Mezuniyet onay islemi sona eren dgrenciler i¢in ilgili birimlerce diizenlenen transkript ve
diploma foyleri, olusturulur.

4. Mezuniyet Komisyonunca incelenerek “Mezuniyet Komisyon Raporu” diizenlenir.

5. Mezuniyet Komisyon Raporu, transkript ve diploma foyii diploma basimi i¢in Ogrenci
Isleri Daire Baskanligia gonderilir.

Birimlerinden OBS iizerinde aliman “ilisik kesme” belgeleri iki nilisha olarak diizenlenir.
Belge iizerindeki imzalar tamamlandiktan sonra bir belge 6grenciye verilir. Ikinci niisha ilgili
birimce dénem itibariyla arsivlenir ve imha edilmez. Ilisik kesme belgesi ile bagvuran mezuna
diplomasi vb. belgeleri verilir.

1.6.3. Mezuniyet Belirleme Yonteminin Giivenilirligi

Afyon Kocatepe Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Yonetmeligi
besinci boliim diploma ile ilgili ydnetmelik maddelerine ve Afyon Kocatepe Universitesi
Diploma, Diploma Eki ve Diger Belgelerin Diizenlenmesine liskin Yonerge ’ye ilave olarak
ogrenci isleri tarafindan Ogrenci bilgi sistem programinda yer alan mezun adaylarin
islemlerinde;

1. Agirlikli Genel Not Ortalamasi kontroli,
2. Kredi kontrolii,

3. AKTS kontrolii, zorunlu ders kontrold,
4. Se¢meli ders kontrolii,

5. Basarisiz ders kontrold,

6. Staj kontrolii yapilir ve mezun 6grencilerin listesi olusturulur.




Mezun listesinin olusturulmasinda Universitemizin kullanmis oldugu otomasyon
sistemlerinin kullanilmasi tiim Ogrenciler icin esit ve glivenilir bir sonu¢ ortaya
cikartmaktadir. Mezun 6grencilerin listesi 6grencilerin akademik danigmanina grenci bilgi
sistemi lizerinden gonderilmektedir ve danigman tarafindan 6grencilerin mezuniyet sartlarini
sagladigina dair onay alinmaktadir. Ayrica danisman onayindan sonra boliim baskani ve staj
komisyonu baskani da ayri1 ayr1 mezuniyet onaylari yapilmaktadir. Sonug¢ olarak, mezun
ogrencilerin belirlenmesi i¢in otomasyon programinin kullanilmasi, akademik danigsmanin,
staj komisyonu bagkaninin ve boliim baskaninin onayinin alinmasi ve yonetim kurulu
kararinin alinmas1 mezuniyet kosullarinin saglanmasi i¢in giivenilirligi artirmaktadir.

Kanitlar

Afyon Kocatepe Universitesi Diploma, Diploma Eki ve Diger Belgelerin Diizenlenmesine
Iliskin Yonerge:

https://ogrenci.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/97/2019/03/D%C4%B0PLOMA-
D% C4%B0OPLOMA-EK%C4%B0-VE-D%C4%B0%C4%9EER-
BELGELER%C4%B0ON-D%C3%9CZENLENMES%C4%BONE-

% C4%B0L%C4%B0%C5%9EK%C4%BO0ON-Y%C3%96NERGE.pdf

Afyon Kocatepe Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi :
https://ogrenci.aku.edu.tr/egitim-ogretim-sinav-yonetmenligi/

2.1.1.Tanimlanan Program Ogretim Amaclar
Gida Isleme Boliimii Ogretim Amaglar;

POAI1: Gida sektoriiniin ihtiyaglarma cevap verecek nitelikte Gida Isleme konusunda bilgi
sahibi,

POA2: Gida maddelerini saglik kosullarina uygun olarak iireten,

POA3: Gida Isleme alaninda matematik, fen bilimleri ve laboratuvar ara¢ ve gereglerinin
kullanim1 hakkinda yeterli altyap1 bilgisine sahip olan,

POA4: Gida maddelerinin saglikli olarak tretilmesi, muhafazasi, ambalajlanmasi,
depolanmasi ve servis edilmesi asamalarinda hizmet veren,

POAS: Mesleki etik degerlerine sahip, iletisim yetenegi giiclii ve takim ¢alismasina uygun,
POA6: Gida kontrolii ve mevzuatina hakim alaninda uzman gida teknikerleri yetistirmek.

Bolvadin Meslek Yiiksekokulu Gida Isleme Béliimii, Gidalarin hasat, isleme, ambalajlama,
depolama ve satista onem tagiyan 6zelliklerini kavrayabilen, gida sektoriindeki alet, ekipman
ve makineleri kullanabilen, gida iiretim teknikleri ve yeni teknolojiler hakkinda bilgi sahibi
olan, gidalarin kalitesine yonelik analizleri yapan ve yorumlayabilen, gidaya iliskin kodeks ile
ulusal ve uluslararast standartlar hakkinda bilgi sahibi olan Ogrenciler yetistirmeyi
amaclamaktadir.

Béliimiin temel prensibi Gida Isleme alaninda meslekle ilgili temel bilgileri kavrayabilen,
mesleki arastirma yeteneklerini gelistiren, arastirma yontemlerini kullanarak sunu, deney
raporu, proje hazirlayabilen, yonetim ve organizasyon yeteneklerini gelistiren, bagimsiz
caligsmada karar verebilme, disiplin i¢i ve disiplinler aras1 takim c¢aligsmasi yapabilen, mesleki


https://ogrenci.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/97/2019/03/D%C4%B0PLOMA-D%C4%B0PLOMA-EK%C4%B0-VE-D%C4%B0%C4%9EER-BELGELER%C4%B0N-D%C3%9CZENLENMES%C4%B0NE-%C4%B0L%C4%B0%C5%9EK%C4%B0N-Y%C3%96NERGE.pdf
https://ogrenci.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/97/2019/03/D%C4%B0PLOMA-D%C4%B0PLOMA-EK%C4%B0-VE-D%C4%B0%C4%9EER-BELGELER%C4%B0N-D%C3%9CZENLENMES%C4%B0NE-%C4%B0L%C4%B0%C5%9EK%C4%B0N-Y%C3%96NERGE.pdf
https://ogrenci.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/97/2019/03/D%C4%B0PLOMA-D%C4%B0PLOMA-EK%C4%B0-VE-D%C4%B0%C4%9EER-BELGELER%C4%B0N-D%C3%9CZENLENMES%C4%B0NE-%C4%B0L%C4%B0%C5%9EK%C4%B0N-Y%C3%96NERGE.pdf
https://ogrenci.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/97/2019/03/D%C4%B0PLOMA-D%C4%B0PLOMA-EK%C4%B0-VE-D%C4%B0%C4%9EER-BELGELER%C4%B0N-D%C3%9CZENLENMES%C4%B0NE-%C4%B0L%C4%B0%C5%9EK%C4%B0N-Y%C3%96NERGE.pdf
https://ogrenci.aku.edu.tr/egitim-ogretim-sinav-yonetmenligi/

etik degerler ile kalite ve gilivenlik bilincine sahip olan, hayat boyu 6§renmenin 6nemini
benimseyerek, bilim, teknoloji ve c¢agdas konular hakkinda gelismeleri izleyerek kendini
gelistiren bireyler olusturmaktadir.

2.1.2.Program Ogretim Amaclarimin Yayimlanmasi

Program &gretim amaglarina Afyon Kocatepe Universitesi Bologna Bilgi Sistemi igerisinde
yer verilmektedir.

Kanitlar
Program Egitim-Ogretim Amaglar1 Boliim Tanitim Bilgileri Fakiilte Web Sitesi linki:

https://bolvadinmyo.aku.edu.tr/gida-teknolojisi/

2.2. Boliim Ozgorevleriyle Tutarhlik
2.2.1. Béliim Ozgorevleri

Gida Isleme Boliimiiniin Ozgdrevi; “Alaninda bilimsel ve giincel bilgi ile donanmus, yaratict,
girisimcei, mesleki acidan yetkin, bilgiyi uygulamaya doniistiirebilen, toplumsal sorumluluk
bilinci ve ahlaki degerlerin farkinda olan, ¢alisma hayatindaki iiretimini toplum yararina
sunmay1 gorev edinen, iletisim becerisi yiiksek ve sorun ¢ézme yetenegi gelismis, evrensel
degerlere sahip bireyler yetistirmek.” seklindedir.

2.2.2. Béliim Ozgorevlerinin Yayimlanmasi

Gida Teknolojisi Boliim Ozgorevleri, Afyon Kocatepe Universitesi Bolvadin Meslek
Yiiksekokulu web sayfasinda yer alan Akademik programlar sekmesi igerisindeki Gida Isleme
Boliimii sekmesinin altinda Boliim Genel Tanitimi igerisinde yayimlamaktadir.

2.2.3. Program Ogretim Amaglar1 ve Boliim Ozgorevinin Uyumu

Gida Isleme Béliimiiniin Program dgretim amaglari ile boliim 6zgdrevlerinin bilesenleri ile
aralarindaki ¢apraz iliskiler ve uyum kanit dosyasinda sunulmustur.

Kanitlar

Tablo 2.2 Program Egitim Amaglarinin Kurum, Fakiilte, Béliim Vizyon ve Misyonu ile

Uyumu
BOLVADIN
b inet ) GIDA TEKNOLOJiIS| BOLUMU
MESLEK YUKSEKOKULU

Program Misyon Vizyon Misyon Vizyon Misyon Vizyon



https://bolvadinmyo.aku.edu.tr/gida-teknolojisi/

Egitim
Amaglari
(PEA)

PEAL.
PEA2.
PEAS.
PEA4.
PEAS.
PEAG.

Evrensel
diizeyde
bilimsel
bilgi
iiretmek,
mesleki
acidan
¢agdaslarina
onciiliik
edebilen
nitelikli
bireyler
yetistirmek,
bolgesel ve
ulusal
kalkinmaya
katki
saglamaktir.

A~ 00 01w b~ O

Bilimsel
arastirma ve
egitim
faaliyetlerinde
kaliteyi
stirekli
artirarak
bolgesel
kalkinmaya
katki sunan,
yenilik¢i
projelerle
ulusal
diizeyde
girisimci
tiniversiteler
arasinda yer
alan
uluslararasi
bir tiniversite
haline
gelmektir.

A~ A A W W O

Mesleki
yeterliligi
olan, liderlik
vasiflariyla
donanmus,
gelisen
teknolojileri
takip etmek
icin motive
edilmis ve
kendini
mesleki
olarak yagam
boyu
gelistirmenin
Oonemini
kavramig
nitelikli
mezunlar
yetistirmek.
Ayrica
sanayi ve
hizmet
sektorleri ile
iligkileri
cesitli
projelerle
giiclendirerek
bolge
kalkinmasina
katkida
bulunmaktir.

5
4

Ulkemizde
gelismekte olan
giincel teknolojik
alanlardaki ara
eleman
ihtiyacinin
karsilanmasina
katkida
bulunacak,
Uygulamaya
yonelik egitim,
ogretim,
arastirma ve
gelistirmeyi
amaglayan
kiiresel yaklagimi
yerel agidan esas
alan, is
diinyasinda tercih
edilen ve
yurtdiginda da
caligsabilecek
yeterlilikte
mezunlar veren
kendini siirekli
gelistiren Oncii ve
yenilik¢i bir
meslek yiiksek
okulu olmaktir.

A W b~ O

Alaninda
bilimsel ve
giincel bilgi ile
donanmis,
yaratici,
girisimci,
mesleki agidan
yetkin, bilgiyi
uygulamaya
doniistiirebilen,
toplumsal
sorumluluk
bilinci ve
ahlaki
degerlerin
farkinda olan,
calisma
hayatindaki
iretimini
toplum
yararina
sunmay1 gorev
edinen, iletisim
becerisi yiiksek
ve sorun
¢ozme
yetenegi
gelismis,
evrensel
degerlere sahip
bireyler
yetistirmek.

5
5

A~ b

Alaninda
gelecegin is
giicii ihtiyacint
karsilamaya
yonelik
uygulamali
bilgi
donanimini
O0ziimseyen,
dinamik ve
rekabetci
yaklasimla
bilimi ve
teknolojinin
izini siiren,
ulusal ve
uluslararasi
diizeyde hizmet
iireten,
iiniversitemizin
amag ve
hedefleri
dogrultusunda
evrensel
nitelikte,
gelisme ve
degisime acik
bir egitim
programi
olusturmak

N

2.3.Universitenin Ozgorevleriyle Tutarhlik

2.3.1. Universite Ozgorevleri

Afyon Kocatepe Universitesi Ozgorevleri; “Evrensel diizeyde bilimsel bilgi iiretmek, mesleki
acidan c¢agdaslariyla rekabet edebilen nitelikli bireyler yetistirmek ve bolgesel kalkinmaya
katki saglamaktir.”




2.3.1.1. Universite Ozgorevlerinin Yayimlanmasi

Afyon Kocatepe Universitesi Ozgorevleri {iniversite web sitesi iiniversite hakkinda genel
bilgiler =~ sekmesi  altinda  misyonumuz ve  vizyonumuz  bash@  altindaki
https://aku.edu.tr/hakkimizda/universitemizgenel-bilgiler/misyon-vizyonumuz/ belirtilen web
adresinde yer almaktadir.

2.3.1.2. Program Ogretim Amaclari ve Universite Ozgérevlerinin Uyumu

Gida Isleme Boliimiiniin Program ogretim amaglari ile Afyon Kocatepe Universitesi
Ozgorevlerinin bilesenleri ile aralarindaki capraz iliskiler ve uyum Tablo 2.3.1.2.1°de ele
alimmustir.

2.3.2.Yiiksekokul Ozgorevleri

Bolvadin Meslek Yiiksekokulu Ozgérevleri; “Mesleki yeterliligi olan, liderlik vasiflaryla
donanmis, gelisen teknolojileri takip etmek i¢in motive edilmis ve kendini mesleki olarak
yasam boyu gelistirmenin 6nemini kavramis nitelikli mezunlar yetistirmek. Ayrica sanayi ve
hizmet sektorleri ile iligkileri cesitli projelerle giiclendirerek bolge kalkinmasma katkida
bulunmaktir”

2.3.2.1.Yiiksekokul Ozgorevlerinin Yayimlanmasi

Bolvadin Meslek Yiiksekokulu o6zgorevleri yiliksekokul web sitesinde misyonumuz ve
vizyonumuz sekmesinin altinda https://bolvadinmyo.aku.edu.tr/stratejik-plan/ web adresi
iizerinde yaymlanmaktadir.

2.3.2.2.Program Ogretim Amaclari ve Yiiksekokul Ozgorevlerinin Uyumu

Gida Isleme Boliimiiniin Program &gretim amaglari ile Bolvadin Meslek Yiiksekokulu
ozgorevlerinin bilesenleri ile aralarindaki capraz iliskiler ve uyum Kanit dosyasinda ele
alimmustir.

Kanitlar

Tablo 2.2 Program Egitim Amaglarinin Kurum, Fakiilte, Béliim Vizyon ve Misyonu ile

Uyumu
BOLVADIN
AFJI\%T/?I?S??IJSEIPE ) GIDA TEKNOLOJiSi BOLUMU
MESLEK YUKSEKOKULU

Program Misyon Vizyon Misyon Vizyon Misyon Vizyon




Egitim
Amaglari
(PEA)

PEAL.
PEA2.
PEAS.
PEA4.
PEAS.
PEAG.

Evrensel
diizeyde
bilimsel
bilgi
iiretmek,
mesleki
acidan
cagdaslariyla
rekabet
edebilen,
nitelikli
bireyler
yetistirmek
ve bolgesel
kalkinmaya
katki
saglamaktir.

A~ 00 01w b~ O

Bilimsel
aragtirma ve
egitim
faaliyetlerinde
kaliteyi
stirekli
artirarak
bolgesel
kalkinmaya
katki sunan,
yenilik¢i
projelerle
ulusal
diizeyde
girisimci
tiniversiteler
arasinda yer
almak ve
uzun vadede
uluslararasi
taninir bir
liniversite
haline
gelmektir.

A~ A A W W O

Mesleki
yeterliligi
olan, liderlik
vasiflariyla
donanmus,
gelisen
teknolojileri
takip etmek
icin motive
edilmis ve
kendini
mesleki
olarak yagam
boyu
gelistirmenin
Oonemini
kavramig
nitelikli
mezunlar
yetistirmek.
Ayrica
sanayi ve
hizmet
sektorleri ile
iligkileri
cesitli
projelerle
gliclendirerek
bolge
kalkinmasina
katkida
bulunmaktir.

5
4

Ulkemizde
gelismekte olan
giincel teknolojik
alanlardaki ara
eleman
ihtiyacinin
karsilanmasina
katkida
bulunacak,
Uygulamaya
yonelik egitim,
ogretim,
arastirma ve
gelistirmeyi
amaglayan
kiiresel yaklagimi
yerel agidan esas
alan, is
diinyasinda tercih
edilen ve
yurtdiginda da
caligsabilecek
yeterlilikte
mezunlar veren
kendini siirekli
gelistiren Oncii ve
yenilik¢i bir
meslek yiiksek
okulu olmaktir.

A W b~ O

Alaninda
bilimsel ve
giincel bilgi ile
donanmis,
yaratici,
girisimci,
mesleki agidan
yetkin, bilgiyi
uygulamaya
doniistiirebilen,
toplumsal
sorumluluk
bilinci ve
ahlaki
degerlerin
farkinda olan,
calisma
hayatindaki
iretimini
toplum
yararina
sunmay1 gorev
edinen, iletisim
becerisi yiiksek
ve sorun
¢ozme
yetenegi
gelismis,
evrensel
degerlere sahip
bireyler
yetistirmek.

5
5

A~ b

Alaninda
gelecegin is
giicii ihtiyacint
karsilamaya
yonelik
uygulamali
bilgi
donanimini
O0ziimseyen,
dinamik ve
rekabetci
yaklasimla
bilimi ve
teknolojinin
izini siiren,
ulusal ve
uluslararasi
diizeyde hizmet
iireten,
iiniversitemizin
amag ve
hedefleri
dogrultusunda
evrensel
nitelikte,
gelisme ve
degisime acik
bir egitim
programi
olusturmak

N

2.4.Program Ogretim Amaclarinin Belirlenmesinde I¢ ve Dis Paydaslarin Rolii

2.4.1.Programin i¢ Paydaslar

Gida Isleme Béliimiiniin i¢ paydaslari arasinda; dgrenciler, dgretim elemanlari, yiiksekokul
miidiirliigii ve birimleri ile rektorliik ve birimleri olmak iizere 4 temel yapitasi bulunmaktadir.

Gida Isleme Boliimii I¢ Paydaslari;

Gida Isleme Onlisans Programi dgrencileri,

Gida Isleme Onlisans Programi dgretim elemanlari,,




Yiiksekokul biinyesindeki diger boliimlerin 6grencileri,
Yiiksekokul biinyesindeki diger boliimlerin 6gretim elemanlari,
Bolvadin Meslek Yiiksekokulu Midiirligi,

Bolvadin Meslek Yiiksekokulu Idari Birimleri (Yiiksekokul Sekreterligi, Ogrenci Isleri,
Ayniyat, Tahakkuk),

Afyon Kocatepe Universitesi Rektorliigii.
2.4.1.1. Program Ogretim Amaclarinin Belirlenmesinde i¢ Paydaslarin Katkisi

Gida Isleme Béliimii i¢ paydas katilimimin sistematik, planli ve giindemli olarak yapildigin
gdsteren mekanizmalarin agiklanmasi beklenmektedir. i¢ paydaslarla olagan ve olaganiistii
olarak yapilan toplantilarda i¢ kalite gilivence siireglerinin biitiin bilesenlerini kapsadigi
giivence altina alinmalidir. Toplantiya ait, katilimci listesi, anket, bilgi dokiimanlar1 vb.
kayitlar tutulmalidir. Bu toplantilarin ¢iktilarina gore program giincellemeleri, program
iyilestirme yoOniinde alinan kararlarda i¢ paydas katiliminin/i¢ paydas goriisiiniin oldugunun
belirtilmesi 6nemlidir. Ogrenci goriislerinin i¢ paydas olarak sisteme entegre edilmesi

gereklidir.
Programin olgunluk seviyesi;
1. I¢ paydaslar tammlidir (8grenci dahil olmak iizere).

2. Akademik ve 6grenci i¢ paydas katilim1 sistematik olarak biitiin siirecleri (kalite giivencesi,
egitim ve Ogretim, arastirma ve gelistirme, toplumsal katki, yOnetim sistemi,
uluslararasilagsma) kapsayacak sekilde yapilmaktadir.

3. I¢ paydas goriisleri degerlendirilmektedir
2.4.2. Programin Dis Paydaslar:

Gida Isleme Béliimii Dis Paydaslar asagidaki sekildedir:

Yasal Kuruluslar (Milli Egitim Bakanlig1, Yiiksek Ogretim Kurumu, Olgme, Se¢cme ve
Yerlestirme Merkezi)

Mezunlar

Ogrencilerin staj yaptig1 kurumlar

2.4.2.1. Program Ogretim Amaclarinin Belirlenmesinde Dis Paydaslarin Katkis

Gida teknolojisi programinin danisma kurulu bulunmamaktadir fakat Bolvadin Meslek
Yiiksekokulunun bir danisma kurulu olusturulmustur. Bu kurulda Yiiksekokul Miidiirii ve
yardimcilari, kadrolu 2 6gretim iiyesi, O0zel sektor temsilcisi, kamu kurumlar1 temsilcisi,
yiiksekokul mezunlar1 temsilcisi, ilgili bakanliklar temsilcisi, emekli akademik personel ve
S.T.K temsilcisi bulunmaktadir.

Gida teknolojisi programinin dis paydaslar ile etkinlikler basta olmak iizere farkli iletisim
kanallar1 yoluyla iletisim kurulmakta ve bu siirecte program ile ilgili goriisleri alinmaktadir.



Kanitlar

Tablo 2.3 Dis Paydaslar

GIDA TEKNOLOJiSi PROGRAMI DIS PAYDAS LISTESI

Ad-Soyad* Calistigi Kurum

Ogrencilerin Staj Yaptigi Kurumlar

Mezunlar

Milli Egitim Bakanhg), Yiiksek Ogretim Kurumu,

Yasal Kuruluslar .. . .
Olgme, Se¢me ve Yerlestirme Merkezi

*Liste alfabetik olarak siralanmistir.

2.5.Program Ogretim Amaclarinin Yayimlanmasi

Program ogretim amaglarma Afyon Kocatepe Universitesi Bologna Bilgi Sistemi igerisinde
yer verilmektedir. Bununla birlikte Gida Isleme Béliimii program dgretim amaglar;

Son yillarda gida endiistrisi sektorii biiyiik bir gelisme saglamaktadir. Diger endiistri dallar
arasinda hizla gelisme gosteren bu alan, gida maddelerini saglik kosullarina uygun olarak
iireten, kalite kontrol ve diger laboratuvar ¢aligmalarmi en iyi sekilde yapan yetismis gida
teknikerlerine onemli dl¢lide ihtiya¢ duymaktadir. Bolvadin Meslek Yiiksekokulumuz Gida
Teknolojisi Programi olarak bu ihtiyaca cevap vermek ve gida sanayi hizmet sektorlerinin ara
eleman ihtiyacin1 karsilamak i¢in, gida mamullerinin iiretimi, pazarlamasi ve denetimi
konusunda 6zel iiretim teknikleri, yeni tiretim tasarimlari konusunda nitelikli ara elemanlari
yetistirerek gida sanayi ve hizmet sektoriinde ¢calistirmay1 hedeflemektedir.

2.6.1.Program Ogretim Amaclarimin  i¢ Paydaslarin  Gereksinimlerine Gore
Giincellenme Yontemi

Gida Isleme béliimii program Ogretim amaclar1 esasen dgrencilerin mesleki ve akademik
kariyer gelisimlerine miimkiin olan en fazla katkiyr verecek sekilde olusturulmustur. I¢
paydaslardan alinan istek, goriis ve Oneriler dogrultusunda program igeriginde
zenginlestirmeler yapilmaktadir. I¢ paydaslardan &zellikle bolim ogretim elemanlarmim
gorlislerinin alinmasi, sektordeki gelismelere, temel mesleki gereksinimlerdeki farklilasmalara
bagli olarak boliim 6gretim elemanlarmin ve boliimde derse giren diger boliimlerde gorevli
ogretim elemanlarindan geri bildirimlerle elde edilen bilgiler, degerlendirildikten sonra,
genellikle bolim ve yiiksekokul yonetiminin istisaresi ile  segmeli ders havuzunun
giincellenmesi, mesleki derslerde uygulama oraninin arttirilmasi, sektor temsilcilerinin egitim
stireclerinde daha aktif olarak katilmasma yonelik uygulamalar (seminer, konferans,
uygulamali dersler, workshop vb.), i¢ paydas gereksinimine gore gergeklestirilen
giincellemeler yapilmaktadir. Suana kadar O6grencilere yonelik herhangi bir memnuniyet
anketi uygulamasi yapilmamis olup bu konu iyilestirilmesi diisiiniilen alanlardandir ve 6l¢iim
caligmalar1 yapilmasi planlanacaktir.

2.6.2.Program Ogretim Amaclarimin  Dis Paydaslarin  Gereksinimlerine Gére
Giincellenme Yontemi

Gida Isleme Béliimiinde dis paydaslarin gereksinimlerine gore giincelleme ydntemleri
asagidaki sekildedir;



MEB, YOK ve OSYM gibi yasal kuruluslarca getirilen yeni diizenlemeler dogrultusunda
gerekli degisiklik ve gilincellemeler ivedilikle yerine getirilmektedir.

Mezunlardan, gida isleyen fabrikalardan, otellerden, ve staj sorumlularindan gelen talepler ve
gelismeler gozetilerek program iceriginde ne gibi zenginlestirmeler yapilabilecegi hususunda
bolim baskanligi ve 6gretim elemanlar1 arasinda fikir aligverisler yapilmaktadir. Bununla
birlikte ders islenisi slirecinde uygulamalara daha ¢ok yer verilmesi, yabanci dil egitiminde
kalitenin arttirilmasi ¢abalar1 devam etmektedir. Bununla birlikte diger iiniversitelerde yer
alan Gida Isleme boliimlerinin miifredati donemsel olarak takip edilmekte, kiyaslama teknigi
ile program Ogretim amaglarini iyilestirici unsurlar tespit edilmesi durumunda bdlim
miifredatina uygulanmasi i¢in ¢alismalar gerceklestirilmektedir.

Ayn1 zamanda farkli zaman dilimlerinde boliim tarafindan diizenlenen teknik geziler
sayesinde bolim Ogrencileri sektoriin isleyisi ve ileride calisacaklari is ortamlart hakkinda
bilgiler edine bilmektedir. Bu sayede derslerde anlatilan bilgilere 6rnek teskil etmektedir.

2.6.3.Program Ogretim Amagclarina Ulagsma

Gida Isleme Béliimiinde program ogretim amaglarina ulasilma durumunun &lgiilmesine
yonelik herhangi bir memnuniyet anketi vb. ¢alisma yapilmamistir. Bu alan iyilestirilmesi
diistintilen alanlardandir. Boliim mezunlar ile sadece boliimde gorevli ve derse giren diger
Ogretim elemanlarinin ikili iletigimleri lizerinden iletisim kurulmakta, DGS ile gegis yapan
ogrenciler 6zellikle takip edilip okul whatsap gruplarinda paylagilmaktadir. Boliimden son 5
yil igerisinde 102 Normal Ogretim programindan, égrenci mezun olmus durumdadir.

Mezunlardan calisanlardan alinan bilgilere goére istihdam alanlarina bakildiginda biiyiik bir
kisminin gida {iretimi yapan c¢esitli isletmelerde, hastanelerde gida teknikeri pozisyonlarinda
calistiklar1 goriilmektedir. Ayni zamanda son 5 yil igerisinde 4 Ogrencimiz dikey gecis
sinaviyla gida miihendisligi ve beslenme diyetetik boliimlerine gecis yaptifi tespit
edilmektedir. Fakat tiim bunlar sadece boliimde gorevli dgretim elemanlar: tarafindan ikili
iligkilerle 6grenilmekte bir Olgiim disiplini ¢ercevesinde olmamakta bu yoniiyle bu
eksikliklerin diizeltilmesi adina iyilestirme ¢aligmalarinin yapilmasi planlanmaktadir.

2.6.4.Program Ogretim Amaclarimin Tespiti I¢cin Siire¢c Yonetimi

Gida Isleme Boliimii program dgretim amaglarinin tespiti siirecinde i¢ ve dis kaynaklardan
alinan bilgiler ile periyodik olarak gerceklestirilen ders igerik analizleri ve birim 6gretim
elemanlarini goriisleri yiiksekokul ydnetimi ile istisare edilmektedir. Ogretim amaglarma
ulagilma durumunu 6lgmeye yonelik bir analiz ¢alismas1 yapilmasa da gerek 6grencilerden
gelen doniigler gerekse 6gretim elemanlarinin dontislerinden elde edilen bulgular ve énemli
noktalar gbézden gegirilerek, boliim icerisinde gerceklestirilebilecek faaliyetler i¢in eyleme
gecilirken, hem boliim i¢i eylem faaliyetleri hem de yiiksekokul bazinda gerceklestirilecek
iyilestirme faaliyetleri icin dénem basi ve sonlarinda gerceklestirilen Idari toplantilarda konu
giindeme getirilmektedir.

Kanitlar

Ogrencilerimiz igin belirli zaman periyotlarinda gida isleme fabrikalarma teknik geziler
diizenlemekteyiz. Boylece Ogrencilerimiz derslerde gordiikleri konularin fabrikalarda
isleyisini gorerek daha iyi kavrayabilmektedirler ve mezun olduktan sonra ne gibi kurumlarda
calisacaklar1 konusunda da fikir sahibi olmaktadirlar. Boliimde paydaslarla bulugmay:



saglayan etkinliklerin bilgisine ulagmak i¢in igerikler https://bolvadinmyo.aku.edu.tr/gida-
teknolojisi/web adresinde yayinlanmaktadir.

https://bolvadinmyo.aku.edu.tr/2024/06/05/gida-bolumu-emirdag-superfresh-fabrikasina-
teknik-gezi-duzenlemistir/

https://bolvadinmyo.aku.edu.tr/2024/06/05/makarna-etkinligi/

3.1.Program Ciktilari
3.1.1. Gida isleme Program Ciktilar

Gida Isleme Boliimii program ¢iktilarinin olusturulmasi siirecinde Tiirkiye Yiiksekogrenim
Yeterlilikler Cercevesi (TYYC), Gida Isleme Egitimi Degerlendirme ve Akreditasyon
caligmalar1 i¢in herhangi bir yetkili kurum ve ortak ¢ikti dlgiitleri bulunamamistir. Program
ciktilarinin taslak olarak i¢ ve dis paydaslarla form seklinde paylasimi da s6z konusu
olmamigtir. Paydaslarla dolayli olarak bu ciktilar iizerinden ve Ogrencilerin kazanimlar
noktasinda fikir aligverigleri boliim ve okul yonetimi tarafindan yapilan goriisme, ziyaret ve
geri dontislerle saglanmistir. Ciktilarin paydaslarla istisare edilmesi yontemiyle sektoriin
beklentileri yoniinde iyilestirme c¢alismalar1 diisiiniilmektedir. Bu baglamda program
ciktilarinin paydaslarla bir form yontemiyle paylasimi ve bunun iizerine gelen yanitlara gore
zenginlestirme ya da sadelestirme calismalar1 kapsaminda eksiklikler oldugu goriilmiis ve bu
alan 1iyilestirilmesi diisliniilen alanlar kapsaminda planlamaya dahil edilmistir. B6lim i¢in
yapilan detayli incelemeler sonucunda olusturulan ¢iktilar agagidaki tabloda verilmektedir.

PROGRAM CIKTILARI
PC1: Meslekle ilgili temel bilgileri kavrayabilir.

PC2: Gidalarin hasat, isleme, ambalajlama, depolama ve satista 6nem tasiyan Ozelliklerini
kavrayabilir.

PC3: Gida sektoriindeki alet, ekipman ve makineleri kullanabilir.

PC4: Gida tiretim teknikleri ve yeni teknolojiler hakkinda bilgi sahibidir.

PCS: Gidalarin kalitesine yonelik analizleri yapma ve yorumlayabilir.

PC6: Gidaya iliskin kodeks ile ulusal ve uluslararasi standart hakkinda bilgilidir.
PC7: Mesleki arastirma yeteneklerini gelistirir.

PC8: Arastirma yeteneklerini kullanarak sunu, deney raporu, proje hazirlayabilir
PC9: Yonetim ve organizasyon yeteneklerinin gelistirir.

PC10: Yaraticilik becerilerini gelistirir

PC11: Bagimsiz calismada karar verebilme, disiplin i¢i ve disiplinler aras1 takim calismast
yapabilir. Mesleki etik degerler ile kalite giivenli bilincine sahiptir.


https://bolvadinmyo.aku.edu.tr/2024/06/05/gida-bolumu-emirdag-superfresh-fabrikasina-teknik-gezi-duzenlemistir/
https://bolvadinmyo.aku.edu.tr/2024/06/05/gida-bolumu-emirdag-superfresh-fabrikasina-teknik-gezi-duzenlemistir/
https://bolvadinmyo.aku.edu.tr/2024/06/05/makarna-etkinligi/

PC12: Hayat boyu 6grenmenin 6nemini benimseyerek, bilim, teknoloji ve cagdas konular
hakkinda gelismeleri izleyerek kendini gelistirir.

Kanitlar

Tablo 3.2 TYYC-Program Yeterlilikleri iliskisi

Program Yeterlilikleri

Bir program yeterliligi,
e Bir temel alan yeterliligi ile iliskili ise ilgili kutucuga (turuncu renk ile belirtilmis) X isareti koyunuz.
e  Bir ulusal yeterlilik ile iliskili ise ilgili kutucuga (gri renk ile belirtilmis) X isareti koyunuz.



e Ayni kutucukta hem (turuncu renk ile belirtilmis) X hem de (gri renk ile belirtilmis) X isareti kullanilabilir
ki bu, program yeterliliginin hem temel alan hem de ulusal yeterlilik ile iliskili oldugunu gosterir.

Afyon Kocatepe Universitesi Bologna ders islemleri linki :
https://obs.aku.edu.tr/oibs/start.aspx?gkm=05943773535550311003440431120343803555
031101389523627635485378053333635600

3.2.Program Ciktilarin1 Degerlendirme Siireci

3.2.1. Program Ciktilarmm Saglanma Diizeyine iliskin Ol¢me ve Degerlendirme
Yontemi

Gida Isleme Béliimii program ¢iktilarinin madde bazinda dénemsel olarak takibinde miimkiin
oldugunca somut kanitlar elde edilmeye calisilmaktadir. Fakat suana kadar boliim tarafindan
Ogrencilere herhangi bir memnuniyet anketi, ders degerlendirme memnuniyet anketi
yapilmamustir. Bu alan iyilestirilmesi diisiiniilen alanlardandir. Universitemiz Egitim-Ogretim
Yonergesinin 18/1/b. maddesi geregi dgrencilere her yariyil sonunda her bir ders i¢in Ogrenci
Bilgi Sistemi iizerinden Egitsel Performans Olcegi uygulanmaktadir. Kalite Y®dnergesinin
9/1/e. maddesi kurumun hizmet kalitesini ve paydag memnuniyetini 6lgmek" amaciyla Kalite
Komisyonu adina Kalite Koordinatdrligii tarafindan yapilan 2020-2021 akademik yili bahar
donemine iliskin Egitsel Performans Olgegi sonuglari programlar bazinda almmustir.

3.2.2. Program Ciktilarinin Olgme ve Degerlendirme Siirecinin Saglanma Diizeyi

Program ¢iktilarinin saglanma diizeyinin tespit edilmesi amaciyla boliim tarafindan kullanilan
ara¢ ve teknikler bulunmamaktadir. Mezun Ogrencilere ya da mevcut 6grencilere boliim
tarafindan herhangi bir 6l¢iim yontemi uygulanmamakta sadece donemdeki sinavlar, ddevler,
projeler ve stajlar iizerinden bir 6l¢iim yapilmaktadir. Bu yoniiyle bu alanda iyilestirilmesi
diistiniilen alanlardandir.

Kamtlar
Egitsel Performans Olcegine iliskin sonuclar : https:/kalite.aku.edu.tr/anket-sonuclari/
3.3.1. Program Ciktilarim Saglamak i¢cin Yaklasim ve Uygulamalar

Program ¢iktilarinin karsiliginda yer alan derslerden bagarili olan dgrencilerin bu ¢iktilara
ulastiklar1 diisiiniilmektedir. Derslerin dlgme degerlendirme ydntemi, Egitim Ogretim ve
Sinav Yonetmeligi’ne gore yapilmaktadir. Buna gore Ogrencilere; ara sinav, kiigiik sinav,
yartyil/yilsonu siavi, staj sonu sinavi, biitiinleme siavi, tek ders sinavi ve mazeret sinavi
yapilmaktadir. Her ders i¢in en az bir ara sinav ve yariyil/yilsonu veya staj sonu sinavi yapilir.
Bu smavlar sonunda DC, DD, FD, FF veya YZ harf notu alanlar i¢in biitiinleme sinav1 agilir.
Smavlar yazili, sézlii ve/veya uygulamali yapilabilecegi gibi, alan ve zorluk diizeyine gore
tasnif edilerek giivenli bicimde saklanan bir soru bankasindan, her bir adaya farkli zamanlarda
farkl1 soru sorulmasina izin verecek sekilde elektronik ortamda da yapilabilir.

3.3.2. Program Ciktis1 Olcme ve Degerlendirme Sistemi

Gida Isleme Béliimii program giktilarinim 6lgme ve degerlendirilmesinde program ¢iktilarmin
karsiliginda 6zellikle mezun olacak durumdaki 6grencilerin Ol¢limiiniin dnemli bir gdsterge


https://obs.aku.edu.tr/oibs/start.aspx?gkm=05943773535550311003440431120343803555031101389523627635485378053333635600
https://obs.aku.edu.tr/oibs/start.aspx?gkm=05943773535550311003440431120343803555031101389523627635485378053333635600

oldugu ve bu 6grencilerin aldig1 derslerden basarili olanlarin bu ¢iktilara ulasarak mezuniyete
hak kazanmasi bu c¢iktilara ulastiklarin1 gostermektedir. Bu baglamda ise derslerin 6lgme
degerlendirme yontemi, Egitim Ogretim ve Sinav Yonetmeligi’ne gore yapilmaktadir.

3.3.3. Program Ciktisina Ulasildigina Dair Kamitlar

Gida Isleme Boliimii program ¢iktilariin her biri igin ¢iktinin karsilandigma dair kanitlayici
dersler iizerinden bir degerlendirme yapilabilecegi diisiiniilmektedir bu yoniiyle de hem ders
basarili olan 6grencilerin mezun olmasinin istatistiklerinin yer aldigi tablo hem de Egitsel
Performans Olcegine iliskin sonuclar pdf kanit olarak sunulmustur.

Kanitlar

Tablo 1.13 Ogrenci ve Mezun Sayilari

. Sinif? Ogrenci Sayilari® Mezun Sayilari®

Akademik il" | Hazirlk == =g N T 5 T 60 | v | D
2023-2024 Yok 52 99 | Yok | Yok | 154 Yok Yok 2 Yok Yok
2022-2023 Yok 112 | 46 | Yok | Yok | 158 Yok Yok 22 Yok Yok
2021-2022 Yok 100 | 43 | Yok | Yok | 143 Yok Yok 23 Yok Yok
2020-2021 Yok 61 41 | Yok | Yok | 102 Yok Yok 22 Yok Yok
2019-2020 Yok 5 41 | Yok | Yok 46 Yok Yok 33 Yok Yok

Yiginde bulunulan yil dahil, son bes yil icin veriniz.
2Kurumca tanimlanan "sinif" kavramini burada agiklayiniz.
31: Lisans, YL: Yiksek Lisans, D: Doktora

4. SUREKLI iYILESTIRME
4.1. Kurulan Ol¢me Degerlendirme Sisteminin Siirekli Tyilestirilmesi

Gida Isleme Boliimiinde belirlenen sorunlarmn giderilmesi ve egitim 6gretim kalitesinin
artirilmasi kapsaminda siirekli iyilestirme ¢alismalar1 yapilmaktadir. Bu kapsamda, i¢ ve dis
paydaglardan goriisler alinmaktadir. Boliimiiniin i¢ paydaslarindan olan bolim &grencileri,
mezun durumda olan &grenciler, bolim 6gretim elemanlart ve Meslek yiiksek okulundaki
diger boliim Ogretim elemanlarindan bolim 6z gorevleri, program Ogretim amaglari ve
program ¢iktilarinin belirlenmesi hususlarinda goriis ve oOnerileri alinmaktadir. Ayrica, i¢
paydaslardan olan Gida Isleme Boliim baskanligi ve Meslek yiiksekokulu y&netiminden
alman bilgi ve talimatlar dogrultusunda bdliimde yapilan/yapilacak olan faaliyet ve
uygulamalara yonelik diizenlemeler ve degisiklikler yapilmaktadir.

Dis paydaslar olarak belirlenen paydaslardan bolim program ¢iktilarinin ve program gretim
amaclarinin belirlenmesi konularinda goriis ve onerileri alinmaktadir. Yine dis paydaslardan
olan mezunlar, sektor Isletmeleri (Afyon Dogus Seker fabrikasi, Kerevitas Gida San. Ve
Ticaret A.S Emirdag siiperfresh fabrikas1), Tarim ve Orman Bakanligi, YOK, OSYM, MEB
tarafindan c¢ikarillan yasa ve yoOnetmeliklere gore boliimde degisiklikler/dlizenlemeler
yapilmaktadir. Boliim bagkanlig1 taratindan i¢ ve dis paydaslardan alinan goriis ve oOneriler,
Bolim baskanligi koordinasyonunda bolim Ogretim elemanlar1 tarafindan tartigilip
goriisiilerek bir karara baglanmaktadir.




Ayrica bolim 6z gorevleri, program o6gretim amaglari, program ¢iktilarinin belirlenmesi,
ogretim plan1 (miifredat) ve igceriginin olusturulmasi, egitim-6gretim kadrosunun belirlenmesi
ve egitim-6gretim altyapisinin gelistirilmesi gibi konularda goriigiilmektedir. Egitim-6gretim
faaliyetlerinin siirdiiriilmesinde boliim kurulunda goriisiilen konular ve alinan kararlar 6nemli
bir rol oynamaktadir. Staj degerlendirmeleri, ara sinav ve donem sonu sinavlari, bolim
toplantilari, akademik kurul toplantilari, boliimdeki diger komisyonlarin faaliyetleri, 6gretim
gorevlilerinin ve okul idaresinin goriisleri ve dis paydas goriisleri egitim ve o6gretimin
stirdiiriilmesi hususunda degerlendirilmektedir. Elde edilen tiim bilgiler bolim olarak
degerlendirilmektedir. Gerekli durumlarda egitim Ogretim faaliyetlerinin siirdiiriilmesine
yonelik diizeltici ve gelistirici onlemler alinmaktadir.

Kanitlar

Ogretim eleman1  6grenci  danismanlik  toplantilart  ve  bdliimle ilgili  hususlarin
degerlendirmeleri her donem en az bir kere yapilmaktadir. 6 Subat 2023 depremi sebebi ile
2022-2023 bahar doneminde egitim &gretim uzaktan egitimle birlikte isteyen Ogrencilere
smifta yiiz ylize seklinde yapildigr i¢in danigmanlik toplantilari uzaktan egitim sisteminden
online goriismeler seklinde yapilmistir. Programin paydaslarindan olan o6grenciler ile de
uzaktan egitim sistemi lizerinden gériismeler yapilmis ve 6zellikle danigmanlik faaliyetleri bu
platformdan yiiriitiilmistiir. Diger donemlerde danismanlik toplantilar1 yiiz yiize sekilde
gerceklestirilmistir. Bunlarla ilgili bazi kayitlar asagida sunulmustur.

Kanit: 4.1.1-Ek: 1. Gida Isleme Boliimii 1. Sinif Toplant1 Raporu ve Katilan Listesi

2. Gida Isleme Béliimii 2. Sinif Toplant: Raporu ve Katilan Listesi



Kanit: 4.1.2. Gida Teknolojisi 1. Sinif Danismanlik toplantisi tutanag:

Kanit: 4.1.2. Gida Teknolojisi Il. Sinif Danigmanlik toplantisi tutanag:

4.2.1yilestirme Calismalarinin Sistematikligi ve Kanitlara Dayanmasi

Gida Isleme Boliimii siirekli iyilestirme ¢alismalarinin, Toplam Kalite Yonetimi geregince
belirlenmis temel alanlarda kalite gelistirme hedefi dogrultusunda siirdiiriilmesi
planlanmaktadir. Bu konuda heniiz bir uygulama yapilmamis olup bu alan iyilestirilmesi
diisiiniilen ve gereken alanlar kapsamindadir.



Kanitlar

Kamit.4.2.1-Program Oz Degerlendirme Takimlari

BOLUM BASK. e .
BOLUMU PROGRAMI (TAKIM LiDERI) (TAAKDI?“SgiiB];:RI)
ADI SOYADI
Ogr.Gor. Ozlem Emrem TUR
Gida Isleme Gida Teknolojisi Prof.Dr.Emine BULUT ST —
Dr.Ogr.Uyesi Tugba
DEDEBAS

Kamit.4.2.2. Boliim Baskanhg1 Atama Yazisi

[
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5-EGITiM PLANI

5.1. Her programin program egitim amaclarini ve program c¢iktilarini destekleyen bir egitim
plan1 (miifredat1) olmalidir. Egitim plani bu 6lgiitte verilen ortak bilesenler ve disipline 6zgii

bilesenleri igermelidir.

5.1.0gretim Plam (Miifredat)

5.1.1. Gida Isleme Onlisans Ogretim Plan1 Gida Isleme Onlisans Boliimii dnlisans dgretim
planinda yer alan dersler Bologna ders bilgi paketleri icerisinde ve okul web sayfasinda

bulunmaktadir. Ayrica asagida verilen tablolarda derslerle ilgili bilgiler yeralmaktadir.

Kanitlar

https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=14

&curSunit=1423#

https://bolvadinmyo.aku.edu.tr/wp-

content/uploads/sites/52/2015/12/Bolvadin MYO Gida Teknolojisi DM.pdf



https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=14&curSunit=1423
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=14&curSunit=1423
https://bolvadinmyo.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/52/2015/12/Bolvadin_MYO_Gida_Teknolojisi_DM.pdf
https://bolvadinmyo.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/52/2015/12/Bolvadin_MYO_Gida_Teknolojisi_DM.pdf

Tablo 5.1 Ogretim Plani

[Program Adi]

Kategori (AKTS Kredisi)?

Ders Ders adi’ C')érfe.tzim Alanina | Alanina Secmeli
Kodu Dili uygun "uuygu.n Dersler Diger*
temel | 6gretim . .| Alan
Bgretim Alan igi disi
1. Yanyil
ATATURK ILKEL (
arrior [ATAT I_liJi ; ERI VE INKILAP Tirkge 1
GT101  |BILGI VE ILETISIM TEKNOLOJISI I Tirkee 2
GT103  |GENEL MATEMATIK Tirkge 4
GT105 |GENEL KIMYA Tirkce 4
GT107  |GENEL MIiKROBIYOLOJI Tirkce
GT109 |GIDALARDA TEMEL ISLEMLER Tiirkge 2
GT111  |LABORATUVAR TEKNIGI Tiirkge 3
GT113  |BESLENME ILKELERI Tiirkge 1
TUR101 |TURK DIiLi I Tiirkge 1
sG101 SECMELI DERS GRUBU : 1. SINIF GUZ | Turkge
DONEMI(2)
SG01 SECMELI DERS GRUBU : 1. SINIF GUZ | Turkge
DONEMI(4)
KP101  |KARIYER PLANLAMA(SEG) Tirkce
SD101  |GIDA KALITE KONTROL (SEC) Tirkce 2
SD103  |GIDA BIYOTEKNOLOJISI (SECQ) Tirkce 2
SD105  |GIDA PAZARLAMA TEKNIKLERI (SEC) | Tiirkge
SD107  |GIDA VE MESLEKI ETIK (SEG) Tirkce
YAD101 |YABANCI DiL I (INGILIZCE) Tirkce 2
YAD103 |YABANCI DiL I (ALMANCA) Tiirkge
YAD105 |YABANCI DIL I (FRANSIZCA) Tiirkge
2. Yanyil
" ATATURK ILKEL (
itz [ATAT I_L|Ji K ERI VE INKILAP Tiirkge 1
GT102  |BILGI VE ILETISIM TEKNOLOJISI II Tirkce 2
GT104 |GIDA ANALIZLERI Tirkce 4
GT106  |GIDA MIKROBIYOLOJISI Tirkce 4
GT108  |GIDA KIMYASI Tirkce 3
GT110  |GIDA AMBALAJ MALZEMELERI Tirkce 2
GT112  |GIDA KATKI MADDELERI Tirkce 3
TUR102 |TURK DiLi II Tirkce 1
100 STAJI Tirkce 4
SG103 SECMELI DERS GRUBU : 1. SINIF Tirkce
BAHAR DONEMI
G301 SECMELI DERS GRUBU : 1. SINIF Tirkce
BAHAR DONEMI
SD102  |GIDA ENDUSTRI MAKINELERI (SEC) Tiirkce 2
SD104  |GIDA HIJYEN VE SANITASYON (SEC) Tiirkce 2




SD106  |BiYOKIMYA VE GIDA BiYOKIMYASI Tiirkce
(SEG)
SD108  |GIDA TEKNOLOJISINDE iSTATISTIK Tirkce 5
UYGULAMALARI (SEC)
SD110  |ORGANIK GIDA TEKNOLOJISi (SEC) Tirkce
YAD102 |YABANCI DiL Il (iINGILiZCE) Tirkce 2
YAD104 |YABANCI DiL Il (ALMANCA) Tirkce
YAD106 |YABANCI DiL Il (FRANSIZCA) Tirkce
3. Yariyil
GT201  |TAHIL TEKNOLOJISI I Tirkce 3
GT203  |MEYVE VE SEBZE TEKNOLOJISI I Tirkce 4
GT205  |BITKISEL YAG TEKNOLOJISI Tirkce 3
GT207 |FERMENTE GIDALAR TEKNOLOJISI I Tirkce 3
GT209 |ET VE URUNLERI TEKNOLOJISI I Tirkce 4
GT211  |SUT TEKNOLOJISI I Tirkce 4
GT213  |GIDA MEVZUATI Tirkce 3
SG202 SEGMELI DERS GRUBU : 2. SINIF GUZ DONEMI | Tirkge
sp20y  |GIDA KALITE YONETIM SISTEMLERI Tirkce 5
(SEQ)
SD203  |PROSES KONTROL VE TASARIMI (SEC) | Tiirkce
D205 |SOGUTULMUS VE DONDURULMUS Tiirkge
URUN TEKNOLOJISI (SEC)
S0y |KANATLI URUNLER TEKNOLOJISI Tiirkge
(SEQ) _
SD209  |MESLEKI YABANCI DiL I (SEC) Tirkce 2
SD211  |GIRISIMCILIK I Tirkce
4. Yaniyil
GT202  |TAHIL TEKNOLOJISI II Tirkce 3
GT204 |MEYVE VE SEBZE TEKNOLOJISI II Tirkce 3
GT206 |OZEL GIDALAR TEKNOLOJISI Tirkce 3
GT208 |FERMENTE GIDALAR TEKNOLOJISIII | Tirkgce 3
GT210  |ET VE URUNLERI TEKNOLOJISI II Tirkce 3
GT212  |SUT TEKNOLOJISI 11 Tirkce 4
GT214  |BITIRME PROJE Tirkce 3
200 STAJII Tirkce 4
SG302 gzmw DERS GRUBU : 2. SINIF BAHAR Turkge
SD202  |ICECEK TEKNOLOJISI (SEC) Tirkce 2
SD204  |ENDUSTRIYEL YEMEK URETIMI (SEC) | Tirkge
SD206 YORESEL URUNLER TEKNOLOJiSI Tirkge )
(SECQ) __
spo0g  |FONKSIYONEL GIDALAR TEKNOLOJIST | Tiirkge
(SEQ) _ _
SD210  |MESLEKI YABANCI DIL II (SEC) Tirkce 2
SD212  |GIRISIMCILIK II (SEC) Tirkce
PROGRAMDAKI KATEGORI TOPLAMLARI® 14 84 14
MEZUNIYET iCiN TOPLAM KREDI 120




0,
TOPLAMLARIN GENEL TOPLAMDAKI YUZDESI %11,6 %70 %11,6 76,6
Toplamlar bu satirlardan ~ [En duistik AKTS kredisi 60 90 60
en az birini saglamalidir  |En diistk yizde % 25 6 37,5 %25

1Ogretim dili Tiirkce olmasa bile ders adini Tiirkce veriniz.
20gretim dilini yaziniz.

3Yukaridaki kategoriler icin derslerin ilgili akreditasyon kurulusunun él¢iitlerini saglama kontrolii 6§retim

malzemeleri ve 6grenci ¢alismalarina bakilarak yapilacaktir.

“Diger: Yukaridaki 3 kategoriye girmeyen dersler. Ornekler: Temel Bilgisayar Kullanimi ve Programlama, 2547
sayill Kanununun 5(i) maddesi kapsaminda okutulan dersler, bireysel beceri gelistirmeye yénelik spor, miizik vb.
*Toplam krediler ve yiizdeleri hesaplanirken; zorunlu derslerin tiimii kullaniimalidir. Secmeli derslerin ise sadece

agretim planinda yer aldigi sayi kadari kullaniimalidir.




Tablo 5.2 Yariyillar Temelinde Ders Plani

yyyy/yyyy AKADEMIK YILI DERS PLANI*?

I. YARIYIL / GUzZ Il. YARIYIL / BAHAR
. Haftalik ders saati? . Haftalik ders saati
DERSIN KODU ve ADI AKTS DERSIN KODU ve ADI AKTS
T U L T U L
AIIT101-ATATURK ILKELERI VE INKILAP TARIHI I p 0 0 1 AIiT102-ATATURK ILKELERI VE INKILAP TARIHI II 2 0 0 1
GT101-BiLGI VE ILETISIM TEKNOLOJISI I 2 0 0 2 GT102- BiLGI VE ILETISIM TEKNOLOJISI 11 2 0 0 2
GT103-GENEL MATEMATIK 2 0 0 3 GT104-GIDA ANALIZLERI 2 1 0 4
GT105-GENEL KIMYA 2 0 0 3 GT106-GIDA MIKROBIYOLOJiSI 2 1 0 4
GT107-GENEL MIKROBIYOLOJI 2 1 0 3 GT108-GIDA KIMYASI 2 0 0 3
GT109-GIDALARDA TEMEL ISLEMLER 2 0 0 3 GT110-GIDA AMBALAJ MALZEMELERI 2 0 0 2
GT111- LABORATUVAR TEKNIGI 2 1 0 3 GT112-GIDA KATKI MADDELERI 2 0 0 3
GT113-BESLENME ILKELERI 2 0 0 3 TUR102-TURK DiLi II 2 0 0 1
TUR101-TURK DiLi I 2 0 0 1 100-STAJ I 2 0 0 4
g%lNOElh'EECMEU DERS GRUBU : 1. SINIF GUZ 2 0 0 2 SG103-SECMELI DERS GRUBU : 1. SINIF BAHAR DONEMi 2 0 0 2
g%ilOEll\',lsiECMEu DERS GRUBU : 1. SINIF GUZ 2 0 0 4 SG301-SECMELI DERS GRUBU : 1. SINIF BAHAR DONEMI 2 0 0 6
Toplam Kredi 28 Toplam Kredi 32
lll. YARIYIL / GUzZ IV. YARIYIL / BAHAR
. Haftalik ders saati . Haftalik ders saati
DERSIN ADI AKTS DERSIN KODU ve ADI AKTS
T U L T U L
GT201-TAHIL TEKNOLOJISI I 3 0 0 3 GT202-TAHIL TEKNOLOJIST 11 3 0 0 3
GT203-MEYVE VE SEBZE TEKNOLOJISI I 3 0 0 4 GT204-MEYVE VE SEBZE TEKNOLOJISI II 2 0 0 3
GT205-BITKISEL YAG TEKNOLOJISI 3 0 0 3 GT206-OZEL GIDALAR TEKNOLOJISI 3 0 0 3
GT207-FERMENTE GIDALAR TEKNOLOJISI I 2 0 0 3 GT208-FERMENTE GIDALAR TEKNOLOJIST II 2 0 0 3
GT209-ET VE URUNLERI TEKNOLOJISI I 3 0 0 4 GT210-ET VE URUNLERI TEKNOLOJISI 11 3 0 0 3
GT211-SUT TEKNOLOJISI I 3 0 0 4 GT212-SUT TEKNOLOJISI 11 3 0 0 4
GT213-GIDA MEVZUATI 3 0 0 3 GT214-BITIRME PROJE 1 1 0 3
g%%\ﬁ;zpijCMELI DERS GRUBU : 2. SINIF GUZ 5 0 0 4 200-STAJ TI 0 0 0 4
Toplam Kredi 28 Toplam Kredi 32




ISecmeli dersleri, yariyilinda, tek satirda ve kod yazmadan Se¢meli Ders olarak yaziniz. Yazilan AKTS, o yariyilda alinmasi gereken se¢meli derslerin AKTS kredilerinin toplami
olmahdir.

2Alinabilecek secmeli derslerin (Alan ici/Alan disi) tiimiini yariyil bazinda Tablo 5.3’te veriniz.

3T: Teorik, U: Uygulama (problem ¢éziimdi, alan ¢alismasi, tartisma vb.), L: Laboratuvar




Tablo 5.3 Yariyil Temelinde Sunulan Se¢meli Dersler
(Her yariyil icin yeteri kadar satir eklenebilir)

I. YARIYIL /GUZ
. Haftalik ders saati'| AKTS| ALANICi | ALAN DISI
DERSIN KODU ve ADI T U L (Evet/Hayir) | (Evet/Hayir)
|KP101-KARIYER PLANLAMA(SEQ) 1 1 0 2 Evet Hayir
SD101-GIDA KALITE KONTROL (SEC) 2 0 0 2 Evet Hayir
SD103-GIDA BIYOTEKNOLOJISI (SEQ) 2 0 0 2 Evet Hayir
SD105-GIDA PAZARLAMA TEKNIKLERI (SEC) | 2 0 0 2 Evet Hayir
SD107-GIDA VE MESLEKI ETIK (SEC) 2 0 0 2 Evet Hayir
YAD101-YABANCI DiL I (INGILiZCE) 2 0 0 2 Hayir Evet
YAD103-YABANCI DiL I (ALMANCA) 2 0 0 2 Hayir Evet
YAD105-YABANCI DiL I (FRANSIZCA) 2 0 0 2 Hayir Evet
Toplam Kredi 6 ﬁ
II. YARIYIL /GUZ
. Haftalik ders saati! | AKTS| ALANIiCi | ALAN DISI
DERSIN KODU ve ADI T U L (Evet/Hayir) | (Evet/Hayir)
SD102-GIDA ENDUSTRI MAKINELERT (SEC) 2 0 0 2 Evet Hayir
SD104-GIDA HIJYEN VE SANITASYON (SEC) 2 0 0 2 Evet Hayir
SD106-BIYOKIMYA VE GIDA BIYOKIMYASI (SEC) 2 0 0 2 Evet Hayir
SD108-GIDA TEKNOLOJISINDE ISTATISTIK ) 0 0 ) Evet Hayir
JUYGULAMALARI (SEC)
SD110-ORGANIK GIDA TEKNOLOJISI (SEC) 2 0 0 2 Evet Hayir
YAD102-YABANCI DiL II (INGILiZCE) 2 0 0 2 Hayir Evet
YAD104-YABANCI DL II (ALMANCA) 2 0 0 2 Hayir Evet
YAD106-YABANCI DL II (FRANSIZCA) 2 0 0 2 Hayir Evet
Toplam Kredi 8 ﬁ
lll. YARIYIL /GUZ
. Haftalik ders saati! | AKTS| ALANICi | ALAN DIsI
DERSIN KODU ve ADI T U L (Evet/Hayir) | (Evet/Hayir)
SD201-GIDA KALITE YONETIM SISTEMLERI (SEC) | 2 0 0 2 Evet Hayir
SD203-PROSES KONTROL VE TASARIMI (SEC) 2 0 0 2 Evet Hayir
SD205-SOGUTULMUS VE DONDURULMUS URUN ) 0 0 2 Evet Hayir
TEKNOLOJIST (SEC)
SD207-KANATLI URUNLER TEKNOLOJISI (SEC) 2 0 0 2 Evet Hayir
SD209-MESLEKI YABANCI DiL I (SEG) 2 0 0 2 Evet Hayir
SD211-GIRISIMCILIK I 1 1 0 2 Evet Hayir
SD201-GIDA KALITE YONETIM SISTEMLERI (SEC) | 2 0 0 2 Evet Hayir
SD203-PROSES KONTROL VE TASARIMI (SEG) 2 0 0 2 Evet Hayir
SD205-SOGUTULMUS VE DONDURULMUS URUN > | o 0 2 Evet Hayir
TEKNOLOJIST (SEC)

SD207-KANATLI URUNLER TEKNOLOJISH (SEG) 2 0 0 2 Evet Hayir
Toplam Kredi 4 _
IV. YARIYIL /GUZ

. Haftalik ders saati' | AKTS| ALANIiGi | ALAN DISI
DERSIN KODU ve ADI T U L (Evet/Hayir) | (Evet/Hayir)
|p202-1CECEK TEKNOLOJIST (SEC) 210 0 2 Evet Hayir
SD204-ENDUSTRIYEL YEMEK URETIMI (SEC) 210 0 2 Evet Hayir




SD206-YORESEL URUNLER TEKNOLOJISI (SEC) 2 0 0 2 Evet Hayir
SD208-FONKSIYONEL GIDALAR TEKNOLOJiSi N 0 0 2 Evet Hayir
1(SEQ)

SD210-MESLEKI YABANCI DiL II (SEC) 2 0 0 2 Evet Hayir
SD212-GIRISIMCILIK II (SEC) 1 1 0 2 Hayir Evet

1T: Teorik, U: Uygulama (problem ¢éziimii, alan ¢alismasi, tartisma vb.), L: Laboratuvar.

Gida Teknolojisi miifredatinda yer alan derslere ait bilgi paketleri agagidaki linkte verilmistir.

https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=14&curSunit=1423#

5.2.0gretim Plamim Uygulama Yontemi
5.2.1.0gretim Plamimin Uygulanmasinda Kullanilan Ogretim Yéntemleri

Gida isleme boliimiine ait bir egitim plan1 vardir ve bu planda bulunan derslerin 63renciye en
iyl sekilde aktarilabilmesi i¢in teorik konularin yaninda uygulamalar, staj zorunlulugu,
projeler, odevler, teknik geziler vb. faaliyetler gerceklestirilmektedir. Gida Teknolojisi
egitiminin temelini ifade eden igerik, teorik olarak konu bazinda 6grencilere anlatilirken,
konunun daha iyi kavratilabilmesi i¢in Orneklemeler, is hayatindaki gilincel ve gercek
uygulamalar dersin sorumlu Ogretim gorevlisi tarafindan aktarilmaktadir. Dersler yariyil
bazinda dort donem halinde 6grencilere verilmekte, yariyil igerisindeki dersler 15 hafta
iizerinden islenmektedir. Tiim dersler 100 puan {izerinden degerlendirilmekte ve basari
katsayis1 4.0 iizerinden hesaplanmaktadir.

Ogretim planinda yer alan derslerin igerigine bagli olarak 6gretim yontemi belirlenmektedir.
Teorik dersler derse dayali olarak islenmekte, uygulama dersleri uygulama alani ¢alismasina
bagh olarak islenmekte ve staj ise is yerinde uzman personel nezaretinde uygulamali olarak
verilmektedir.

Ogretim plan1 dogrultusunda béliimde kullanilan 6gretim yontemleri gesitlilik tasimaktadir.
Yontem olarak anlatim, tartigma, goOsterip yaptirma, isbirlikli G68renme, benzetisim
(simiilasyon), proje, gezi, goriisme, beyin firtinasi, ders notlar1 ve Kkitaplar, stajlar
kullanilmaktadir. Bu yontemlerin ayrintilar1 ise asagida yer almaktadir.

5.2.1.1.Anlatim

Ogretim elemaninin konuyu aktif olarak anlattifi, égrencinin ise pasif dinleyici oldugu bir
yontemdir. Bu yontemle ders; agiklama, rapor ve betimleme seklinde islenmektedir. Uygun
olan derslerde sunum tekniklerinin kullanilmasi sayesinde derslerin gorsel zenginligi
arttirilmakta, daha etkin smif i¢i iletisim kurulmakta ve ders siiresi daha verimli
kullanilabilmektedir.

5.2.1.2.Tartisma

Smuftaki biitiin 6grencilerin ya da smiflarda olusturulan gruplar vasitasiyla Ogrencilerin
katilimini saglayan bir yontemdir. Bu yontemde, grup iiyeleri tartigma konusunu cesitli goriis
noktalarina gore ele alarak tartismakta ve problem ¢ozme ile ilgili alternatif goriisler ortaya
cikarmaktadirlar. Tartismada esas olan noktalardan biri; grubun birlikte diisiinme ve


https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=14&curSunit=1423

diisiincelerini belli bir mantik 6riintiisii i¢inde ifade etme ¢abasidir. Ogrencilerin diisiinme,
ifade becerileri ve demokratik tutum gelistirmelerine katki saglamaktadir.

5.2.1.3.Gosterip Yaptirma

Bu yontem o6zellikle alana 6zgii ve teorik bilginin yani sira uygulama da igeren derslerde
ogretim eleman1 sinif Onilinde yaparak gostermekte ve sonrasinda Ogrencilerin yapmalari
saglanmaktadir. Ogrenciler sadece bakarak ve izleyerek degil, ayn1 zamanda yaparak ve
deneyerek 6grenmeye ¢alismaktadirlar.

Kanitlar

Gida Teknolojisi 2.smif ogrencileri ile Siit Teknolojisi II dersi kapsaminda beyaz peynir
iiretimi gergeklestirildi.

5.2.1.4.isbirlikli Ogrenme

Bu yontemde ogrencilerin ortak bir amacg igin birlikte c¢aligmalar1 esasina dayanan bir
ogrenme tiiriidiir. Farkli yeteneklere sahip dgrenciler, heterojen gruplarda bir araya gelerek
birbirlerine yardime1 olmakta ve birlikte dgrenmektedirler. Isbirligi kurma sirasinda yardim
etme ve yardim alma, i¢inde bulundugu grup birliginin farkina varma gibi 6nemli deneyimler
edinilmektedir. Boylece gelecekte is yasaminda ¢ok dnemli bir beceri olan ekip ¢alismasina
yatkinlik konusunda kazanimlar gerceklesmektedir. Uygulama, sunum ve proje hazirlama gibi
iceriklere sahip derslerde derslerinde 6grenciler belirli gruplar halinde ekip ¢aligmasi ile bir



hizmet siirecini ylriitmesi veya bir iirliin hazirlamas1 ve pazarlanmasi isbirlik¢i 6grenme ile
saglanmaktadir.

Kanitlar

Ozellikle gida teknolojisi ikinci sinif 6grencileri ile derslerde ekipler kurularak belirlenmis
konularda arastirma yapmalar1 ve siifa arastirma sonuglarini aktarmalar1 saglanmistir.

5.2.1.5.Benzetisim (Simiilasyon)

Ozel sektorde dgrencilerin karsilasacagi bazi hususlar, egitim doneminde dgrenemeyecekleri
etkinlikler benzesim teknigi ile 6grenciye aktarilmaktadir. Burada 6zel sektorde uygulanan
yontemler 6grenci tarafindan uygulanmaktadir.

5.2.1.6.Proje

Proje tabanli 6grenim, 6grencilere proje gelistirmeye, yenilikler ortaya ¢ikarmaya, sorunlarla
ugragsmaya ve bunun sonunda sira dis1 iiriinler olusturmaya yonlendiren bir 6gretim yoludur.
Ogrencilerin yaraticiliklarin1  kullanmalarma olanak saglar ve olaylara genis acidan
bakmalarin1 gerektirir. Bu kapsamda egitim planinda yer alan Proje dersi kapsaminda
ogrencilere girisimcilik siirecinin tiim agamalari, proje dongiisii yonetimi, finansal destek
mekanizmalar1 uygulamali olarak anlatilmakta ve donem sonunda her 6grencinin kendi igini
kurmasi kurgusu iizerinde oOgrenciler bir gida iiretimine 6zgii fabrika kurulusu ile ilgili
fizibilite raporu hazirlamaktadir. Bu ¢calismalarda 6grencilerin gruplar halinde caligsmasi tesvik
edilerek ekip igerisinde uyumlu calisabilme, liderlik wvasiflarin1  kullanabilme....gibi
ozelliklerinin de geligsmesi saglanmaktadir.

5.2.1.7.Gezi

Ogrenmeyi sinif disina tasiyan bir yéntemdir. B6lim alanina giren isletme ziyaretleri, motivasyon
amach kiltir ve doga gezileri gibi teknik gezi ve etkinlikler diizenlenerek 6grencilerin dogrudan
gozlem yapmalari ve bilgi edinmeleri saglanmaktadir. Bunlarla ilgili kanitlar Bolvadin meslek
Yiiksekokulu web sayfasinda da bulunmaktadir. ilgili link ve Bolvadin meslek yiiksek okulu web
sayfasinda yer alan bir teknik gezimize ait gorsel asagida verilmistir.2021-2022 bahar déneminde
covid-19 oOnlemlerinden dolayr gida fabrikalarinin teknik gezi amacgh 6grenci kabulii konusunda
olumsuz yaklasmalari sebebi ile teknik gezi yapilamamistir.

Kanitlar

1-https://bolvadinmyo.aku.edu.tr/gida-teknolojisi/



https://bolvadinmyo.aku.edu.tr/gida-teknolojisi/

2- Gida Teknolojisi -2. Sinif Ogrencileri ile Turizm fakiiltesi gastronomi klubli makarna
etkinligi diizenlendi

5.2.1.8.Goriisme

Ogrencilerin bilgiyi kaynagindan almasi igin sektor temsilcileri ile ve alaninda uzman
kisilerle bilgilendirme toplantis1 saglanmaktadir. Ayrica dersler kapsaminda verilen arastirma
konular1 ile ilgili, 6grencilerin sektor temsilcileri ile birebir goriismeleri saglanmaktadir.

Kanitlar

2023-2024 Bahar Doneminde Superfresh Emirdag fabrikasinda tiretim miidiirii, kalite miidiirti
ve diger yoneticilerle goriisme yapilarak mezun olduktan sonraki ise alim siirgleri, 6zel
sektorde gida teknikerinin is pozisyonu, d6grencilerin kendilerini nasil gelistirebilecekleri, 6zel
sektoriin gida teknikerlerinden beklentileri gibi konularda ufuklarini agacak motivasyonlarinin
artmasini saglayan bilgilendirmeler yapild.



5.2.1.9.Beyin Firtinasi

Beyin firtinasi, degerlendirme ya da siirlama olmaksizin bir sorunun ¢oziimiine iligkin
miimkiin oldugunca ¢ok ¢oziim yollarini elde etmek i¢in diizenlenmis olan bir grup ¢alismasi
stirecidir. Beyin firtinasinin amaci, 6grencilerin fikir iiretmelerini saglamak ve kendilerini
ifade etmelerini kolaylastirmaktir.

5.2.1.10.Ders Notlar ve Kitaplar

Ogretim planindaki tiim derslerde, ilk hafta ders igerigi ve haftalik icerikler dogrultusunda
ders kapsaminda kullanilacak temel ve yardimei kaynaklar, ders notlart ve diger materyaller
hakkinda bilgi verilmektedir. Bu bilgiler ayrica Bologna Bilgi Sistemi ve Ogrenci Bilgi
Sistemi lizerinden 6grenciler ile paylasilmaktadir.

5.2.1.11.5ta]

Staj, 6grencilerin derslerde edindikleri teorik ve uygulamali bilgileri sektordeki isletmelerde
uygulama imkani1 bulduklar1 bir 6grenme yontemidir. Bu amagcla 6grenciler egitim siireleri
icerisinde staj donemlerinde 30 isgiinii staj yapmaktadirlar.

5.2.2. Ogretim Planinda Derslerin Alinmas: iliskisi

Yabanct dil dersleri 4 yariyil boyunca alinmakla birlikte 1. yariyilda Yabanci Dil 1, 2.
yariyilda ise yabanci dil 2 seklinde verilmektedir. 3. ve 4. Yartyillarda ise Mesleki yabanci dil
1 ve 2 dersleri segmeli olarak dgrencilere sunulmaktadir. Genel olarak birbirini takip eden
dersler ayn1 akademik yil igerisinde verilmektedir. Miifredat dersleri igerisinde 6n ders sarti
yer almamakta olup 6grencinin alttan dersi kalmasi durumunda danisman O6g8retim elemani
tarafindan ders kayitlar1 esnasinda Oncelikli olarak bu derslerin verilmesi saglanmaktadir.
Ogrencinin bilgi birikiminin tiimdengelim ydntemi ile asamal1 olarak gelistirilmesi stratejisi
izlenmektedir.



5.2.3. Ogretim Plam

Gida Isleme Boliimii dgretim planmin olusturulmas: siirecinde Tiirkiye’de ve baz iilkelerde
Gida Teknolojisi alaninda lisans diizeyinde egitim veren diger iiniversitelerin 6gretim planlari
da incelenmistir. Ogretim plam olusturulmasinda dikkat edilen diger hususlar ise Tiirkiye
Yiiksekogretim  Yeterlilikler Cercevesi ve Afyon Kocatepe Universitesi Tiirkiye
Yiiksekogretim Yeterlikler Cercevesi Uyumu ve Miifredat Revizyonu Kilavuzu’nda belirtilen
kriterlerdir. Bolim 6gretim planindaki derslerin dagilimi ise genel dersleri takiben meslege
yonelik derslerin verilmesi ve dil derslerinin ardisiklik ilkesi dogrultusunda biitiinlesik
program mantid ile yerlestirilmesi seklinde gerceklestirilmektedir.

Gida Isleme Boliimii 6gretim planinda Onlisans egitimine yonelik ayrintili ve énemli derslerin
hepsinin verilmesi arzulanmistir. 2 yillik egitim siiresi de goz Oniinde bulundurularak
Ogrenciyi liniversite hayatina ve sektdre hazirlayici nitelikte temel dersleri igeren bir program
yapilmistir. Birinci yariyil dersleri kapsaminda boliimiin temel konularina giris niteligindeki
dersler yer almaktadir. Ikinci yariyil dersleri de birinci yarryili destekler nitelikte olup bu
yartyllda 6grenciye Gida Teknolojisi ile ilgili teorik temel dersler anlatilmakta, mevzuat
bilgisi igeren ayrintili dersler verilmekte ve Laboratuvar Teknigi gibi uygulama da barindiran
dersler de eklenmektedir, boylelikle 6grencilerin hem sektorii hem de sektdrii olusturan
isletmeler hakkinda bilgilenmesi saglanmaktadir. ilk iki yariyilda temel bilgileri, giris
derslerini ve bazi temel kavramlar1 alan 6grencilere {iglincli yariyildan itibaren alana 6zgi
daha genis kapsamli dersler verilmeye baslanmaktadir. Dordiincii yariyilda ise tiim bu alan
derslerinin sayis1 artarak devam etmekte ve dgrencilere genis capli bilgi ve uygulama aktarimi
yapilmaktadir. Bu siiregte birikimli bilginin verilmesi kapsaminda dersler Oncelik sirasina
gore Ogretim planina yerlestirilmektedir. Alana 6zgii derslerin belirlenmesi ve 6gretim plani
icinde dagiliminda, bilgi birikiminin asamali olarak saglanmasi stratejisine bagli olarak
zorunlu derslerin yani sira se¢meli ders havuzlarindaki derslerin dagilimi da planlanmistir.

Boliim 6gretim planinda 1. Yartyildan baslayarak 6grencinin mezun olacagi dénem sonuna
kadar genel anlamda ve sektorde yasanan rekabet artisi, yenilik¢i ve farkl diisiince kaliplarina
olan ihtiyaglar, farklilasma ve girisimci ruhun olusturulmasina yonelik egitimleri verilmekte
ve bunlarin pekistirmelerine yonelik sektér uygulamalari, proje ornekleri ve firma proje
ornekleri aktarilmaktadir. Ogrencilerin staj yapacag: yerleri belirlemelerinde bu tarz firmalara
yonlenmeleri konusunda tesvikler yapilmakta bdylelikle Ogrencilerin nitelikli yerlerde
uygulamali egitim almalar1 saglanabilmektedir. Ayrica ilgili yariyillarda derslerin tamamui,
ogrencilerin program Ogretim amaclari dogrultusunda mesleki ve kariyer gelisimlerinde
uzmanlasmak istedikleri alanlara yonelik se¢meli olarak planlanmistir.

Yukaridaki agiklamalar dogrultusunda, Afyon Kocatepe Universitesi, Gida Isleme
Boliimiinde egitim alan o6grenciler, Oncelikle Onlisans diizeyi egitime adapte edilmekte,
sonrasinda Gida Teknolojisi ile ilgili genel bilgilere erigmekte, bunlar1 takiben alanina
yonelik ihtiya¢ duyacaklari bilgileri belirli bir sistematik dahilinde almaktadirlar. Ogretim
planinda derslerin kalitesi ve kapsami donemsel olarak boliim kurullarinda goriisiilmekte,
ayrica derslere iliskin egitsel performans sonuclarina gore elde edilen veriler dogrultusunda
dersleri veren 6gretim gorevlileri ile bilgi alisverisi ger¢eklestirilmektedir. Ogretim planinda
kalitenin saglanmasi amaci ile ayn1 zamanda Gida Mevzuatindaki degisiklikler, giincel
gelismeler takip edilerek uygun derslerde bu gelismeler dgrencilere aktarilmaktadir. Ogretim



planinin etkinliginin arttirilmas1 amaci ile teknolojik gelismeler de 6gretim yontemlerinde
destek unsur olarak kullanilmaktadir.

5.3.0gretim Plam Yonetim Sistemi
5.3.1. Ogretim Planinin Gelistirilmesine Yonelik Yonetim Sistemi

Afyon Kocatepe Universitesi, Bolvadin Meslek Yiiksekokulu Gida Isleme Béliimii
kurulusundan bugiine kadarki siiregte Ogretim Planini siirekli iyilestirme ve gelistirme ¢abasi
icinde olmustur. Ogretim Plani, Bolim Baskani1 ve dgretim elemanlarindan olusan Béliim
Kurulu tarafindan siirekli olarak incelenmektedir. Bu kurul, tiim boliim 6gretim elemanlarini
Ogretim Plan1  konusunda bilgilendirmekte ve Akademik Kurulda alman kararlar
dogrultusunda c¢alismalarimi yiiriitmektedir. Her akademik yilda agilmasi planlanan derslere
yonelik dgretim gorevlilerinin gorevlendirmesi Boliim karar1 ve Yiiksekokul miidiirliik onay1
ile gerceklestirilmektedir. Ogretim planimn yiiriitiilmesinde, akademik acilis ve kapanis
toplantilarina ilave olarak boliimde gorevli tam zamanli, yar1 zamanl ve ders saati iicretli
ogretim elemanlart ile belirli araliklarla toplantilar yapilmaktadir. Diizenlenen bu
toplantilarda, yiiksekokul yonetiminden, 6gretim elemanlarindan ve 6grencilerden gelen geri
bildirimlere gore planlama yapilmaktadir.

Ogretim planinda yer alan derslerin igerik, degerlendirme, 6grenim ¢iktilari, ders plani vb.
bilgilerinin standart bir sekilde sunumu ve uygulama birligi i¢in her derse ait ders plani
Bologna Bilgi Sistemine tanimlanmaktadir. Gida Isleme Béliimii 6gretim plan1 AKU Bologna
Bilgi Sistemi ile yiiriitilmektedir. Boliim 6gretim planinda yer alan tiim bilgiler (ders ¢iktilari,
ders igerikleri, ders kaynaklari vb.) dénem basinda bu sistem yardimu ile giincellenmektedir.
Ayrica Gida Isleme Boliimii ders igeriklerini paylasma, duyurular vb. igin yiiksekokul web
sayfas1 ve AKU Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) ders yonetim sistemi kullanilmaktadir.

5.4.0gretim Planinda "Temel Bilim Egitimi" Diizeyi

Afyon Kocatepe Universitesi, Bolvadin Meslek Yiiksekokulu Gida Isleme Boliimii On lisans
diizeyinde ve toplamda 2 yil ( 4 yariyil) siire ile egitim vermektedir. Bu yoniiyle “En az bir
villik ya da en az 32 kredi ya da en az 60 AKTS kredisi tutarinda temel bilim egitimi
verilmelidir” dlgiitiine uyulmas: imkansizdir ve bdyle bir egitim verilmemektedir. Boliimde
sadece genel matematik, genel kimya ve genel mikrobiyoloji dersi toplamda 6 AKTS olarak
ayn1 yartyilda okutulmaktadir.



Kanitlar

https://bolvadinmyo.aku.edu.tr/wp-

content/uploads/sites/52/2015/12/Bolvadin MYO Gida Teknolojisi DM.pdf

Tablo 5.4 Ders ve Sinif Biyiiklikleri

[Program Adi]

Son Iki En Kalabal_lk Haftalik Ders Saati
Dersin Dersin adi Yariyilda Subedeki
kodu Acilan Sube Ogrenci _ . |AKTS
Teorik|UygulamalLaboratuvar|Diger
Sayisi Sayisi
ATATURK ILKELERI VE
AIIT101 INKILAP TARIHI I 1 2 0 0 0|1
BILGI VE ILETISIM
GT101 TEKNOLOJISI I 1 54 2 0 0 ol 2
GT103 |GENEL MATEMATIK 1 62 0 0| 3
GT105 |GENEL KIMYA 1 72 0 0| 3
GT107 |GENEL MIKROBIYOLOJI 1 70 1 0 0| 3
GIDALARDA TEMEL
GT109 iSLEMLER 1 60 2 0 0 0| 3
GT111 |LABORATUVAR TEKNiGI 1 61 1 0 0| 3
GT113 |BESLENME ILKELERI 1 58 0 0 0| 3
TUR101 |[TURK DiLi I 1 0 0 0|1
D101 GIDA KALITE KONTROL 1 o6 5 0 0 of,
(SEQ) _
D103 GIDA BIYOTEKNOLOJiSI 1 62 5 0 0 o,
(SEQ) _
YABANCI DiL I 2
YAD101 (INGILIZCE) 1 66 2 0 0 0
- ATATURK ILKELERI VE
ALITL02 3\ 1) AP TARIHI II 1 2 0 0 011
BILGI VE ILETISIM
GT102 TEKNOLOJISE 11 1 40 2 0 0 0| 2
GT104 |GIDA ANALIZLERI] 1 47 2 1 0 0| 4
GT106 |GIDA MIKROBIYOLOJISI 1 41 2 1 0 0| 4
GT108 |GIDA KIMYASI 1 44 2 0 0 0] 3
GIDA AMBALAJ
GT110 MALZEMELER{ 1 42 2 0 0 0| 2
GIDA KATKI
GT112 MADDELERI 1 40 2 0 0 0] 3
TUR102 [TURK DiLI II 1 2 0 0] 2
SD102 |GIDA ENDUSTRI 2
MAKINELERI (SEC) ! 4l 2 0 0 0
SD104 |GIDA HIJYEN VE 2
SANITASYON (SEC) ! 38 2 0 0 0
SD108 |GIDA TEKNOLOJISINDE 2
iSTATISTIK 1 45 2 0 0 0
UYGULAMALARI (SEC)
YAD102 |[YABANCI DiL Il 2
(INGILIiZCE) 1 43 2 0 0 0
GT201 |TAHIL TEKNOLOJISI I 1 43 3 0 0 0| 3
GT203 MEYVE VE SEBZE 1 40 3 0 0 0| 4

TEKNOLOJISI I



https://bolvadinmyo.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/52/2015/12/Bolvadin_MYO_Gida_Teknolojisi_DM.pdf
https://bolvadinmyo.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/52/2015/12/Bolvadin_MYO_Gida_Teknolojisi_DM.pdf

BITKISEL YAG

GT205 | o Nologisi 1 36 3 0 0 0| 3
FERMENTE GIDALAR

GT207 |reNOLOTISE T 1 36 2 0 0 0| 3
ET VE URUNLERI

GT209 |{eNOLOJISI I 1 38 3 0 0 ol 4

GT211 |SUT TEKNOLOJISI I 1 38 0 0 0| 4

GT213 |GIDA MEVZUATI 1 33 0 0 0] 3
GIDA KALITE YONETIM 2

D201 foisTEMLER (SEC) 1 38 2 0 0 0
MESLEKI YABANCI DIL I 2

SD209 1 36 2 0 0 0
(SEQ) _

GT202 [TAHIL TEKNOLOJISI II 1 38 3 0 0 o] 3
MEYVE VE SEBZE

GT204  |-evNOLOISE IT 1 38 2 0 0 0?3
OZEL GIDALAR

GT206 |reenoLodisi 1 37 3 0 0 o] 3
FERMENTE GIDALAR

GT208  |-eNOLOJIS 1T 1 36 2 0 0 013
ET VE URUNLERI

GT210 |reenoLoisi 1T 1 38 3 0 0 0113

GT212 |SUT TEKNOLOJIS] 11 1 36 3 0 ol 4

GT214 |BiTIRME PROJE 1 35 1 1 0 o] 3
ICECEK TEKNOLOJISI 2

SD202 1 34 2 0 0 0
(SEQ)
YORESEL URUNLER 2

D206 |reyNoLOJiSH (SEC) 1 33 2 0 0 0
MESLEKI YABANCI DiL 2

SD210 (SEQ) 1 2 0 0 0
FONKSIYONEL GIDALAR 2

SD208 -\ oLodisi 1 29 2 0 0 0

5.5. En az bir buguk yillik ya da en az 48 kredi ya da en az 90 AKTS kredisi tutarinda temel
(miihendislik, fen, saglik...vb.) bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek egitimi icermelidir.

5.5.0gretim Planinda Tlgili Disipline Uygun Mesleki Egitim Diizeyi

Ogretim planinda yer alan ilgili disipline uygun mesleki egitim 6gretimi saglayan derslerin
AKTS toplami 98°dir. En az bir buguk yillik ya da en az 48 kredi ya da en az 90 AKTS
kredisi tutarinda temel (miihendislik, fen, saglik...vb.) bilimleri egitimi verilmektedir.

Kanitlar

https://bolvadinmyo.aku.edu.tr/wp-
content/uploads/sites/52/2015/12/Bolvadin MYO Gida Teknolojisi DM.pdf

5.6.1. Ogretim Planinin Program Ogretim Amagclari ve Ciktilarina Erisim Destegi

Ogretim planinin program dgretim amaglarina katki diizeyi asagidaki tabloda belirtilmektedir.
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https://bolvadinmyo.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/52/2015/12/Bolvadin_MYO_Gida_Teknolojisi_DM.pdf

1.Yariyil Ders Plani

Tablo 5.5 Ders-Program Ciktisi iliskisi

ATATURK

AIIT101 | ILKELERI VE 4 |1 1 1 1 1 1
INKILAP TARIHI I
BILGI VE

GT101 | ILETISIM 2 |3 |3 |2 |4 |2 |5
TEKNOLOJISI I
GENEL

GT103 | wATEMATIK 2 |3 5 |5 5

GT105 | GENEL KIMYA 4 |5 |5 |4
GENEL

GT107 | vikrosivorosi |4 | # N E “
GIDALARDA

GT109 TEMEL ISLEMLER 4 |4 |4 |4 |4 |4 |4
LABORATUVAR

GT111 | reenidt 4 |4 |4 |4 |4 |4 |4
BESLENME

GT113 | j vl ERi 4 |2 (2 |2 |4 |2 |2

TUR101 | TURK DiLi I 4 |4 |4 |4 |5 |5 |5
SECMELI DERS

SG101 | GRUBU : 1. SINIF | - - - - - - -
GUZ DONEMI
SECMELI DERS

SG201 | GRUBU : 1. SINIF | - - - 5 |- - 2
GUZ DONEMI
KARIYER

N T NTVYC 2 N I R R R R e
GIDA KALITE

SD101 KONTROL (SEC) 4 |3 |2 |3 |4 |4 |4
GIDA

SD103 | BIYOTEKNOLOJISI | 5 3 1 5 3 3 3
(SEQ)
GIDA PAZARLAMA

D105 | reynikiERi (SEQ) | | | | | | |
GIDA VE MESLEKI

2y ETIK (SEQ) B
YABANCI DiL I

YAD101 (INGILIZCE) 3 |3 |3 |3 |3 [3 |3
YABANCI DiL I

ADIOE (ALMANCA) o e
YABANCI DiL I

AT (FRANSIZCA) B

2.Yaniyil Ders Plani

ATATURK

AIIT102 | ILKELERI VE 1 1 1 1 1 1 1
INKILAP TARIHI II
BILGI VE

GT102 | ILETISIM 2 2 |4 |2 2 2 |2

TEKNOLOJISI 11




GT104

GIDA ANALIZLERI]

GT106

Cllin -
MIKROBIYOLOJiSt

GT108

GIDA KIMYASI

GT110

GIDA AMBALAJ
MALZEMELERI

N N L2 I N

(O B I SN (R AN

A (BN D

A B W Db

S |BA W D

A (B DD

S |BA W D

S |BA W D

A (A= D

N N L S Y

DD = D

N N L S Y

GT112

GIDA KATKI
MADDELERI

(6]

N

N

N

N

(651

N

N

o

(6,]

(6,]

TUR102

TURK DIiLI II

=

[y

=

=

—

=

=

w

(0]

—

100

STAJI

SG103

SECMELI DERS
GRUBU : 1. SINIF
BAHAR DONEMI

SG301

SECMELI DERS
GRUBU : 1. SINIF
BAHAR DONEMI

SD102

GIDA ENDUSTRI
MAKINELERT

(SEC)

SD104

GIDA HIJYEN VE
SANITASYON

(SEC)

SD106

BIYOKIMYA VE
GIDA
BIYOKIMYASI

(SEC)

SD108

GIDA
TEKNOLOJISINDE
ISTATISTIK
UYGULAMALARI
(SEC)

SD110

ORGANIK GIDA
TEKNOLOJISt

(SEC)

YAD102

YABANCI DiL II
(INGILIZCE)

YAD104

YABANCI DiL II
(ALMANCA)

YAD106

YABANCI DiL II

3.Yanyil Ders Plani

TAHIL

I e — 4 |4 |4 |4 |4 |4 |4 |4 |4 |4 4 4
MEYVE VE SEBZE

G| s e - 5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 5 5
BITKISEL YAG

G205 | e 5 4 |4 |4 |4 |4 |4 |4 |4 |4 4 4
FERMENTE

GT207 | GIDALAR 5 |5 |4 |5 |4 |5 |4 |5 |4 |5 4 5
TEKNOLOJiSI I
ET VE URUNLERI

GT209 TEKNOLOJISIT 3 (3 |2 |4 [3 |3 |4 |2 |1 |2 3 3

Gra1y | SUT TEKNOLOJIST e e e 15 5 [5 |5 |5 |5 [5 |5 |5

I




GT213

GIDA MEVZUATI

5G202

SECMELI DERS
GRUBU : 2. SINIF
GUZ DONEMI

SD201

GIDA KALITE
YONETIM
SISTEMLERI (SEC)

SD203

PROSES KONTROL
VE TASARIMI

(SEC)

SD205

SOGUTULMUS VE
DONDURULMUS
URUN
TEKNOLOJISI
(SEQ)

SD207

KANATLI
URUNLER
TEKNOLOJISI

(SEC)

SD209

MESLEKI YABANCI
DiL I (SEC)

SD211

4.Yariyil Ders Plani

GT202

GIRISIMCILIK I

TAHIL
TEKNOLOJISI II

GT204

MEYVE VE SEBZE
TEKNOLOJiSt 11

GT206

OZEL GIDALAR
TEKNOLOJISt

GT208

FERMENTE
GIDALAR
TEKNOLOJISI II

GT210

ET VE URUNLERI
TEKNOLOJIST 11

GT212

SUT TEKNOLOJiSi
I

GT214

BITIRME PROJE

200

STAJII

SG302

SECMELI DERS
GRUBU : 2. SINIF
BAHAR DONEMI

SD202

ICECEK
TEKNOLOJISI
(SEQ)

SD204

ENDUSTRIYEL
YEMEK URETIMI

(SEC)

SD206

YORESEL
URUNLER
TEKNOLOJISI

(SEC)

SD208

FONKSIYONEL
GIDALAR
TEKNOLOJISI




(SEC
MESLEKI YABANCI

SD210 DIL I (SEC) 4 |4 |3 |4 |4 |5 |4 |4 |3 |3 3 4
GIRISIMCILIK II

SD212 4 |3 |3 |3 |3 (3 [3 |3 |5 |4 |5 |4
(SEQ)

* iligki diizeyleri 1 (gok diisiik) ve 5 (gok yiiksek) arasinda ifade edilmistir

5.6.2. Ogretim Planinin Programa Ozgii Olciitleri Saglama Diizeyi

Afyon Kocatepe Universitesi, Bolvadin Meslek Yiiksekokulu Gida Isleme Boliimiine 6zgii
akredite bir kurum ve 6l¢iit bulunamamistir sadece TYYC degerlendirmesi yapilmaktadir ve
bu alan iyilestirilmesi diisliniilen alanlardandir.

Kanitlar

Tablo 3.3 Program Ciktilarinin Program Egitim Amaglariyla Uyumu

Program Giktilar (PC)
Z::i::.fﬁ::;‘ PC1| PC2 | PC3 | PC4 | PC5 | PC6 | PC7 | PC8 | PCO |PC10|PC11(PC12
PEA1 s | 4] 4| 5] 4 3| 4 3 1a|3]|4a]|-s
PEA2 4 1 4|l s )| a]|]s | 4 3 3 14| a]| a] a
PEA3 4 | s 5 51 4| 4 5 3 3 14]3]5
PEA4 5 51 4] 5] 4 3 | 4 31 4]13]|3]5
PEAS 5 4 4 5 5 5 4 3 5 5 5 5
PEA6 5 5 4 4 4 5 4 3 4 4 5 5

*Uyum diizeyleri 1 (¢ok diisiik) ve 5 (¢ok yiiksek) arasinda ifade edilmistir.

5.7.0gretim Plam1 Uygulama Deneyimi

Gida Isleme Boliimii 6gretim planinda, mesleki uygulamali derslerin yani sira alinan teorik ve
kavramsal egitimin alanda uygulanmasina yonelik “Staj” (Zorunlu) dersleri bulunmaktadir.
“Staj” kapsaminda, 6grenciler donem igerisinde aldiklar1 teorik ve uygulamali dersleri sektor
isletmelerinde uygulamali olarak gerceklestirmekte ve bilgi, beceri ve yetkinliklerini
gelistirerek giincel tutmakta ve gercekci kosullar ile 6grendiklerini birlestirmektedirler.

5.7.1.Staj

Staj, 6grencilerin derslerde edindikleri teorik ve uygulamali bilgileri sektordeki isletmelerde
uygulama imkani1 bulduklar1 bir 6grenme yontemidir. Bu amagla 6grenciler egitim siireleri
igerisinde staj donemlerinde 30 isgiinii staj yapmaktadirlar.

Kanitlar

Bolvadin Meslek Yiiksekokulunda uygulanan Staj Uygulama yonergesi :




https://bolvadinmyo.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/52/2020/04/Staj Yonergesi.pdf
https://bolvadinmyo.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/52/2020/06/STAJ HUSUSLAR.pdf

6. OGRETIM KADROSU
6.1.0gretim Kadrosunun Sayica Yeterliligi

Gida Isleme Boliimii bir profesor, bir doktor 6gretim gorevlisi ve bir dgretim gorevlisinden
olusan akademik kadrosu ile boliim faaliyetlerini yiiritmektedir. Boliim 6gretim elemanlari
haricinde Bolvadin Meslek Yiiksekokulu biinyesindeki Bilgisayar Teknolojileri Boliimii, Biiro
Hizmetleri ve Sekreterlik Boliimii, Finans-Bankacilik ve Sigortacilik Boliimii, Muhasebe ve
Vergi Boliimii, Pazarlama ve Dis Ticaret Boliimii, Yonetim ve Organizasyon boliimlerinden
ogretim elemanlar1 ile dersler eksiksiz olarak siirdiiriilmektedir. Biinyesinde bulunan kadrolu
Ogretim elemani sayis1 bakimindan, tim egitim-0gretim faaliyetlerini basarili bir sekilde
yiirlitecek sayica 6gretim kadrosu yeterli diizeydedir.

6.2.0gretim Kadrosunun Nitelik Bakimindan Yeterliligi

6.2.1. Ogretim Kadrosunun Nitelik Bakimindan Yeterliligi

Gida Boliimii 6gretim kadrosunun analizi ekteki tablolar yardimiyla gosterilmektedir.
6.2.2. Ogretim Kadrosunun Ders Verme Disindaki Nitelikleri

Gida Isleme Boliimii 6gretim kadrosunun ders verme disindaki niteliklerine iliskin bilgiler
ekteki tablolar yardimiyla gosterilmektedir.

Kanitlar

Kanit:6.2.2.1 Prof.Dr. Emine Bulut Ozgecmis

0zZGECMIS
ADI- SOYADI EMINE BULUT
UNVANI DOC.DR.
ALINAN DERECELER
Alinan Derece Boliim/program Universite Tarih
On lisans -
Lisans KIMYA GAZI UNIVERSITESI 25.06.2001
Yiksek lisans FEN BILIMLERI ENSTITUSU/KIMYA GAZI UNIVERSITESI 30.03.2005
Doktora FEN BILIMLERI ENSTITUSU/KIMYA GAZI UNIVERSITESI 13.07.2011
KURUMLA iLGILi BILGILER
Kuruma ilk atanma tarihi 23.09.2005
Kurumdaki hizmet suresi 16 YIL
Kurumda alinan unvanlar Birim Tarih
DOC. AKU FEN EDEBIYAT FAKULTESI KIMYA 01.04.2016
DIGER i$ DENEYiMi
Caligilan Kurum /isletme Galisma siresi Pozisyon/Unvan
AFYON FiINAL DERSHANESI 1YIL KiMYA OGRETMENI
DANISMANLIKLAR
.. L
vil Yiiksek Lisans/ Tez Adi Bitis Tarihi
Doktora
. . iD i iL SELULOZ-ASI-POLI ILAMID/Ki i URELERDE
2017 YUKSEK LISANS HIDROKSIPROPIL SELULOZ-ASI-POLIAKRILAMID/KITOSAN MIKROKURELERDEN 7.07.2021

AMOKSISILININ KONTROLLU SALIMI


https://bolvadinmyo.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/52/2020/04/Staj_Yonergesi.pdf
https://bolvadinmyo.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/52/2020/06/STAJ_HUSUSLAR.pdf

PATENTLER /ODULLER

vil Patent / Odiil Adi Alan Kurum
UYE OLUNAN MESLEKi VE BiLIMSEL KURULUSLAR
Kurum / Kurulus ach Uye olunan yil Gorev
KURUMSAL VE MESLEKi HiZMETLER (Gorevler)
yil Gorev Baglangig tarihi Bitis Tarihi

SON BES YILDAKI BELLi BASLI YAYINLAR

A. Uluslararasi Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

1. BULUT EMINE (2020), Chitosan coated- and uncoated-microspheres of sodium carboxymethyl cellulose/polyvinyl alcohol
crosslinked with ferric ion: flurbiprofen loading and in vitro drug release study. Journal of Macromolecular Science,

Part A Pure and Applied Chemistry, 57 (1), 72-82.

2. BULUT EMINE (2020). Flurbiprofen-loaded interpenetrating polymer network beads based on alginate, polyvinyl alcohol
and methylcellulose: design, characterization and in-vitro evaluation. Journal of Biomaterials Science, Polymer

Edition, 31(13), 1671-1688.

3. BULUT EMINE (2021). Development and optimization of Fe3+-crosslinked sodium alginate-methylcellulose semi-
interpenetrating polymer network beads for controlled release of ibuprofen, International Journal of Biological

Macromolecules, 168, 823-833.

4. BULUT EMINE, TURHAN YAKUP (2021). Synthesis and characterization of temperature-sensitive microspheres based on
acrylamide grafted hydroxypropyl cellulose and chitosan for the controlled release of amoxicillin trihydrate,

International Journal of Biological Macromolecules, 191, 1191-1203.

5. BULUT EMINE (2022). Design and Optimization of pH-Responsive Chitosan-Coated Zn-Carboxymethyl Cellulose Hydrogel
Bead Carriers for Amoxicillin Trihydrate Delivery, ChemistrySelect 7 (24), e202200471.

6. | Erol, O Hazman, M Aksu, E Bulut (2022). Synergistic effect of ZnO nanoparticles and Hesperidin on the antibacterial
properties of chitosan, Journal of Biomaterials Science, Polymer Edition, 1-18.

7. BULUT Emine (2023) Assessment of temperature-sensitive

properties of ionically crosslinked sodium

alginate/hydroxypropyl cellulose blend microspheres: preparation, characterization, and in vitro release of
paracetamol, Journal of Biomaterials Science, Polymer Edition, 34 (5), 565-586.

o]

Environmental Science and Technology 20 (8), 8897-8912.

. Bilgin N, Bulut E, Sabah E (2023),Mechanistic insight into amoxicillin removal by natural sepiolite, International Journal of

B. Uluslararasi Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitabinda (Proceedings) Basilan Bildiriler
1. BULUT EMINE, 28-29 Haziran 2019, In vitro flurbiprofen release from chitosan coated- and uncoated-sodium carboxymethyl
cellulose/polyvinyl alcohol microspheres crosslinked with ferric ions, 2nd International Eurasian Conference on Biological and

Chemical Sciences (EurasianBioChem 2019), Ankara.(So6zlG Bildiri).

2. BULUT EMINE, 28-29 Haziran 2019, Preparation, characterization and release studies of flurbiprofen loaded microspheres based on
water-soluble polymers, 2nd International Eurasian Conference on Biological and Chemical Sciences (EurasianBioChem 2019),

Ankara.(S6zIU Bildiri)

=0

D. Ulusal Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

. Yazilan Ulusal/Uluslararasi Kitaplar ve Kitaplarda Boliimler

1. BULUT EMINE (2021). Zn2+ iyonlari ile Capraz Bagli Sodyum Karboksimetil Seliiloz Kiirelerden Flurbiprofenin Kontrollii Salimi,
Afyon Kocatepe Universitesi Fen ve Miihendislik Bilimleri Dergisi, 21, 031201 (538-548).

E. Ulusal Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitaplarinda Basilan Bildiriler

1.



Kanit:6.2.2.2 Dr. Ogretim Uyesi Tugba Dedebas Ozgecmis

OzZGECMIS
ADI- SOYADI Tugba Dedebas
UNVANI Dr. Ogretim Uyesi
Dogum Tarihi 04.06.1983
ALINAN DERECELER
Alinan Derece Boliim/program Universite Tarih
Doktora Gida Muhendisligi Erciyes Universitesi 05.02.2018
Yiikseklisans Gida Muhendisligi Siileyman Demirel Universitesi 23.12.2009
Lisans Gida Muhendisligi Siileyman Demirel Universitesi 05.02.2007
KURUMLA iLGiLi BILGILER
Kuruma ilk atanma tarihi 14.10.2014
Kurumdaki hizmet siiresi 10yl
Kurumda alinan unvanlar Birim Tarih
Dr. Ogretim Uyesi Bolvadin Meslek Yiiksekokulu 16.08.2022
Ogretim Gérevlisi Bolvadin Meslek Yiksekokulu 14.10.2014
DIiGER i$ DENEYiMi
Calisilan Kurum /isletme Calisma siresi Pozisyon/Unvan
Giimiishane Universitesi Siran Mustafa Beyaz MYO. 4yl Ogretim Gorevlisi
DANISMANLIKLAR (yalnizca son 5 yil igerisindeki danigmanliklari belirtiniz)
Yil Yiiksek Lisans/ | Tez Adi . -
Doktora Bitis Tarihi
PATENTLER /ODULLER (var ise belirtiniz) (yalnizca son bes yil)
Yil Patent / Odiil Ad Alan (tip, miihendislik, turizm vb.) Kurum
*: Daha patent sahibi iseniz litfen satir arttiriniz
UYE OLUNAN MESLEKI VE BILIMSEL KURULUSLAR* (var ise belirtiniz)
Kurum / Kurulus adi Uye olunan yil Gorev
*: Daha fazla kurum /kurulusa iiye iseniz liitfen satir arttiriniz
KURUMSAL VE MESLEKIi HIZMETLER (Gérevler) (yalnizca son 5 yili belirtiniz)
Yil | Gorev | Baslangic tarihi | Bitis Tarihi

SON BES YILDAKi BELLi BASLI YAYINLAR

A.Uluslararasi Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

DEDEBAS TUGBA (2024). Determination of the effect of bitter gourd (Momordica charantia L.) seed oil on the oxidative
stability of sunflower oil. International Journal of Food Engineering, 20(3), 161-172., Doi: 10.1515/ijfe-2023-0279.

DEDEBAS TUGBA, CEBi NUR (2024). Investigation of the Effect of Different Seed Flours on Gluten-Free Products: Baton Cake
Production, Characterization, and TOPSIS Application. Foods, 13(6), Doi: 10.3390/foods13060964

DEDEBAS TUGBA (2024). Oxidative stability of poppy seed oils: kinetic and thermodynamic analyses under accelerated
conditions. Journal of Food Measurement and Characterization, 18(3), 1969-1979., Doi: 10.1007/s11694-023-02323-7

DURSUN CAPAR TUGBA, DEDEBAS TUGBA, KAVUNCUOGLU HATICE, KARATAS SEYDA MERVE, EKICi
LUTFIYE, YALCIN HASAN (2023). Phenolic Components, Mineral Composition, Physicochemical, and Bioactive Properties of Opuntia ficus-
indica with Different Drying Methods. Erwerbs-Obstbau, 65, 347-353., Doi: 10.1007/s10341-022-00807-2

DEDEBAS TUGBA, EKICi LUTFIYE, SAGDIC OSMAN (2022). Influence of Heating on Thermal Stability of Essential Oils During
Storage. Journal of Essential Oil Bearing Plants, 25, Doi: 10.1080/0972060X.2022.2089058




GOKSEL SARAGC MERYEM, DEDEBAS TUGBA, HASTAOGLU EMRE, ARSLAN EBUZER (2022). Influence of using scarlet runner bean
flour on the production and physicochemical, textural, and sensorial properties of vegan cakes: WASPAS-SWARA techniques.
International Journal of Gastronomy and Food Science, 27, 100489, Doi: 10.1016/j.ijgfs.2022.100489

DEDEBAS TUGBA, EKIiCi LUTFIYE, SAGDIC OSMAN (2021). Chemical characteristics and storage stabilities of different cold
pressed seed oils. Journal of Food Processing and Preservation, 45(2), Doi: 10.1111/jfpp.15107

DURSUN CAPAR TUGBA, DEDEBAS TUGBA, YALCIN HASAN, EKiCi LUTFIYE (2021). Extraction method affects seed oil yield,
composition, and antioxidant properties of European cranberrybush (Viburnum opulu.s) Industrial Crops and Products, 168, Doi:
10.1016/j.indcrop.2021.113632.

B. Uluslararasi Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitabinda (Proceedings) Basilan Bildiriler

The Effect of Cold Pressed Oils on The Oxidatives Stability of Sunflower and Corn Oil , DEDEBAS TUGBA, GUNER SENEM, EKiZ UNSAL
TESLIME (2022).. INTERNATIONAL CONGRESS ON FOOD RESEARCHES, (Tam metin bildiri)

Importence and Role of Volatile Oils and Their Encapsulated Forms in Packing Technology , DEDEBAS TUGBA, GOKSEL SARAC MERYEM
(2022).. AGRO INTERNATIONAL CONFERENCE ON AGRICULTURE Azerbaijan State Agrar University, (Tam metin bildiri)

USE OF RAMAN SPECTROSCOPY IN DETERMINING THE QUALITY OF EDIBLE OILS , DEDEBAS TUGBA (2023).. ICONFOOD'23 INTERNATIONAL
CONGRESS on FOOD RESEARCHES, (Tam metin bildiri)

USE POSSIBILITIES OF DIFFERENT CEREAL FLOURS IN VEGAN MEATBALL PRODUCTION , DEDEBAS TUGBA, GOKSEL SARAC MERYEM
(2023).. INTERNATIONAL CONGRESS ON ADVANCED RESEARCH AND APPLICATIONS, (Tam metin bildiri)

EVALUATION OF COLD PRESS OIL WASTES , DEDEBAS TUGBA, GOKSEL SARAC MERYEM (2023). INTERNATIONAL CONGRESS ON ADVANCED
RESEARCH AND APPLICATIONS, (Tam metin bildiri)

FARKLI SUTLERE iLE HAZIRLANAN MATCHA LATTELERIN DUYUSAL DEGERLENDIRMESi: SAW UYGULAMASI , GOKSEL SARAC MERYEM,
DEDEBAS TUGBA, CAN OZLEM PELIN (2023).. International Conference on Gastronomy, Nutrition and Dietetics-V, (Tam metin bildiri)
GORSEL ETKILERININ YANINDA BESINSEL FAYDALARI; YENILEBILIR CICEKLER , DEDEBAS TUGBA, GOKSEL SARAC MERYEM, CAN OZLEM
PELIN (2023).. International Conference on Gastronomy, Nutrition and Dietetics-V, (Tam metin bildiri)

GIDALARDA TEKNOLOJIK iYiLESTIRME VE BESINSEL ZENGINLESTIRME: CEKIRDEK UNU iLAVESi , GOKSEL SARAGC MERYEM, DEDEBAS
TUGBA, CAN OZLEM PELIN (2023).. 5th International Black Sea Modern Scientific Research Congress, (Tam metin bildiri)

Pistacia terebinthus TOHUMUNUN KURABIYELERIN FiZiKSEL, DOKUSEL VE DUYUSAL OZELLIKLERi UZERINDEKI ETKiSi , DEDEBAS TUGBA,
GOKSEL SARAC MERYEM, CAN OZLEM PELIN (2023).. 5th International Black Sea Modern Scientific Research Congress, (Tam metin bildiri)
Use of Electro-Spin Spectroscopy Method in Determining the Oxidation Stability of Oils , DEDEBAS TUGBA (2021).. International Congress
on Multidisciplinary Natural Sciences and Engineering, (Tam metin bildiri)

Farkli Yontemler ile Elde Edilmis Sumak (Rhus coriaria L.) Yaginin Ozellikleri , DEDEBAS TUGBA, GUNER SENEM, GOKSEL SARAC MERYEM,
EKiZ UNSAL TESLIME (2021).. International Online Conferences on Engineering and Natural Science, 147, (Ozet bildiri)

The Use Of Acoustic Method In Determining The Textural Properties Of Foods , GOKSEL SARAC MERYEM, DEDEBAS TUGBA (2021).. 3rd
International Conference on Food, Agriculture and Veterinary, 708-715., (Tam metin bildiri)

Investigation of gluten-free cake production from poppy seed (Papaver somniferum L.) pulp: TOPSIS application , DEDEBAS TUGBA,
GOKSEL SARAC MERYEM (2021).. 2. International Conference on Raw Material to Processed Foods, (Tam metin bildiri)

C. Yazilan Ulusal/Uluslararasi Kitaplar ve Kitaplarda Boliimler

Polysaccharides-Based Hydrogels, Bolim adi:(Antioxidant and antimicrobial properties of polysaccharides: structure-activity relationship)
(2024)., DEDEBAS TUGBA, Elsevier, Editor:Ahmed Shakeel, Ali Akbar, Basim sayisi:1, Sayfa Sayisi 649, ISBN:978-0-323-99341-8, ingilizce,
Endeks Adi: Diger(Bilimsel Kitap)

Natural Gums Extractions, Properties, and Applications, Bolim adi:(Extraction, structural properties, and applications of honey locust
gum) (2023)., DEDEBAS TUGBA, Elsevier, Editér:Shakeel Ahmed, Akbar Ali, Basim sayisi:1, Sayfa Sayisi 485, ISBN:978-0-323-994468-2,
ingilizce, Endeks Adi: Diger(Bilimsel Kitap)

K-887-3952

Tiim Yonleriyle Et Analizleri, Bolim adi:(Etin Besin iceriginin Belirlenme Yéntemleri) (2022). DEDEBAS TUGBA, Akademisyen Yayinevi,
Editér:CAN OZLEM PELIN, Basim sayisi:1, Sayfa Sayisi 314, ISBN:9786258299663, Tiirkce, Endeks Adi: Diger(Bilimsel Kitap)

Gidalarda Renk, Bolim adi:(Ozel Gldalarda Renk) (2021)., DEDEBAS TUGBA, SEKER iBRAHIM TUGKAN, SUR ESEN BILGE, Akademsiyen,
Editor:HASTAOGLU EMRE, Basim sayisi:1, Sayfa Sayisi 1247, ISBN:978-625-7401-03-06, Turkge(Bilimsel Kitap)

Current Debates on Natural and Engineerings Sciences, Bolim adi:(Use of Electro-Spin Spectroscopy Method in Determining the Oxidation
Stability of Oils) (2021)., DEDEBAS TUGBA, Bilgin Kiltir Sanat Yayinlari, Basim sayisi:1, Sayfa Sayisi 342, ISBN:978-625-7799-40-9,
Tirkge(Bilimsel Kitap)

D. Ulusal Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

GURLER ZEKi, GUNER SENEM, DEDEBAS TUGBA, EKiZ UNSAL TESLIME (2023). Some Physicochemical Properties and Fatty Acid
Compositions of Different Originated Anatolian Water Buffaloes Milk Samples. Afyon Kocatepe Universitesi Fen Ve Muhendislik Bilimleri
Dergisi, 23, 152-159., Doi: 10.35414/akufemubid.1231594

DEDEBAS TUGBA (2022). Farkh renk karabiber esansiyel yaglarin karakteristik 6zellikleri: n islem mikrodalga uygulamasinin
etkisi. Kahramanmaras Sutcu Imam University Journal of Engineering Sciences, 25(3), 212-221., Doi: 10.17780/ksujes.1092022

DEDEBAS TUGBA, DURSUN CAPAR TUGBA, EKiCi LUTFIYE, YALCIN HASAN (2021). Yagh Tohumlarda Ultrasonik-Destekli
Ekstraksiyon Yéntemi ve Avantajlar. European Journal of Science and Technology, 313-322., Doi: 10.31590/ejosat.759702

GOKSEL SARAC MERYEM,DEDEBAS TUGBA (2019). Turuncgil Albedolan ile Zenginlestirilmis Lokum Uretimi ve
Karakterizasyonu. GIDA, 44(6), 1221-1135., Doi: 10.15237/gida.GD19084

E. Ulusal Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitaplarinda Basilan Bildiriler



Amaranth Bitkisi ve Tohum Yaginin Karakterizasyonu ve Saglk Uzerine Etkileri , DEDEBAS TUGBA,DURSUN GCAPAR TUGBA,EKICi

LUTFIYE,YALGIN HASAN (2019).. IV. YABITED Bitkisel Yag Kongresi,, (Ozet bildiri)

Yagh Tohumlarda Ultrasonik-Destekli Ekstraksiyon Yonteminin Avantajlari, YALCIN HASAN,DURSUN CAPAR TUGBA, DEDEBAS TUGBA,

EKiCi LUTFIYE (2019). IV. YABITED Bitkisel Yag Kongresi, (Ozet bildiri)

Kanit:6.2.2.3 Ogr.Gor. Ozlem EMREM TUR Ozgecmis

OZGECMIS

ADI- SOYADI

Ozlem EMREM TUR

UNVANI

Ogretim Gorevlisi

ALINAN DERECELER

Alinan Derece Boliim/program Universite Tarih
On lisans
Lisans Gida Mihendisligi Akdeniz Universitesi 27.05.2005
Lisans isletme Anadolu Universitesi 26.01.2021
Yiiksek lisans Gida Mihendisligi Afyon Kocatepe Universitesi 25.06.2008
Doktora Gida Mithendisligi Afyon Kocatepe Universitesi devam
KURUMLA iLGiLi BILGILER
Kuruma ilk atanma tarihi 21.10.2014
Kurumdaki hizmet siresi 9yil 9 ay
Kurumda alinan unvanlar Birim Tarih

Ogreti

m Gorevlisi

Bolvadin Meslek Yuiksek okulu

21.10.2014

DIiGER iS DENEYiMi

Caligilan Kurum /isletme Calisma siresi Pozisyon/Unvan
Hazer sekerleme ve Pismaniye Gida san.tic.Ltd.Sti. 1yil 6 ay Teknik Mudur
Ozdilek Aligveris Merkezleri Tekstil San. A.S. 2yl lay Kalite Yonetim Sorumlusu-
Gida Yiiksek Mihendisi
Ozdilek Alisveris Merkezleri Tekstil San. A.S. 4yl 3 ay Kalite Yonetim Uzmani-
Gida Yuksek Miihendisi
DANISMANLIKLAR
vil Yiiksek Lisans/ Tez Adi . _
Doktora Bitis Tarihi
PATENTLER /ODULLER
il Patent / Odiil Adi Alan Kurum
UYE OLUNAN MESLEKI VE BiLIMSEL KURULUSLAR
Kurum / Kurulug adh Uye olunan yil Gorev
Gida Miihendisleri Odasi 2006 Uye
KURUMSAL VE MESLEKi HiZMETLER (Gorevler)
Yil Gorev Baglangig tarihi Bitis Tarihi

SON BES YILDAKIi BELLi BASLI YAYINLAR

A. Uluslararasi Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

1. ..

B. Uluslararasi Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitabinda (Proceedings) Basilan Bildiriler

1...




C. Yazilan Ulusal/Uluslararasi Kitaplar ve Kitaplarda Bélimler

1. ..

D. Ulusal Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

1. Tur, O. E., & Duman, E. Farkli Tip Karayemis Meyve ve Cekirdeklerinin Besinsel Ozellikleri. Kocatepe Veterinary Journal, 17(2), 122-131.

E. Ulusal Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitaplarinda Basilan Bildiriler
1.... Tiir, E.O., Dedebas, T., 2017. Bolvadin Lezzetleri. Bolvadin Sempozyumu, S6zlii Sunum

Kanit:6.2.2.4 Ogr.Gor. Mustafa Sayar Ozgecmis

(Bolum disi derse giren 6gretim gorevlisi)

OZGECMIS

ADI- SOYADI

Mustafa SAYAR

UNVANI

Ogretim Gorevlisi

ALINAN DERECELER

Alinan Derece Boliim/program Universite Tarih
On lisans
Lisans Mghend!sl!lv(.Mlm. Fak/Bilgisayar Trakya Universitesi 2000
Mihendisligi
Yiksek lisans Fen Bilimleri Enst./Bilgisayar Muh. Selguk Universitesi 2010
Doktora
KURUMLA iLGiLi BILGILER
Kuruma ilk atanma tarihi 05.07.2004
Kurumdaki hizmet siiresi 20yl
Kurumda alinan unvanlar Birim Tarih

Ogretim Gorevlisi

Bolvadin Meslek Yuksekokulu

2004

DIGER i$ DENEYiMi

Caligilan Kurum /isletme

Galisma slresi

Pozisyon/Unvan

Egs Sigorta Bilgi islem Sorumlusu /iISTANBUL

1yl

Bilgi islem Sorumlusu

Demisag Dokiim Emaye Mamiilleri Sanayi A.S. /BILECIK

1vil

Bilgi islem Sistem Destek Elemani

DANISMANLIKLAR

vil Yiiksek Lisans/
Doktora

Tez Adi

Bitig Tarihi

PATENTLER /ODULLER

Yil Patent / Odiil Adi

Alan

Kurum

UYE OLUNAN MESLEKi VE BiLIMSEL KURULUSLAR

Kurum / Kurulug adi

Uye olunan yil

Gorev

KURUMSAL VE MESLEKi HiZMETLER (Gorevler)

Yil

Gorev

Baslangig tarihi Bitis Tarihi

SON BES YILDAKI BELLi BASLI YAYINLAR

A. Uluslararasi Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

1.

B. Uluslararasi Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitabinda (Proceedings) Basilan Bildiriler




C. Yazilan Ulusal/Uluslararasi Kitaplar ve Kitaplarda Bélimler

1.

D. Ulusal Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

1.

E. Ulusal Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitaplarinda Basilan Bildiriler

Tablo 6.1 Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti
[Program Adi]

Ogretim

Toplam etkinlik dagilimi®

TZ,YZ, Son iki yariyilda verdigi dersler (Dersin
elemaninin DsU? kodu/kredisi/yariyili/yili)? Ogretim|Arastirma|Diger*
adi ve soyadi
Ozlem EMREM TUR Gidalarda Temel Islemler ( GT109/2/1/2023-2024)
Ozlem EMREM TUR| TZ |Beslenme llkeleri ( GT113/2/1/2023-2024) 100
Ozlem EMREM TUR| TZ |Et ve Uriinleri Teknolojisi I ( GT209/3/1/2023-2024) 100
Ozlem EMREM TUR| TZ |Siit Teknolojisi I ( GT211/3/1/2023-2024) 100
Ozlem EMREM TUR| TZ |Gida Mevzuati ( GT213/3/1/2023-2024) 60 40
Ozlem EMREM TUR| TZ |Gida Kalite Kontrol ( SD101/2/1/2023-2024) 100
Ozlem EMREM TUR| TZ |Gida Kalite Kontrol Sistemleri ( SD201/2/1/2023-2024) 100
Ozlem EMREM TUR| TZ |Gida Katki Maddeleri ( GT112/2/2/2023-2024) 100
IOzlem EMREM TUR| TZ |Ozel Gidalar Teknolojisi (GT206/3/2/2023-2024) 60 40
IOzlem EMREM TUR| TZ |Et ve iiriinleri Teknolojisi IT (GT 210/3/2/2023-2024) 60 40
Ozlem EMREM TUR| TZ  |Siit Teknolojisi I ( GT212/ 3/2/2023-2024) 60 40
Ozlem EMREM TUR| TZ |Gida Hijyen ve Sanitasyon ( SD104/2/2/2023-2024) 100
Ozlem EMREM TUR| TZ |Yoresel iiriinler Teknolojisi (SD206/2/2/2023-2024) 60 40
Ozlem EMREM TUR| TZ |Gida Endiistri Makineleri (SD102/2/2023-2024) 100
Tugba Dedebag TZ |Gida Ambalaj Malzemeleri ( GT110/2/2/2023-2024) 100
Tugba Dedebas TZ |Fonksiyonel Gida Teknolojisi ( SD208/2/2/2023-2024) 100
Tugba Dedebas TZ  |Tahil Teknolojisi I ( GT201/3/1/2023-2024) 100
Tugba Dedebag TZ |Tahil Teknolojisi IT ( GT202/3/3/2023-2024) 100
Tugba Dedebas TZ |Gida Teknolojisi ve Mevzuati ( GMS312/2/2/2023-2024) 100
Tugba Dedebas TZ |Gida Ambalaj Malzemeleri ( GT110/2/2/2023-2024) 100
Tugba Dedebas TZ |Bitkisel Yag Teknolojisi ( GT205/1/1/2023-2024) 100
Tugba Dedebag TZ |Gidalarda Duyusal Analiz ( SD328/2/2/2023-2024) 100
Tugba Dedebas TZ |Meyve ve Sebze Teknolojisi | (GT203/3/1/2023-2024) 100
Tugba Dedebas TZ |Meyve ve Sebze Teknolojisi Il (GT 204/2/2/2023-2024) 100
Tugba Dedebas TZ |icecek Teknolojisi ( SD202/ 2/2/2023-2024) 100
Tugba Dedebas TZ | Genel Mikrobiyoloji ( GT107/2,5/1/2023-2024) 60 60
Tugba Dedebas TZ |Gida Mikrobiyolojisi (GT106/2,5/2/2023-2024) 60 40
Tugba Dedebas TZ [Yabanci Dil Il (INGILIZCE) (110/2/2/2023-2024) 100
Tugba Dedebas TZ |Yabanci Dil 1 (INGILIZCE) (109/2/2/2023-2024) 100
Tugba Dedebag TZ |Gida Biyoteknolojisi (SD103/2/1/2023-2024) 50 50
Emine Bulut TZ |GENEL KIMYA(GT105/2/1/2023-2024) 100
Emine Bulut 17 ;()A;Z)ORATUVAR TEKNIGI/GT111/2,50/1/2023- 50 50
. FERMENTE GIDALAR TEKNOLOJISI I
Emine Bulut T2 |(GT207/2/1/2023-2024) 100
. MESLEKI YABANCI DIL I (SEC)
Emine Bulut T2 |(sD209/2/1/2023-2024) 100
. YABANCI DIL I (INGILiZCE)
Emine Bulut T2 | (YAD101/2/1/2023-2024) 100
Emine Bulut 17 YABANCI DIL I (INGILIZCE) 100

(YAD101/2/1/2023-2024)




YABANCI DIL I (INGILIZCE)

Emine Bulut T2 [(vAD101/2/1/2023-2024) 100
Emine Bulut TZ |GIDA ANALIZLERI(GT104/2,50/2/2023-2024) 50 50
Emine Bulut TZ |GIDA KIMYASI (GT108/2/2/2023-2024) 100
Emine Bulut 17 |FERMENTE GIDALAR TEKNOLOJISI 100
11(GT208/2/2/2023-2024)
Emine Bulut TZ |INGILIZCE 1I (110/2/2/2023-2024) 100
. YABANCI DIL II (INGILIZCE) 100
Emine Bulut T2 [(vAD10212/212023-2024)
Emine Bulut 17 |YABANCIDILTI 100

(INGILIZCE)(YAD102/2/2/2023-2024)

17Z: Tam zamanl, YZ: Yari zamanl, DSU: Ders saati iicretli 6gretim elemant.
2Her égretim elemani icin son iki yariyilda verdidi tiim dersleri (lisansiistii ve baska programda verilen dersler
dahil) siralayiniz. Gerektiginde satir ekleyiniz.
3Etkinlik dagilimini, her bir 6§retim elemaninin toplam etkinligi %100 olacak bicimde yiizde olarak veriniz.
4Uzun siireli izinler ve sektér etkinlikleri bu siitunda gésterilir.

Tablo 6.2 Ogretim Kadrosunun Analizi
[Program Adi]
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mi
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Arastirmad

a

Dis
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Prof.
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(AKU) 18
yil 6 ay

100

Ozlem
EMREM | Ogr. Gor.
TUR
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Ogr. Gor.

Afyon
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i-Yuksek
Lisans-

25.06.2008

Anadolu
Universites
i (ikinci
Universite)

isletme
Fakiiltesi —

26.01.2021

17yl 7
ay

9yil9
ay

9yil 9 ay

yok

Yiksek
(100)

yok




1Tabloyu programdaki her 6§retim liyesi icin doldurunuz. Gerekiyorsa ek sayfa kullanabilirsiniz.
2TZ: Tam zamanli, YZ: Yari zamanl, DSU: Ders saati iicretli 6gretim elemani.
3Etkinlik diizeyi son 3 yilin ortalamasini yansitmalidir.

6.3.Atama ve Yiikseltme
6.3.1. Ogretim Uyesi Atama ve Yiikseltme Kriterleri

Ogretim {iyesi atama ve yiikseltmeler Afyon Kocatepe Universitesi Ogretim Uyeligine
Yiikseltilme ve Atanma Yonergesi esaslarina yapilmaktadir. Kadro ilan1 sonrasinda, 6gretim
iiyeligi kadrolarma basvuracak olan adaylar, 2547 sayili Kanun ve Ogretim Uyeligine
Yiikseltilme ve Atanma Yonetmeligi ve Afyon Kocatepe Universitesi Ogretim Uyeligine
Yiikseltilme ve Atanma YoOnergesi kapsaminda istenen bilgi ve belgeler ile akademik
caligmalarinin yer aldig1r dosyay: ilanda belirtilen ilgili birime sunar. Ayrica bagvuru sahibi,
dosyasindaki yayinlarin ve etkinliklerin yer aldig1 dijital kopyay1 igeren jiiri sayisi1 kadar
tasinabilir bellegi, basvuru dosyasina ilave eder. Ilan edilen kadroya basvuran adaylarin
dosyalar1, Rektdr tarafindan belirlenecek On inceleme ve Degerlendirme Komisyonunca 6n
incelemeye alinir. Bir rektdr yardimcisinin baskanliginda, ilandaki unvanlar da dikkate
alinarak, en az ii¢ dgretim iiyesinden olusan On Inceleme ve Degerlendirme Komisyonu,
adaylarin dosyalarin1 bu yoOnergede atanma igin sart kosulan asgari kosullari saglayip
saglamadig1 yoniinden inceler ve hazirlayacag raporu Rektérliige sunar. On goriilen asgari
kosullar1 saglayan adayimn ilan edilen kadrolara basvurusu kabul edilir. Asgari kosullar
acisindan dosyasi reddedilen adaylar, teblig tarihinden itibaren yedi giin igerisinde Komisyona
sunulmak {iizere itirazlarim1 Rektorliige yaparlar. Komisyon yapilan itiraz1 ii¢ giin igerisinde
karara baglar. Kabul edilen basvuru icin Afyon Kocatepe Universitesi Ogretim Uyeligine
Yiikseltilme ve Atanma Y&nergesinin ilgili maddesine gore siire¢ baslamis olur. ilgili yonerge
Afyon Kocatepe Universitesi web sitesinde (https://aku.edu.tr/wp-
content/uploads/2019/01/Afyon-Kocatepe-Universitesi-Ogretim-Uyeligine-  Yiikseltilme-ve-
Atanma-Yonergesi-1.pdf) bulunmaktadir. Puanlamaya dayali 6n degerlendirmenin
gerektirdigi kosullarin saglanmis olmasi, akademik atamalarda adaylar i¢in bir hak
olusturmaz.

7. ALTYAPI
7.1.08retim icin Kullamlan Smiflar ve Donanim
7.1.1. Ogretim icin Kullanilan Siniflar ve Donanimi

Gida Isleme Boliimiiniin 6grenim amaglarindan biri “Gida sektoriiniin gereksinim duydugu,
evrensel nitelikte bilgi ve teknolojiye ulasabilen, kendini siirekli yenileyebilen, katilimci,
ozgiiveni ylksek bireyler yetistirmeyi amaclamak™tir. Bu kapsamda 6grencilerin yaratic
yeteneklerini artirma kapsaminda teorik bilgi ve becerilerini gelistirmek onem arz etmektedir.
Bunun i¢in Tablo 7.1.1.°de goriilebildigi tizere Bolvadin Meslek Yiiksekokulu biinyesinde,
Gida Isleme Boliimii 6grencilerinin kullanabilecegi toplam 1452 grenci kapasiteli 18 derslik,
yaklagik 20 oOgrenci kapasiteli 1 adet gida laboratuvari, 171 Gg8renci kapasiteli 6 adet
bilgisayar laboratuvari, 1 adet konferans salonu ve toplanti odalari bulunmaktadir. Gida
laboratuvarinda sadece c¢ok temel olan laboratuvar malzemeleri bulunmaktadir. Kullanilan
dersliklerin her birinde projeksiyon cihazi, projeksiyon perdesi, dersi veren Ogretim
elemaninin kullanimi i¢in internet baglantisi, beyaz yazi tahtasi ile ergonomik 6grenci


https://aku.edu.tr/wp-content/uploads/2019/01/Afyon-Kocatepe-Üniversitesi-Öğretim-Üyeliğine-
https://aku.edu.tr/wp-content/uploads/2019/01/Afyon-Kocatepe-Üniversitesi-Öğretim-Üyeliğine-

masalar1 ve siralar1 yer almaktadir. Derslikler egitim ve ogretim faaliyetlerinin etkili ve
verimli siirdiiriilebilmesi i¢in atmosfer agisindan uygundur. Yiiksekokul biinyesinde yer alan
teorik egitim amacglh dersliklerin kapasitesi ve teknik donanimi derslerin siirdiiriilmesi
acisindan yeterli diizeydedir.

7.1.2. Ogretim Planinda Kullanilan Derslikler ve Kullanim

Ogretimde kullanilan baslica siniflar ve donanim 6zellikleri tablolarda bulunmaktadir. Gida
Isleme Boliimii Bolvadin Meslek Yiiksekokulu biinyesinde bulunan 2 farkli bloktaki
siiflardan uygun olanlar1 egitim faaliyetlerinde kullanmaktadir. Boliimdeki teorik temel alan
dersleri sinif ortaminda yiiriitilir iken uygulamali dersler gida laboratuvari ortaminda
gerceklestirilmektedir. Simiilasyon ve bilgi iletisim teknolojisi gibi dersler ise bilgisayar
laboratuvarinda yapilmaktadir.

Kanitlar

Tablo 7. 1 Program Tarafindan Kullanilan Siniflar

Bulundugu Kat Mekan Adi (Derslik) BuyuklGgi (m?) Sira Sayisi Ogrenci Kapasitesi

D Blok Zemin 101 110 36 72

Kat
102 110 38 76

103 anfi 100 132 132

104 75 38 76
105 75 40 80
106 75 36 72

D Blok Kat 1 201 75 34 68
202 75 37 74
203 75 36 72
204 96 48 96
205 100 52 104
206 47 20 40
207 100 48 96

D Blok Kat 2 301 75 37 74
302 75 37 74
304 96 50 100
305 97 52 104
306 50 21 42

Tablo 7.2 Program Tarafindan Kullanilan Laboratuvarlar
Bulundugu Kat | Laboratuvar No | Mekanin Adi (Derslik/Lab) Bu&;ﬂ(zl;lgu Slr;_:'x::sa Kgs;::c;i
C Blok Zemin ORKA
Kat 102 Seminer salonu 70 48 48
105 70




106 Bilgisayar Laboratuvari 70 28 28
108 Gida Laboratuvari 70 20 20
C Blok 1.Kat 202 Bilgisayar Laboratuvari 70 26 26
203 70
204 Bilgisayar Laboratuvari 70 27 27
205 Bilgisayar Laboratuvari 95 34 34
206 Bilgisayar Laboratuvari 70 27 27
207 90
208 Bilgisayar Laboratuvari 90 29 29
A BLOK 1. Katiphane 245 62 62
KAT

7.2. Ders Dis1 Etkinliklere iliskin Ortam ve Altyapi

Gida Isleme boliimii 6grencilerinin, atistirmaliklar ve cesitli sicak soguk iceceklere
ulasabilecekleri, ders aralarinda vakit gecirebilecekleri Bolvadin Meslek Yiiksekokulu
bilinyesinde yer alan merkezi kantini vardir. Yiiksekokul kampiisiinde altisar-yediser kisilik
kamelyalar, salincak kamelya, banklar, spor alanlar1 ve yesillendirilmis alanlar bulunmaktadir.
Ayrica kampiis igerisinde yer alan {iniversite 6grencilerinin kullanimina agik Sosyal Tesis ve
Merkezi Yemekhane 6grencilerin sosyallesmesi i¢cin hizmet vermekte olan isletmelerdir.

Ogrencilerin sosyal ve sportif faaliyet icerisinde bulunabilecekleri gesitli alanlarda basketbol
ve voleybol sahalari, futbol sahalar1 yiiriiylis ve kosma alanlar1 ve kapali spor salonu
bulunmaktadir.

Ders dis1 sosyal ve bilimsel etkinlikler i¢in, konferans salonu, sosyal tesis alanlari, toplanti
odasi, kiitliphane ve atolyeler bulunmaktadir.

7.3. Programlar 6grencilerine modern miihendislik araglarini kullanmayi 6grenebilecekleri
olanaklar1 saglamalidir. Bilgisayar ve enformatik altyapilari, programin egitim amaglarini
destekleyecek dogrultuda, 6grenci ve dgretim iiyelerinin bilimsel ve egitsel ¢aligmalar1 igin
yeterli diizeyde olmalidir.

7.3.1. Uygulama Alanlarina iliskin Genel Bilgiler

Gida Isleme Boliimiiniin 6grenim amaglarindan biri “Gida sektdriiniin gereksinim duydugu,
evrensel nitelikte bilgi ve teknolojiye ulasabilen, kendini siirekli yenileyebilen, katilimer,
ozgiiveni yliksek bireyler yetistirmeyi amaglamak™tir. Bu kapsamda &grencilerin yaratici
yeteneklerini artirma kapsaminda teorik bilgi ve becerilerini gelistirmek 6nem arz etmektedir.
Bu baglamda, Gida Isleme Béliimii 6grencilerinin kullanabilecegi C blok igerisinde yer alan
boliime ait 1 adet seminer salonu, 1 adet Gida Laboratuvari, 171 6grenci kapasiteli 6 adet
bilgisayar laboratuvari ile uygulamali dersler siirdiiriilmektedir.




7.3.2. Ogretim Elemanlarinin Olanaklar
7.3.2.1. Ogretim Elemanlarimin Ofis Olanaklar

Bolvadin Meslek Yiiksekokulu Gida Isleme Béliimii dgretim elemanlarinin kendilerine ait
genelde bir veya ikiser kisilik ofisleri bulunmaktadir. Ofisler oldukc¢a genis ve havadar ayni
zamanda Ogrencilerin  ihtiyag  duyduklarinda kolayca erisebilecekleri noktalarda
bulunmaktadir.

7.3.2.2. Ogretim Elemanlarina Ofislerde Saglanan Donanimlar

Ogretim elemanlarina ofislerinde galisma masasi, bilgisayar masasi, ofis koltugu, masaiistii
bilgisayar, diz iistii bilgisayar (6gretim iiyelerine tahsis edilmektedir), yazici, kitaplik, misafir
koltuklar1, sehpa, giysi dolabi, internet, telefon, masa lizeri kirtasiye ekipmanlar1 gibi
olanaklar saglanmaktadir. Ayrica kirtasiye malzemeleri destegi de verilmektedir. Ogretim
elemanlara saglanan destekler gerek bilimsel arastirma faaliyetlerinin yiiriitillmesi gerekse
ogretim amacli derslerin yiiriitiilmesinde ihtiya¢ duyulan talebi karsilayacak niteliktedir.

7.4.Kiitiiphane

Bolvadin Meslek Yiiksekokulu Kiitliphanesi; gorevlerini en iyi sekilde yerine getirmek ve
yiiksekokulun en 6nemli bilgi yuvalarindan biri haline gelmek icin 6zverili, kararli ve her
tiirlii imkan1 seferber eden bir prensip anlayisi ile ¢alismaktadir. Kiitiiphanede ferah bir ortam,
1 adet toplant1 odas1 ve genis okuma alanlar1 bulunmaktadir ve tiim kiitiiphane kaynaklar
ogrencilerin ve 6gretim elemanlarinin kullanimina sunulmustur. 6230 basili kitap vardir.

Kanitlar

Tablo 7.3 Kiitiiphanede Yer Alan Basili ve Elektronik Kaynaklar

KUTUPHANE BiLGi KAYNAKLARI (BASILI) :

Basili Yayinlar Adet

Basil Sureli Yayinlar (Dergiler) Cesit

Tezler Adet
Merkez Kitliphane

Kitap Digi Kaynaklar (Ekler, Proje vb.) Adet

Nadir Eserler (Matbu) Adet

Nadir Eserler (El Yazmasi) Adet
islami ilimler Fakiiltesi (Sube) Basili Yayinlar Adet

TOPLAM

KUTUPHANE BiLGi KAYNAKLARI (ELEKTRONIK) :

E-kitap (abone + satin) Adet
Merkez Kutliphane E-dergi (abone) Adet
E-tez (abone) Adet

TOPLAM




Tablo 7.4 Veritabanlari ve Deneme Veritabanlari

VERITABANLARI

Akademik Sunum Veri Tabanlari

Akademik TV

Akademik Gelisim ve Egitim Veri Tabani (AKAGEV)
Annual Reviews Veritabani

AYEUM (Arastirma Yéntemleri Egitim ve Uygulama Merkezi)
Military Big Data

Bmj Journals

BookCites

Cab Abstract (ULAKBIM)

EBSCO e - Books

EBSCO (EKUAL) Veritabanlari

Elsevier e - Book

Emerald e - Journals Premier
eOsmanlica

Grammarly Premium Aboneligi
IEEE Xplore

IEEE MIT e - Books Library

IGI Global

IThenticate

idealonline Elektronik Veritabani
intihal.net

JSTOR Archive Journal Content
Kelime.com

KODSIS

LEXPERA Yeni Nesil Hukuk Bilgi Sistemi
Legal Online Veri Tabani
Mendeley

Nature Journals

Ovid - LWW

ProQuest Dissertations & Theses

Sage
ScienceDirect

Scopus
Sobiad - Sosyal Bilimler Atif Dizini

Springer Link

Taylor & Francis Online Journals (Informaworld)
Turcademy

Turnitin

VETIS

Wiley Online Library

Wiley E-Book Library

World eBook Library

WoS - Web of Science

DENEME VERITABANLARI



https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse2
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse3
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse5
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse11
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse12
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse15
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse16
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse20
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse21
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse22
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse42
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse24
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse25
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse27
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse30
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse31
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse50
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse32
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse10
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse35
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse36
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse37
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse38
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse39
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse41
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse43
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse1
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse46
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse7
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse13
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse68

CABI Vetmed Resource Veri Tabani Deneme Erisimi
Education Source Deneme Erisimi

Engineering Source Deneme Erigimi

Humanities Source Ultimate Deneme Erigimi

Rosetta Stone Library Solution Veritabani Deneme Erisimi

7.5.1. Giivenlik Onlemleri
7.5.1. Kampiiste ve Binada Ahnan Giivenlik Onlemleri

Kampiis girisinde giivenlik gorevlileri bulunmaktadir. Toplamda 6 adet giivenlik gorevlisi
kampiis icerisinde gorev yapmaktadir. Ayni1 zamanda, iiniversite girisinde kap1 bariyeri yer
almaktadir. Ayrica bina i¢i ve ¢evresi 30 adet glivenlik kamerasi ile 24 saat izlenmektedir.

7.5.1.2. Programin Gerektirdigi ilave Giivenlik Onlemleri

Program ilave giivenlik 6nlemleri gerektirmemektedir; ancak uygulama alanlar1 kamera kaydi
ile kontrol edilmektedir.

7.5.2.Yangin Onlemleri
7.5.2.1. Kampiis Ortanu ve Egitim Binasinda Ahnan Yangin Onlemleri

Bolvadin Meslek Yiiksekokulu Kirkgdz Kampiisii’nde yer alan tiim akademik, idari ve sosyal
amagli binalarda 26735 sayili Binalarin Yangindan Korunmasi Hakkinda Yd6netmelik
dogrultusunda yangin Onlemleri alinmis durumdadir. Bu kapsamda binalarin her katinda
periyodik olarak bakim ve dolumu yapilan yangin tiipleri ile birlikte olasi bir yangin
durumunda uygulanmasi gereken yonergeler bulunmaktadir. Diger yandan olasi is kazalarinin
(yangin ve ilkyardim dahil) 6nlenmesi amaci ile 30/06/2012 tarih 6331 Sayili Is Saglhg ve
Giivenligi Kanunu’nun 4.,5.,11.,12.,13. maddeleri ile Is Saghg ve Giivenligi Kurullari
Hakkinda Yoénetmeligin 8. Maddesine dayanilarak, Afyon Kocatepe Universitesi
Senatosu’nun 31/12/2014 tarih ve 2014/110 sayili karar1 ile Afyon Kocatepe Universitesi Is
Saglig1 ve Is Giivenligi Birimi kurulmustur

7.5.2.2. Programin Gerektirdigi ilave Yangin Onlemleri
Program ilave yangin 6nlemleri gerektirmemektedir.
7.5.3.1lkyardim Onlemleri

7.5.3.1. Kampiiste ve Binada Saglanan ilkyardim Onlemleri

Ilkyardim hizmetleri kapsaminda bir 6nlem bulunmamaktadir. Bu alan iyilestirilmesi
diistiniilen alanlardandir

7.5.4.Engelliler icin Onlemler

Afyon Kocatepe Universitesi Engellilere yonelik gerceklestirmis oldugu ¢alismalar
dogrultusunda “Engelsiz Universite” Belgesi almistir. Bu kapsamda Bolvadin Meslek
Yiiksekokulu Kampiisiinde de iiniversite genelinde oldugu gibi engelliler icin genis ¢aph
diizenlemeler gerceklestirilmistir. Bunun sonucunda da iiniversitemiz “Engelsiz Universite
Qdiilleri 2020”de Birincilik Odiiliine layik goriilmiistiir.




7.5.4.1. Kampiis Ortaminda Rampalarin Varhg

Yiiksekokul binasinda dersliklerde ve yonetim binasinin girisinde engelliler i¢in hissedilebilir
engelli yollari, her katta bina planin1 gosteren kabartmali yonlendirme sistemleri, bina
girisinde tekerlekli sandalye rampasi bulunmaktadir fakat bina igerisinde engelli asansorii
bulunmamaktadir.

7.5.4.2. Egitim Binasinda Rampalarin Varhg

Bina girisinde tekerlekli sandalye rampasi bulunmaktadir.
7.5.4.3. Egitim Binasinda Engelli Asansorii Varhgi

Egitim binalarinda Engelli Asansorii bulunmamaktadir.

7.5.4.4. Egitim Binasinda Engelli Lavabosusun Bulunurlugu
Bina icerisinde bir adet engelli lavabosu bulunmamaktadir.
Kamtlar

Tablo 7. 1 Program Tarafindan Kullanilan Siniflar

Bulundugu Kat ?E[)Zl;zﬁk) Ad Biiyiikliigii (m?) | Sira Sayist gg[r)ilrslftlesi
D Blok Zemin | 101 110 36 72
Kat
102 110 38 76
103 anfi 100 132 132
104 75 38 76
105 75 40 80
106 75 36 72
D Blok Kat 1 201 75 34 68
202 75 37 74
203 75 36 72
204 96 48 96
205 100 52 104
206 47 20 40
207 100 48 96
D Blok Kat 2 301 75 37 74
302 75 37 74
304 96 50 100
305 97 52 104
306 50 21 42

Tablo 7.2 Program Tarafindan Kullanilan Laboratuvarlar

Bulundugu | Laboratuvar | Mekanin Adi | Biiyiikliigii | Sira/Masa | Ogrenci
Kat No (Derslik/Lab) (m?) Sayisi Kapasitesi




C Blok ORKA
Zemin Kat 102 Seminer salonu 70 48 48
105 70
106 Bilgisayar 70 28 28
Laboratuvari
108 Gida Laboratuvari 70 20 20
C Blok Bilgisayar
1.Kat 202 Laboratuvari 70 26 26
203 70
204 Bilgisayar 70 27 27
Laboratuvari
205 Bilgisayar 95 34 34
Laboratuvari
206 Bilgisayar 70 27 27
Laboratuvari
207 90
208 Bilgisayar 90 29 29
Laboratuvari
A BLOK 1. Kiitiiphane 245 62 62
KAT

Tablo 7.3 Kiitiiphanede Yer Alan Basili ve Elektronik Kaynaklar

KUTUPHANE BiLGi KAYNAKLARI (BASILI) :

Basili Yayinlar Adet

Basili Sureli Yayinlar (Dergiler) Cesit

Tezler Adet
Merkez Kitliphane

Kitap Disi Kaynaklar (Ekler, Proje vb.) Adet

Nadir Eserler (Matbu) Adet

Nadir Eserler (El Yazmasi) Adet
islami ilimler Fakiiltesi (Sube) Basili Yayinlar Adet

TOPLAM

KUTUPHANE BiLGi KAYNAKLARI (ELEKTRONIK) :

E-kitap (abone + satin) Adet
Merkez Kutliphane E-dergi (abone) Adet
E-tez (abone) Adet

TOPLAM




Tablo 7.4 Veritabanlari ve Deneme Veritabanlari

VERITABANLARI

Akademik Sunum Veri Tabanlari

Akademik TV

Akademik Gelisim ve Egitim Veri Tabani (AKAGEV)
Annual Reviews Veritabani

AYEUM (Arastirma Yéntemleri Egitim ve Uygulama Merkezi)
Military Big Data

Bmj Journals

BookCites

Cab Abstract (ULAKBIM)

EBSCO e - Books

EBSCO (EKUAL) Veritabanlari

Elsevier e - Book

Emerald e - Journals Premier
eOsmanlica

Grammarly Premium Aboneligi
IEEE Xplore

IEEE MIT e - Books Library

IGI Global

IThenticate

idealonline Elektronik Veritabani
intihal.net

JSTOR Archive Journal Content
Kelime.com

KODSIS

LEXPERA Yeni Nesil Hukuk Bilgi Sistemi
Legal Online Veri Tabani
Mendeley

Nature Journals

Ovid - LWW

ProQuest Dissertations & Theses

Sage
ScienceDirect

Scopus
Sobiad - Sosyal Bilimler Atif Dizini

Springer Link

Taylor & Francis Online Journals (Informaworld)
Turcademy

Turnitin

VETIS

Wiley Online Library

Wiley E-Book Library

World eBook Library

WoS - Web of Science

DENEME VERITABANLARI



https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse2
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse3
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse5
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse11
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse12
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse15
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse16
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse20
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse21
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse22
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse42
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse24
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse25
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse27
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse30
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse31
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse50
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse32
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse10
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse35
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse36
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse37
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse38
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse39
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse41
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse43
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse1
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse46
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse7
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse13
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse68

CABI Vetmed Resource Veri Tabani Deneme Erisimi
Education Source Deneme Erisimi

Engineering Source Deneme Erigimi

Humanities Source Ultimate Deneme Erigimi

Rosetta Stone Library Solution Veritabani Deneme Erisimi

8. KURUM DESTEGIi VE PARASAL KAYNAKLAR
8.1.Biitce Siireci ve Kurumsal Destek
8.1.1. Program Biitcesinin Olusturulma Siireci

Gida isleme Boliimiiniin kendisine ait bir program biitcesi yoktur. Béliim Bolvadin Meslek
yiiksekokulu biinyesinde yer aldigi i¢in yiliksekokul biitgesinden faydalanmaktadir. Asagida
belirtilen kalemlerden olusan Bolvadin Meslek Yiiksekokulu biitcesi her yil genellikle
Temmuz ayinda teklif olarak Strateji Gelistirme Daire Baskanligi’na iletilmekte, ilgili daire
baskanligi mali yilsonunda (Aralik ay1) Bolvadin Meslek Yiiksekokulu biitgesini
netlestirmekte ve takip eden yilin ilk aymmda (merkezi biitge onayma bagli olarak)
onaylamaktadir. Yiiksekokul biitcesi icerisinde mali yil siiresince gelir ve giderlerin takibi
yapilmakta ve ilgili daire baskanligina bildirilmektedir.

Bolvadin Meslek Yiiksekokulu Biitge kalemleri asagidaki gibidir ;
Temel Maaglar

Taban Aylig1

Zamlar ve Tazminatlar

Odenekler

Sosyal Haklar

Ek Calisma Karsiliklar

Ek Ders Ucretleri

Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri

Saglik Primi Odemeleri

Kirtasiye Alimlari

Temizlik Malzemesi Alimlari

Yurti¢i Gegici Gorev Yolluklari

Yurti¢i Siirekli Gorev Yolluklari

Posta ve Telgraf Giderleri

Bilgisayar, Bilgisayar Sistemleri ve Yazilimlar1 Kiralamasi1 Giderleri
Biiro ve Isyeri Makine ve Techizat Alimlari

Diger Dayanikli Mal ve Malzeme Alimlari




Makine Techizat Bakim ve Onarim Giderleri
Okul Bakim ve Onarimi Giderleri

Kamtlar

2023 faaliyet raporu linki asagida verilmistir.

https://bolvadinmyo.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/52/2024/01/2023-Birim-Faaliyet-
Raporu.pdf

8.2.Biitcenin Ogretim Kadrosu Acisindan Yeterliligi
8.2.1. Ogretim Kadrosu A¢isindan Biitcenin Yeterliligi

Boliim 6gretim kadrosunun yapilanmasi ve kisa-orta ve uzun dénemli akademik kadro gelisim
planlamalar1 Bolvadin Meslek Yiiksekokulu Miidiirligii ve Gida Isleme Bolim
Bagkanligi’nin ortak ¢alismalart ile her yil belirlenmekte ve bu dogrultuda Afyon Kocatepe
Universitesi Rektorliigii’ne yillik olarak kadro ihtiyaci bildirilmektedir. Rektorliik makami
onay1 ve merkezi biitce olanaklar1 dogrultusunda boliime kadro tahsisi gerceklestirilmekte,
tahsis siirecinde tahsise iliskin biitce de saglanmaktadir. Bunun yani sira bolim 6gretim
elemanlarina 8.2.2°de belirtilen akademik ve mesleki gelisim olanaklar1 sunulmaktadir. Bu
stirecte Ogretim elemaninin bir Onceki yildaki performansina bagli olarak proje destek
O0demeleri artirilabilmektedir.

8.2.2. Ogretim Elemanlarina Kendilerini Gelistirmesi Icin Saglanan Biit¢e Olanaklar:

Gida Isleme boliimiinde gorevli her 6gretim elemanina, her yarryilda bir ulusal ya da
uluslararasi bilimsel etkinlige katilim igin yolluk-yevmiye destegi saglanmaktadir. Ogretim
elemanlarinin projeler igin ihtiyag duyduklari finansal destekler Afyon Kocatepe Universitesi
blinyesinde faaliyet gosteren Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi (BAP)
tarafindan saglanmaktadir. Bu kapsamda lisansiistli tez projeleri, tematik projeler, fikri ve
smnai miilkiyet haklar1 destek projesi ve kariyer destek projeleri BAP tarafindan
degerlendirmeye alinmakta ve uygun gorillen projeler BAP koordinatorliigiinde
yiirlitiilmektedir.

Kamtlar
2023 faaliyet raporu linki asagida verilmistir.

https://bolvadinmyo.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/52/2024/01/2023-Birim-Faaliyet-
Raporu.pdf

8.3.Altyap1 ve Donanim Destegi
8.3.1. Altyap: ve Donanimi Temin Etmek I¢in Parasal Destegin Yeterliligi

Boliimde ihtiyag duyulan altyapr ve donanimin temini, ilgili altyap1 ve donanimin bakimi ve
isletilmesi Bolvadin Meslek Yiiksekokulu biitcesinden finanse edilmektedir. Universite
tarafindan yiiksekokul i¢in tahsis edilen biitce teorik ve uygulamali derslerin siirdiiriilebilmesi,
gerekli laboratuvar ekipman ve malzemelerin tahsisi, makine ve techizatin diizenli bakimu,
icin kullanilmaktadir. Bu konularda biitce planlamas1 dénem basinda yapilmakta ve saglanan
biitcenin yetersiz kaldig1 durumlarda, islerligin aksatilmamasi icin tiniversite yonetiminden ek
biitce destegi alinmaktadir.


https://bolvadinmyo.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/52/2024/01/2023-Birim-Faaliyet-Raporu.pdf
https://bolvadinmyo.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/52/2024/01/2023-Birim-Faaliyet-Raporu.pdf
https://bolvadinmyo.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/52/2024/01/2023-Birim-Faaliyet-Raporu.pdf
https://bolvadinmyo.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/52/2024/01/2023-Birim-Faaliyet-Raporu.pdf

8.4.1. Teknik ve Idari Personelin Sayica Yeterliligi

Bolvadin Meslek Yiiksekokulunda Teknik ve idari personel olarak bir yiiksekokul sekreteri,
dort 6grenci isleri, iki yazi isleri, iki staj islemleri, bir ayniyat, bir tahakkuk, bir kiitiiphane
biriminde olmak tizere 12 idari personel ve bunlara ek olarak bir tekniker, iki teknisyen, 3
hizmetli ve 9 siirekli is¢i bulunmaktadir

8.4.2. Teknik ve Idari Personelin Niteliksel Yeterliligi

Yiiksekokulumuz idari personeli gorevlerini gerceklestirmede yeterli niteliksel becerilere
sahiptir

8.4.3. idari Personele Saglanan Biit¢e Olanaklar

Idari personelin mesleki becerilerinin gelisimini saglamak amaciyla {iniversite biinyesinde
yapilan hizmet igi egitimlere katilimlar1 saglanmaktadir. ilgili egitimlerin giderleri iiniversite
rektorligii biitgesinden kargilanmakta olup yiiksekokul biinyesinden idari personel igin ilave
biit¢e ayrilmamaktadir.

9. ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI
9.1. Kurulan Ol¢me Degerlendirme Sisteminin Siirekli Iyilestirilmesi

Gida Isleme Boliimiinde egitim 6gretim kalitesinin artirilmasi ve laboratuvar olanaklarmin
arttirtlmasi, belirlenen sorunlarin giderilmesi kapsaminda iyilestirme caligmalar1 siirekli
olarak yapilmaktadir. Bu kapsamda, Oncelikli olarak i¢ ve dis paydaslardan goriisler
alinmaktadir. Gida Isleme Boliimiiniin i¢ paydaslarindan olan béliim 6grencileri, mezun
durumda olan 6grenciler, bolim 6gretim elemanlar1 ve yliksekokuldaki diger boliim 6gretim
elemanlarindan boliim baslica gérevleri, programin 6gretim amaclari ve program c¢iktilarinin
belirlenmesi gibi konularda goriis ve oneriler alinmaktadir. Ayrica, i¢ paydaslardan Bolvadin
Meslek Yiiksekokulu ve Rektorliikten alinan bilgi ve talimatlar dogrultusunda boliimde
yapilan/yapilacak olan faaliyet ve uygulamalara yonelik c¢esitli diizenleme ve degisiklikler
yapilmaktadir.

D1s paydaslar olarak belirlenen boliim mezunlari, sektdr temsilcileri, emekli akademik
personeller ve yerel yonetimlerden bolim program c¢iktilarinin ve program Ogretim
amaclarinin belirlenmesi konularinda goriis ve Onerileri alinmaktadir. Yine dis paydaslardan
olan Gida Sektdr Isletmeleri, diger iiniversitelerin Gida Isleme boliimleri ve dgrencilerin staj
yaptig1 kurumlar, YOK, OSYM, MEB tarafindan ¢ikarilan yasa ve ydnetmeliklere gore
boliimde degisiklikler/diizenlemeler yapilmaktadir.

Boliim bagkanlig: tarafindan i¢ ve dis paydaslardan alinan goriis ve Oneriler, boliim yonetimi
ve yiiksekokul yonetimi tarafindan incelenip tartisilarak karara varilmaktadir.

Boliim Kurul toplantilarinda bir¢ok i¢ ve dis paydaslardan alinan goriis ve oneriler diginda,
boliimiin baslica gorevleri, program c¢iktilarinin belirlenmesi, program o6gretim amaglari,
ogretim plan1 (miifredat) ve igeriginin olusturulmasi, egitim-6gretim kadrosunun belirlenmesi
ve egitim-0gretim altyapisinin gelistirilmesi konular1 goriisiilmektedir. Boliim kurulunda
goriigiillen konular ve alinan kararlar egitim-6gretim faaliyetlerinin = siirdiiriilmesinde
onemlidir. Ara sinav ve donem sonu sinavlari, egitsel performans Olgiitleri, staj anketleri,
bolim kurul toplantilari, akademik kurul toplantilari, boliimdeki diger komisyonlarin



faaliyetleri, 6gretim elemanlarinin goriisleri ve dis paydas goriisleri egitim ve O6gretimin
stirdiiriilmesinde ve degerlendirilmesinde 6nem arz etmektedir.

Kanitlar

Yonetim

Prof. Dr. Tbrahim Hakki1 CIGERCI (Miidiir)
Dog. Dr. Ismail Hocaoglu (Miidiir Yrd.)
Dr. Ogr. Uyesi Fuat OZ (Miidiir Yrd.)
Mehmet Emin Demirérs (Yik. Ok. Sek.)
Yiiksekokul Kurulu

Miidiir Prof. Dr. Ibrahim Hakki CIGERCI
Miidiir Yardimcist ~ Dr. Ogr. Uyesi Fuat OZ
Miidiir Yardimeist1 ~ Dog. Dr. Ismail HOCAOGLU

BOLUM BASKANLARI

BILGISAYAR TEKNOLOJILERI BOLUM BASKANI Dr. Ogr. Uyesi Murat KESKIN
BURO HIZMETLERI VE SEKRETERLIK BOLUM BASKANI Dog. Dr. Figen OZPINAR
ELEKTRIK VE ENERJI BOLUM BASKANI ~ Ogr. Gor. Armagan KORKMAZ
ELEKTRONIK VE OTOMASYON BOLUM BASKANI Ogr. Gor. F. Mehmet SARAC
FINANS — BANKACILIK VE SIGORTACILIK BOLUM BASKANI  Ogr. Gér. Hasan
Basri IPEK

GIDA ISLEME BOLUM BASKANI Prof. Dr. Emine BULUT

INSAAT BOLUM BASKANI Dog. Dr. ismail HOCAOGLU

MAKINE VE METAL TEKNOLOJILERI BOLUM BASKANI Ogr. Gor. Dr. Murat
BARAZ

MALZEME VE MALZEME ISLEME TEKN. BOLUM BASKANI

MUHASEBE VE VERGI BOLUM BASKANI  Ogr. Grv. Ersan KULA
PAZARLAMA ve DIS TICARET BOLUM BASKANI  Dr. Ogr. Uyesi Fuat OZ
YONETIM VE ORGANIZASYON BOLUM BASKANI Ogr. Gor. M. Akif CAKIRER

Raportér:  Mehmet Emin DEMIRORS



Yiiksekokul Yonetim Kurulu

Baskan Prof. Dr. Ibrahim Hakki CIGERCI
Uye Dr. Ogr. Uyesi Fuat OZ

Uye Dog. Dr. ismail HOCAOGLU
Uye Prof. Dr. Emine BULUT

Uye Dog. Dr. Figen OZPINAR

Uye Ogr. Gér. Dr. Tugba DEDEBAS

Raportor Mehmet Emin DEMIRORS

10. PROGRAMA OZGU OLCUTLER
10.1. Programa Ozgii Olgiitlerin Saglanma Yéntemi

Gida Isleme boliimiinde programa 6zgii dlgiitlerin saglanmasinda dgretim plani dersleri temel
alimmaktadir. Bu kapsamda derslerden 6grenilen bilgi ve becerilerin 6l¢limii igin ara sinavlar
ve dénem sonu smavlarr somut dlgiim ydntemi olarak kullanilmaktadir. Ogrencilerin dersler
ile elde ettigi bilgi beceri ve yetkinliklerin dl¢imiinde sinavlara ek olarak 6dev ve proje
hazirlama etkinlikleri, sinif ortaminda belirli bir konunun sunumu, grup aktiviteleri, mesleki
uygulamalar, il i¢i ve/veya dis1 teknik geziler ve dersin sorumlu 6gretim elemani tarafindan
bagimsiz olarak ya da sinavlar icerisinde degerlendirilmektedir.

Programa 0zgii Olciitlerin saglanmasinda destekleyici diger unsurlar ise:

Ogrencilerin belirli araliklarla gida sektor temsilcileri ile bulusturulmasi,
Ogrencilere yonelik kariyer, gelisim ve girisimcilik giinleri/zirveleri diizenlenmesi,
Derslerden bagimsiz olarak organize edilen il i¢i ve dis1 teknik geziler diizenlenmesi,

Kanitlar

Programa Ozgii Olgiitlere ulasilabilecek Web adresleri:

MUDEK http://www.mudek.org.tr/tr/ana/ilk.shtm
TEPDAD http://www.tepdad.org.tr/

FEDEK http://www.fedek.org.tr/

VEDEK http://www.vedek.org.tr/

EPDAD https://epdad.org.tr/
HEPDAK https://www.hepdak.org.tr/

iLAD-ILEDAK http://iledak.ilad.org.tr/



http://www.mudek.org.tr/tr/ana/ilk.shtm
http://www.tepdad.org.tr/
http://www.fedek.org.tr/
http://www.vedek.org.tr/
https://epdad.org.tr/
https://www.hepdak.org.tr/
http://iledak.ilad.org.tr/

SABAK https://www.sabak.org.tr/index.php/tr/

TUADER-TURAK https://turak.org/
ECZAKDER https://www.eczakder.org.tr/
TPD https://akreditasyon.psikolog.org.tr/tr/

SONUC

Gida Isleme béliimii bugiine kadar gida sektoriine ve giday1 iginde barindiran birgok sektore
yonelik olarak teknik ve laboratuvar bilgilerine sahip elemanlar yetistirmektedir.

Boliimiin 6z degerlendirmesinde egitim ¢iktilari, program amaglari, egitim kadrosu ve egitim
plan1 agisindan degerlendirmelerde bulundugumuzda da yine bu yonlerde de yillarin vermis
oldugu bilgi ve birikim, 1yi planlanmig egitim altyapisi, 6gretim elemanlarinin akademik ve
sektorel tecriibeleri, yliksekokul paydasliginin saglamis oldugu diger boliimlerden
gorevlendirilebilecek Ogretim elemanlarinin olmast da bdliimiin giiclii yonlerini ortaya
koymaktadir.

Bolim 6z degerlendirmesine gore Ogrenci kabulli, boliimiin tercih edilirligi ve genel
kontenjanlari, mezuniyet rakamlar1 ve yillardir siire gelen siirdiiriilebilirligi ile gida isleme
boliimiiniin bu gii¢lii i¢ dinamikleriyle egitim ve 6gretime devam etmesi ve bazi noktalarda
iyilestirme giincellemeleriyle de daha da giiclenmesi dogru bulunmustur.

Yapilan bir diger 6z degerlendirmeye gore altyapi, kurum destegi ve karar alma siirecleri
olgiitleri agisindan da Gida isleme boliimiinde egitim ve 6gretim faaliyetlerinin siirdiiriilmesi
gerekmektedir. Bolvadin Meslek Yiiksekokulu bugiin miikemmel bir fiziki kapasiteye
ulasmistir. Sehir i¢indeki eski lise binasindan, Konya yolu {izerindeki kampiiste 4 Egitim
Binasi, 3 Atdlye ve 1 Idari Bina ayrica Olimpik Spor Salonu, Futbol sahasi, Basketbol ve
Hentbol Sahalari, Parklar ve Yesil alanlar ile Kantin ve Yemekhanesiyle fiziki agidan hig bir
eksigi bulunmamaktadir. 36 yil 6nce iki bdliimle 6gretime baslayan okulumuz tiim bdéliimleri
acisindan ¢ok giiclii bir altyapi, iyi bir yonetim destegi ve tesvik edici ¢alismalar ile boliimlere
destek olmaktadir.

Yukarida sayilan tim bu gii¢lii yoOnler, boliimiin 6grenci kapasitesinin yiliksek olusu,
mezunlarin istihdam edilebilirliginin yiiksekligi, altyap1 ve ogretim kadrosunun gelismisligi,
giincel miifredatlar ve ders igerikleri ile iiniversitemiz yonetiminin ve yiiksekokul yonetiminin
saglamis oldugu destekler boliimiin ve gii¢lii yonlerinin siirdiiriilebilirliginin giivencesidir.

Gida isleme boliimiinde bahsedilen tiim giiclii yanlarin yani sira gelistirilmesi gereken 6nemli
alanlarda bulunmaktadir.

Soyle ki ;

1-Boliimde i¢ ve dis paydaslar oldukg¢a genis bir dagilim gdstermektedir bu yoniiyle paydaslar
arasinda iligkilerin, ortak faaliyetlerin, bilgi paylagimlarinin, toplantilarin ve ¢esitli analizlerin
yapilmasi gerekmektedir. Yapilacak bu analizlerle ve paydas katilimlari ile boliimiin sektorel
anlamda ihtiyaglar1 daha iyi karsilayacak diizeyde bir egitim yapisi olusturmasina ve
mezunlarinin sektérde daha da ¢abuk istihdam edilmesi noktasina katki saglanabilecektir.


https://www.sabak.org.tr/index.php/tr/
https://turak.org/
https://www.eczakder.org.tr/
https://akreditasyon.psikolog.org.tr/tr/

2- I¢ ve dis paydaslardan suana kadar herhangi bir memnuniyet, beklenti ya da ihtiya¢ anketi
yoluyla bilgi toplanmasit yapilmamistir. Bu alanda oOnemli bir iyilestirmeye ihtiyag
duyulmaktadir. Olgiilebilir diizeyde memnuniyet olgusu béliimiin gelisimine katki
saglayacaktir. Yapilacak Ol¢timlerle boliim bazinda tiim oSlgiitlerde eksiklikler, giiclii yonler,
tehditler ve firsatlar ortaya ¢ikarilabilecek bu da bolim ve yiiksekokul yonetiminin yoluna
151k tutacak 6dnemli bir veri kaynagi olacaktir.

3- Boliimiimiizdeki gida laboratuvarimizdaki kimyasal madde ve cihazlarin biraz daha
artirillarak gelistirilmesi 6grencilerimizin deneysel olarak da gelismesi agisindan iyi olacaktir.

4- Yabanci dil egitimi konusunda daha fazla konusma yetenegini gelistirici, mesleki anlamda
fark olusturucu bir i¢ iyilestirme yapilabilmesi miimkiindiir. Ders miifredat ve saatlerinin, ek
kurslarin ya da online ekstra egitimlerin dgrencilerle paylasimin yapilmasi ve bu konuda
farkindalik olusturulmasi da mezunlara fayda saglayici bir iyilestirme olabilir.



